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EDITAL N° 144/2021

DispOe sobre o Processo Seletivo Extraordinario para ingresso nos Cursos Superiores de
Graduacao presenciais para 0 primeiro semestre civil de 2022, conforme calendario de
recuperacdo de cada campus do IFSul.

O Instituto Federal Sul-rio-grandense (IFSul), por meio da Pro-reitoria de Ensino (PROEN)
e do Departamento de Selecdo (DES), torna publico o presente Edital, que regerd o Processo
Seletivo para ingresso no curso superior de ENGENHARIA MECANICA do Campus
Sapucaia do Sul, onde os alunos serdo matriculados nos cursos, cujas aulas serdo desenvolvidas
através de atividades pedagdgicas ndo presenciais (APNP) enquanto vigorar a determinacdo do

Conselho Superior do IFSul.

Tabela 1 - Apresentacdo do campus que fara a oferta de curso superior, o calendario letivo referente
ao ingresso e os enderecos dos referidos campus.

CURSOS DE GRADUACAO PRESENCIAIS

CAMPUS CALENDARIO ENDERECO/TELEFONES/CONTATOS DE
LETIVO EMAIL
Av. Copacabana, 100 - Bairro Piratini, Sapucaia do Sul - RS
. CEP 93216-120
Sapucaia do Sul 2021/2
Telefone: (51) 3452-9200
Contato: ensino@sapucaia.ifsul.edu.br

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A realizacdo do Processo Seletivo estd a cargo do DES, cabendo-lhe a responsabilidade de
planejar, coordenar e executar o Vestibular, bem como divulgar os resultados e todas as
informacgdes pertinentes.

1.2 - O Processo Seletivo para ingresso nas vagas oferecidas no Curso Superior de Engenharia
Mecanica do Campus Sapucaia do Sul dar-se-a por dois sistemas de ingresso:

a) por Acesso Universal,

b) por Acesso Universal e Reserva de VVagas para egressos de Escolas Publicas.
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1.2.1 - Do total das vagas oferecidas em cada curso Superior de Graduagao, serdo reservados 50%
(cinquenta por cento) para candidatos egressos de Escolas Publicas, em decorréncia do disposto na
Lei n° 12.711/2012 e Portaria Normativa MEC, n° 9 de 05 de maio de 2017.

1.2.2 - Terdo direito a concorrer a Reserva de Vagas para egressos de Escolas Publicas os
candidatos que tiverem cursado, no Sistema Publico de Ensino:

a) a totalidade do Ensino Médio.

1.2.2.1 - Conforme Instrugdo Normativa IFSul n® 07/2019, os candidatos sujeitos a politica de Cotas
para pessoas com deficiéncia, que comprovarem ter cursado o ensino Fundamental ou o ensino
Médio, integral ou parcialmente em Instituicdo Filantropica (especializada no ensino e
aprendizagem de pessoa com a deficiéncia apresentada) e, desde que preenchidos os demais
requisitos, serdo equiparados aqueles egressos integralmente de escola puablica, para fins de
satisfacdo do requisito de ter cursado o ensino Fundamental ou o ensino Médio, integralmente em
escola publica, previsto nos artigos 1° e 4° da Lei n® 12.711/2012 e artigos 2° e 3° do Decreto n°
7.824/2012.

1.2.3 - De acordo com os dados informados na inscri¢do (no Formulério de cotas) o candidato sera
classificado as cotas listadas a seguir:

L1 - Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a
1,5 salario minimo (art.14, 1, Portaria Normativa n°® 18/2012);

L2 - Candidatos egressos de escola publica, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo (art.14, I, Portaria Normativa n°
18/2012);

L3 - Candidatos egressos de escola publica, independente da renda (art.14, 11, Portaria Normativa n°
18/2012);

L4 - Candidatos egressos de escola puablica, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas,
independente da renda (art.14, 11, Portaria Normativa n°® 18/2012).

L5 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, com renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salario minimo (art.14, I, Portaria Normativa n° 18/2012);

L6 — Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo (art.14, I,
Portaria Normativa n° 18/2012);

L7 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, independente da renda (art.14, II,
Portaria Normativa n° 18/2012);

L8 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, independente da renda (art.14, 11, Portaria Normativa n°® 18/2012).

1.2.4 - Compete exclusivamente ao estudante se certificar de que cumpre 0s requisitos para concorrer

a Reserva de Vagas para egressos de Escolas Publicas, observando a documentacgdo a ser exigida na



matricula, disposta no item 8, e nos Anexos 1 e 3 deste Edital, sob pena de, caso selecionado, perder
o direito a vaga.

1.2.4.1 - Conforme Portaria Normativa n°® 01/2019 (Anexo 8 deste Edital), os candidatos negros
(pretos e pardos) que, no ato da inscri¢do, optarem por concorrer as cotas nas modalidades L2, L4,
L6 ou L8 e que forem aprovados, deverdo participar de procedimento de heteroidentificagéo,
complementar a autodeclaracédo, através de comissao especifica do IFSul para a afericdo dos seus
direitos, em data a ser divulgada posteriormente, de forma virtual, através de plataforma indicada
no edital de convocacéo.

1.2.4.2 — Os candidatos indigenas, deverdo comparecer, na data marcada pela comissdo de
heteroidentificagéo e apresentar documentagéo prevista pela FUNAI.

1.2.5 - Todo candidato inscrito & Reserva de Vagas também estara concorrendo por Acesso

Universal.

1.2.6 - O candidato aprovado na reserva de vagas, quando convocado para realizar a
matricula online, devera apresentar a documentacéo exigida no item 8.2 e seus subitens. Caso
0 mesmo ndo comprove sua condicao de cotista no momento da realizagdo da matricula online,
perdera o direito a vaga na respectiva cota e retornara para a lista do Acesso Universal.

1.2.6.1 - O candidato aprovado na reserva de vagas que ndao comparecer a matricula online no
dia e hora marcados perderé o direito a vaga e ndo retornara para a lista do Acesso Universal.
1.2.7 - Apo6s o preenchimento das vagas estabelecidas para o ingresso pelo sistema de Acesso
Universal, sera feito o preenchimento das vagas estabelecidas para o sistema de Reserva de Vagas,
destinadas aos candidatos egressos de Escolas Publicas, conforme itens 1.2.1 e 1.2.3 deste Edital, e
que ndo foram aprovados pelo sistema de Acesso Universal.

1.3 - Podem se inscrever para concorrer as vagas definidas no Anexo 2 deste Edital - Cursos e
Vagas para Educacdo Superior os candidatos que possuam o Ensino Médio completo.

1.4 -O Processo Seletivo para ingresso nos Cursos Superiores de Graduacdo utilizara para

classificagdo dos candidatos, exclusivamente, as notas obtidas nas edi¢fes 2018, 2019 ou 2020 do

Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), conforme a opcdo do candidato no momento da
inscricao.

1.5 - Para efeitos de classificacdo, o candidato devera informar no momento da inscri¢cdo o ano da
edicdo do ENEM que deseja utilizar.

1.6 - As notas da edi¢cdo do ENEM escolhida serdo obtidas a partir do nimero do CPF do candidato
junto ao Instituto Nacional de Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), responsavel pelo
exame.

1.7 - E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento correto do ano da edi¢do do

ENEM a ser utilizada e do numero do seu CPF, conforme item 1.4.



1.8 - Caso o nimero do CPF informado seja invalido ou haja incidéncia da nota zero em alguma das
provas da edi¢cdo do ENEM escolhida, o candidato sera automaticamente desclassificado do certame.
1.9 - O candidato concorrera apenas a uma vaga, no curso e turno que escolher no ato da inscrigéo.
1.10 - O resultado deste Processo Seletivo sera valido para o preenchimento das vagas oferecidas
para ingresso no segundo semestre letivo de 2021, que, por forca da pandemia provocada pelo
coronavirus COVID-19, no cadmpus Sapucaia do Sul, iniciard em 03 de janeiro de 2022 ou a critério
da Pro-reitoria de ensino, ouvido o Departamento de Seleg&o.

1.11 - A data de inicio das aulas do primeiro semestre letivo de 2021 sera estabelecida de acordo
com calendario académico aprovado em cada Campus do Instituto Federal Sul-rio-grandense.

1.12 -No caso de estudantes que ndo tenham o historico escolar para apresentar no ato da matricula
online, pelo motivo da pandemia, devera ser considerada a Instrugdo Normativa PROEN /IFSul n°
01, de 26 de fevereiro de 2021 e suas alteracdes, que dispde sobre os procedimentos de matricula
decorrentes de processos seletivos realizados durante o primeiro semestre de 2021.

1.13. A data de inicio das aulas sera estabelecida de acordo com calendario académico aprovado

em cada Campus do Instituto Federal Sul-rio-grandense, conforme tabela abaixo:

Tabela 1. Previsdo de Calendarios escolares do inicio das atividades pedagogicas ndo presenciais dos campus do
IFSul.

CAMPUS Data de inicio das aulas

Sapucaia do Sul 03/01/2022

1.14 Os alunos serdo matriculados nos cursos, onde as disciplinas serdo desenvolvidas através de
atividades pedagogicas nao presenciais (APNP), enquanto vigorar a determinacdo do Conselho
Superior do IFSul, e deverdo estar cientes que 0 acesso as mesmas se dardo por meio de recursos
tecnoldgicos.

2 - DAS INSCRICOES

2.1 -Ainscricdo do candidato seré feita exclusivamente via INTERNET, no Portal do Candidato,
por meio do sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFSul (https://sgc.ifsul.edu.br/), no
periodo de 29/10/2021, a partir das 19h00min, a 16/11/2021, até 19h00min, horério local.

2.2 - O candidato (ou responsavel legal, para menores de 18 anos) é Unico e exclusivamente
responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscricéo.

2.3 Serdo considerados documentos de identificacdo, para efeito de inscricdo, um dos documentos a
seguir, imprescindivel o nimero do registro geral através Carteira de Identidade (expedida pelas
Secretarias de Seguranca Publica ou pelas Forcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou
Conselhos que, por lei federal, tenha validade como documento de identidade), Carteira Profissional,

Passaporte ou Carteira de Habilitacdo na forma da Lei n® 9.503/97.


http://processoseletivo.ifrn.edu.br/

2.4 - Para concorrer as vagas reservadas, o candidato que estiver de acordo com 0s critérios
apresentados deste Edital devera confirmar os devidos campos no formulario de inscrigéo.

2.5 - O candidato tera direito a apenas uma Unica inscri¢do no Processo Seletivo.

2.6 - Apos a finalizagdo do periodo de inscricbes ndo sera permitida a troca do curso, do turno
ou do campus pelo candidato, assim como das informacdes prestadas em relacdo a concorréncia as
vagas reservadas.

2.7 - O preenchimento do formulario eletronico de inscricdo e as informacgdes prestadas serdo de
inteira responsabilidade do candidato. Apds a confirmagdo da inscricdo, caracterizar-se-40 como
aceitas as normas e procedimentos publicados na internet, por meio de editais/anexos ou notas
publicas, ndo cabendo ao candidato alegar desconhecimento dessas informacdes.

2.8 - Ao preencher o formulario de inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente, assinalar:

2.8.1 - O nome do curso pretendido, com o respectivo turno de funcionamento, de acordo com o
Anexo 2 deste Edital - Cursos e VVagas para Educacdo Superior.

2.8.2 - Se deseja concorrer a Reserva de Vagas para egressos de Escolas Publicas, conforme item
1.3.3 deste Edital, ou somente pelo Acesso Universal;

2.9 - O candidato que deixar de assinalar todos os campos obrigatorios no formulério ndo tera sua
inscrigdo realizada.

2.10 - O candidato inscrito por outrem assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros que Seu representante venha a cometer ao
preencher o formulério de inscrigdo.

2.11 - Em caso de falsidade das informacdes declaradas, o candidato tera sua inscricdo no Processo
Seletivo ou sua matricula cancelada a qualquer tempo, além de outras implicacdes legais.

2.12 - A Comissdo Permanente de Processo Seletivo (COPPS) ndo se responsabilizard por
solicitagdes de inscricdo ndo recebidas por motivos de ordem técnica nos computadores, de falhas
na comunicacdo, de congestionamento nas linhas de comunicacdo, bem como por forca de outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.13 - O candidato somente sera considerado inscrito no Processo Seletivo apds ter cumprido todas
as instrucdes pertinentes descritas no item 2 e seus subitens.

2.14 - A inscricdo no Processo Seletivo sera gratuita e durante o periodo de inscri¢cbes o candidato
pode editar os seus dados e inclusive cancelar sua inscrigéo.

2.15. A homologagdo das inscrigdes ocorrerd no dia 22/11/2021 e serad concedido 02 dias Uteis

para recursos.

3 - DA CLASSIFICACAO FINAL DO CANDIDATO



3.1 -Para efeito deste Edital, a classificacdo final serd pela nota do Enem, conforme ano de edicédo
indicada pelo candidato, considerando uma das avaliacfes referentes as edicbes do ENEM 2018,

2019 ou 2020, que estardo organizadas em 5 (cinco) provas:

a) Prova | — Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;

b) Prova Il — Matematica e suas Tecnologias;

c) Prova 1l — Ciéncias Humanas e suas Tecnologias;

d) Prova IV — Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias; e
e) Prova V — Redacéo.

3.2 - A pontuacdo final do candidato, obedecera a ordem decrescente dos Argumentos de
classificacdo dos candidatos que se submeteram a todas as provas e forem considerados aptos.

3.2.1 - Serdo considerados aptos apenas o0s candidatos que obtiveram pontuagdo superior a zero em
cada uma das provas.

3.2.2 - O Argumento de Classificacdo de um candidato € calculado pela média aritmética simples
do Escore Padronizado das cinco provas e sera expresso sem casas decimais.

3.2.3 O calculo do Escore Padronizado de cada prova sera efetuado pela padronizacdo da nota
obtida pelo candidato, considerando-se a média e o desvio-padrdo das notas obtidas pelos
candidatos concorrentes a um mesmo Ccurso.

3.2.4 A padronizacédo de que trata o subitem anterior seré calculada pelo nimero de desvios-padrao
em relacdo ao qual a nota se encontra afastada da média, multiplicado por 100 e somado a 500.

3.3. O IFSul através do CPF do candidato verificara a nota do Enem no sitio do INEP e em caso de

inconsisténcia no niumero, o candidato serd ELIMINADO.

4 - DA OCUPACAO DAS VAGAS.

4.1 - As vagas de ingresso por Acesso Universal (50% do total de vagas) de cada curso e turno
serdo ocupadas pelos candidatos em ordem decrescente de sua nota final.

4.2 - Sendo o nimero de vagas impar, o ingresso pelo sistema de Reserva de Vagas tera uma vaga a
mais que as destinadas ao sistema de Acesso Universal.

4.3 - Os candidatos egressos do ensino publico e optantes pelo sistema de Reserva de Vagas, que
ndo forem aprovados para as vagas de Acesso Universal serdo classificados no acesso por Reserva
de Vagas, de acordo com a modalidade escolhida no ato da inscricdo (conforme item 1.2.3 deste
Edital), sequencialmente em ordem decrescente de suas notas finais.

4.4 - O preenchimento de vagas remanescentes sera da seguinte forma:

4.4.1 - As vagas remanescentes no sistema de Acesso Universal serdo preenchidas por candidatos

pertencentes a esse sistema de ingresso, obedecendo a ordem de classificagéo.



4.4.2 - As vagas remanescentes no sistema de ingresso de Reserva de Vagas serdo preenchidas por
candidatos pertencentes a respectiva modalidade de concorréncia, obedecendo a ordem de
classificacéo e ao seguinte:

a) havendo vaga remanescente do grupo L1 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L2, grupo L4, grupo L3;

b) havendo vaga remanescente do grupo L2 e ndo havendo candidato, a referida vaga seré oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L1, grupo L4, grupo L3;

¢) havendo vaga remanescente do grupo L3 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L4, grupo L2, grupo L1,

d) havendo vaga remanescente do grupo L4 e ndo havendo candidato, a referida vaga seré oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L3, grupo L2, grupo L1.

e) havendo vaga remanescente do grupo L5 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L1, grupo L2, grupo L4, grupo L3;

f) havendo vaga remanescente do grupo L6 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L2, grupo L1, grupo L4, grupo L3;

g) havendo vaga remanescente do grupo L7 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L3, grupo L4, grupo L2, grupo L1;

h) havendo vaga remanescente do grupo L8 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L4, grupo L3, grupo L2, grupo L1.

4.4.3 - Ndo havendo candidatos suficientes para preencher as vagas garantidas a optantes pelo
sistema de ingresso de Reservas de Vagas para egressos do ensino publico, as mesmas voltardo ao

sistema de ingresso por Acesso Universal.

5— DO CRITERIO DE DESEMPATE

5.1 - Para fins de desempate na classificacdo, prevalecera o seguinte critério:
a) ser idosos na forma do artigo 27, paragrafo Unico da Lei n® 10.741/03,;

b) maior Escore Padronizado da prova de Redacéo;

c) maior idade.

6 - DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS
6.1 - A divulgagdo dos resultados deste Processo Seletivo serd feita exclusivamente pelo site

http://processoseletivo.ifsul.edu.br a partir do dia 29 de novembro de 2021.
6.1.1 — ApoGs a publicacdo das listas dos aprovados, serdo divulgados os dias, horarios e locais de

matricula online.
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6.2 - Se houver necessidade de outras chamadas para preenchimento de vagas remanescentes, elas

serdo divulgadas exclusivamente pelo site http://processoseletivo.ifsul.edu.br podendo ocorrer

chamada oral online conforme edital de convocac&o.
6.3 - E responsabilidade do candidato manter-se informado sobre as possiveis chamadas extras de

classificagéo.

7- DA MATRICULA
7.1 - As matriculas serdo realizadas de forma online pelo setor de Registros Académicos do Campus
para 0 qual o candidato aprovado se inscreveu, em datas e horarios a serem divulgados apos a

publicacdo da lista dos aprovados.

7.1.2 O candidato que ndo efetuar a matricula online no periodo fixado para tal ou ndo

apresentar toda a documentacéo exigida perdera a vaga.

8 - DOCUMENTOS PARA MATRICULA

8.1 - Acesso Universal: Documentacdo para matricula e demais informacdes

1 - No ato da matricula o candidato devera enviar obrigatoriamente por e-mail ou balcdo digital,
sendo que no momento oportuno, apds pandemia, devera apresentar toda documentacdo original
para conferéncia:

a) Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Cdpia digitalizada da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizacdo profissional, carteira de
trabalho, certificado de prestagdo ou de isencdo do servico militar, passaporte ou identidade
funcional expedida por 6rgéo publico;

c) Copia digitalizada do CPF;

d) Cdpia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, agua, aluguel, ou telefone); ou da
declaracdo de proprio punho assinada pelo candidato;

e) Copia digitalizada do historico escolar original do ensino médio completo, contendo texto,
atestado ou certificado de conclusao.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
enviar por e-mail ou balcéo digital:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;

b) Copia digitalizada da declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no
exterior.

3 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras e/ou cortes.
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8.2 — Vagas Reservadas — Lei n® 12.711/2012:

8.2.1 — Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo
gue tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (L1).

1 - No ato da matricula o candidato devera enviar obrigatoriamente por e-mail ou balcdo digital,
sendo que no momento oportuno, apds pandemia, devera apresentar toda documentacdo original
para conferéncia:

a) Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Copia digitalizada da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscaliza¢do profissional, carteira de
trabalho, certificado de prestagdo ou de isencdo do servico militar, passaporte ou identidade
funcional expedida por 6rgdo publico;

c) Copia digitalizada do CPF;

d) Copia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, &gua, aluguel, ou telefone); ou da
declaracdo de proprio punho assinada pelo candidato;

e) Copia digitalizada do historico escolar original do ensino médio completo, cursado em escola

publica, contendo texto, atestado ou certificado de conclusao;

f) “Formulario para Cilculo da Renda per capita” preenchido, constante no Anexo 4 deste
Edital.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
enviar por e-mail ou balcéo digital:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;

b) Copia digitalizada da declaracdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no
exterior.

3 - Documentacéo dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no mesmo
imovel, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 - Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)

a) Copia digitalizada do documento de identidade ou certiddo de nascimento.

3.2 - Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Copia digitalizada dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento;

b) Cdpia digitalizada da certiddo de casamento ou declaracao de unido estavel, dos mantenedores do
orcamento familiar;

c) Copia digitalizada da certiddo de 6bito de pessoas que mantinham o orcamento familiar, se for o
caso;

d) Copia digitalizada da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) — nas
paginas: Foto - identificagéo civil — ultimo contrato de trabalho e posterior em branco;



e) Copia digitalizada ou original na forma digital dos Rendimentos provenientes de programas
sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestagdo Continuada da LOAS, Auxilio Reclusdo, entre
outros, quando houver;

f) Copia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo
menos, ou Declaracdo que N&o Possui Conta Bancaria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras e/ou cortes.

5 - Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacéo de trabalho de cada
componente da familia

5.1 - Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos

a) Copia digitalizada ou original na forma digital dos 3 Gltimos contracheques recebidos;

b) Cdpia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
- IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;

c) Copia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;
d) Cépia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada
ou do carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital do extrato atualizado da conta vinculada do
trabalhador no FGTS;

f) Copia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo

menos.

5. 2 - Atividade Rural:

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
- IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;

b) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa
Juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

c) Copia digitalizada de quaisquer declarac@es tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas
ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo
menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

e) Copia digitalizada das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou
Declaragéo do Sindicato Rural,

) Copia digitalizada da declaracdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.



5.3 - Aposentados e Pensionistas
a) Cdpia digitalizada ou original na forma digital do ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo
pode ser extrato bancario com valor de saque); do extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou

pelo site: http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) Cdpia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
- IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver.

c) Cdpia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo

menaos.

5.4 - Autdnomos e Profissionais Liberais

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
- IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;

b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de imposto de renda pessoa juridica
- IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacéo de
restituicdo ou do Simples Nacional;

c) Copia digitalizada da declaracdo de autbnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a
média mensal de rendimentos, conforme anexo;

d) Copia digitalizada de quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas
ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital das guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada;

f) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancérios da pessoa juridica, dos
ultimos trés meses, pelo menos.

5.5 - Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moveis e Imdveis

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
— IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver.

b) Copia digitalizada do contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio
acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

c) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo

menaos.

5.6 - Desempregado ou Do Lar

a) formulario Declaragéo para Calculo de renda per capita, conforme Anexo 7.


http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml

8.2.2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas (L2).

1 - No ato da matricula o candidato devera enviar obrigatoriamente por e-mail ou balcdo digital,
sendo que no momento oportuno, apds pandemia, devera apresentar toda documentacdo original
para conferéncia:

a) Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Copia digitalizada da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscaliza¢do profissional, carteira de
trabalho, certificado de prestagdo ou de isencdo do servico militar, passaporte ou identidade
funcional expedida por 6rgdo publico;

c) Copia digitalizada do CPF;

d) Copia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, &gua, aluguel, ou telefone); ou da
declaracdo de proprio punho assinada pelo candidato;

e) Copia digitalizada do historico escolar original do ensino médio completo, cursado em escola

publica, contendo texto, atestado ou certificado de conclusao;

f) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido, constante no Anexo 4 desse
Edital;

g) “Termo de Autodeclaragio” preenchido, constante no Anexo 5 deste Edital.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
enviar por e-mail ou balcéo digital:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;

b) Copia digitalizada da declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no

exterior.

3 - Documentacéo dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no mesmo
imovel, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 — Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)

a) Copia digitalizada do documento de identidade ou certiddo de nascimento.

3.2 — Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Copia digitalizada dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento;

b) Cdpia digitalizada da certiddo de casamento ou declaracao de unido estavel, dos mantenedores do
orcamento familiar;

c) Copia digitalizada da certiddo de 6bito de pessoas que mantinham o orcamento familiar, se for o

Caso;



d) Copia digitalizada da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) — nas
paginas: Foto - identificacdo civil — ultimo contrato de trabalho e posterior em branco;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital dos Rendimentos provenientes de programas
sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestacdo Continuada da LOAS, Auxilio Reclusdo, entre
outros, quando houver;

f) Copia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancarios dos Gltimos trés meses, pelo
menos, ou Declaracdo que N&o Possui Conta Bancaria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras e/ou cortes.

5 - Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacdo de trabalho de cada
componente da familia

5.1 - Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos

a) Copia digitalizada ou original na forma digital dos 3 ultimos contracheques recebidos;

b) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
- IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagcdo de
restituicdo, quando houver;

c) Copia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;
d) Copia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada
ou do carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital do extrato atualizado da conta vinculada do
trabalhador no FGTS;

f) Copia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo

menos.

5. 2 - Atividade Rural:

a) Cdpia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
- IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;

b) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa
Juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo, quando houver;

c) Copia digitalizada de quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas
ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo
menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

e) Copia digitalizada das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou
Declaragéo do Sindicato Rural,



f) Copia digitalizada da declaracdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 - Aposentados e Pensionistas
a) Cdpia digitalizada ou original na forma digital do ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo
pode ser extrato bancario com valor de saque); do extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou

pelo site: http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) Cdpia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
- IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de
restituicao, quando houver.

c) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo

menos.

5.4 - Autdbnomos e Profissionais Liberais

a) Cdpia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
- IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;

b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de imposto de renda pessoa juridica
- IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacédo de
restituicdo ou do Simples Nacional;

c) Copia digitalizada da declaracdo de autbnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a
média mensal de rendimentos, conforme anexo;

d) Cépia digitalizada de quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas
ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital das guias de recolhimento ao INSS com

comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada;

f) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios da pessoa juridica, dos

ultimos trés meses, pelo menos.

5.5 - Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moveis e Imoveis

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
— IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de
restituicdo, quando houver.

b) Codpia digitalizada do contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio
acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

c) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos Gltimos trés meses, pelo

menos.
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5.6 - Desempregado ou Do Lar
a) formulario Declaragédo para Calculo de renda per capita, conforme Anexo 7.

8.2.3 - Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas (L3).

1 - No ato da matricula o candidato devera enviar obrigatoriamente por e-mail ou balcdo digital,
sendo que no momento oportuno, apds pandemia, deverd apresentar toda documentacdo original
para conferéncia:

a) Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Cdpia digitalizada da certiddao de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizacdo profissional, carteira de
trabalho, certificado de prestacdo ou de isencdo do servico militar, passaporte ou identidade
funcional expedida por 6rgdo publico;

c) Cépia digitalizada do CPF;

d) Copia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, 4gua, aluguel, ou telefone); ou da
declaracdo de proprio punho assinada pelo candidato;

e) Copia digitalizada do historico escolar original do ensino médio completo, cursado em escola

publica, contendo texto, atestado ou certificado de concluséo.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
enviar por e-mail ou balcéo digital:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;

b) Copia digitalizada da declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no
exterior.

3 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras e/ou cortes.

8.2.4 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da
renda, tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (L4).

1 - No ato da matricula o candidato devera enviar obrigatoriamente por e-mail ou balcdo digital,
sendo que no momento oportuno, apods pandemia, deverd apresentar toda documentacdo original
para conferéncia:

a) Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Cdpia digitalizada da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscaliza¢do profissional, carteira de
trabalho, certificado de prestacdo ou de isencdo do servico militar, passaporte ou identidade
funcional expedida por 6rgéo publico;

c) Copia digitalizada do CPF;



d) Copia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, agua, aluguel, ou telefone); ou da
declaracédo de proprio punho assinada pelo candidato;

e) Copia digitalizada do histdrico escolar original do ensino médio completo, cursado em escola

publica, contendo texto, atestado ou certificado de conclusao;

f) “Termo de Autodeclarac¢io” preenchido, constante no Anexo 5 deste Edital.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
enviar por e-mail ou balcéo digital:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;

b) Copia digitalizada da declaracdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no
exterior.

3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

8.2.,5 — Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em
escolas publicas (L5).

1 - No ato da matricula o candidato devera enviar obrigatoriamente por e-mail ou balcdo digital,
sendo que no momento oportuno, apds pandemia, deverd apresentar toda documentacdo original
para conferéncia:

a) Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Cdpia digitalizada da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscaliza¢do profissional, carteira de
trabalho, certificado de prestagdo ou de isencdo do servico militar, passaporte ou identidade
funcional expedida por 6rgdo publico;

c) Copia digitalizada do CPF;

d) Copia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, &gua, aluguel, ou telefone); ou da
declaracdo de proprio punho assinada pelo candidato;

e) Copia digitalizada do historico escolar original do ensino médio completo, cursado em escola

publica, contendo texto, atestado ou certificado de conclusao;

f) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido, constante no Anexo 4 desse
Edital;

g) Copia digitalizada de Laudo medico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, nos termos do
art. 4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8° da Portaria Normativa n°
9, de 5 de maio de 2017. Caso seja necessario, serdo solicitados ao candidato exames

complementares que comprovem a deficiéncia.



2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
enviar por e-mail ou balcéo digital:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;

b) Copia digitalizada da declaracdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no
exterior.

3 - Documentacdo dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no mesmo
imovel, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 - Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)

a) Copia digitalizada do documento de identidade ou certiddo de nascimento.

3.2 - Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Copia digitalizada dos documentos de identidade ou das certidGes de nascimento;

b) Cdpia digitalizada da certidao de casamento ou declaracdo de unido estavel, dos mantenedores do
orcamento familiar;

c) Copia digitalizada da certiddo de ébito de pessoas que mantinham o orcamento familiar, se for o
caso;

d) Copia digitalizada da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) — nas
paginas: Foto - identificacdo civil — Gltimo contrato de trabalho e posterior em branco;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital dos Rendimentos provenientes de programas
sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestacdo Continuada da LOAS, Auxilio Reclusdo, entre
outros, quando houver;

f) Copia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo

menos, ou Declaracdo que N&o Possui Conta Bancéria (em anexo).
4 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras e/ou cortes.

5 - Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacdo de trabalho de cada

componente da familia.
5.1 - Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos

a) Copia digitalizada ou original na forma digital dos 3 Gltimos contracheques recebidos;

b) Cdpia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
- IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacéo de
restituicdo, quando houver;

c) Copia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;
d) Copia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada

ou do carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;



e) Cépia digitalizada ou original na forma digital do extrato atualizado da conta vinculada do
trabalhador no FGTS;
f) Copia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo

menaos.

5. 2 - Atividade Rural:

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
- IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de
restituicdo, quando houver;

b) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa
Juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

c) Copia digitalizada de quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas
ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) Cdpia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo
menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

e) Copia digitalizada das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou
Declaracdo do Sindicato Rural,

f) Copia digitalizada da declaracdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 - Aposentados e Pensionistas

a) Cdpia digitalizada ou original na forma digital do ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo
pode ser extrato bancario com valor de saque); do extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou
pelo site: http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
- IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver.

c) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo

menaos.

5.4 - Autébnomos e Profissionais Liberais

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
- IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;

b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de imposto de renda pessoa juridica
- IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacédo de
restituicdo ou do Simples Nacional;


http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml

c) Copia digitalizada da declaracdo de autbnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a
média mensal de rendimentos, conforme anexo;

d) Copia digitalizada de quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas
ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital das guias de recolhimento ao INSS com

comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada;

f) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancéarios da pessoa juridica, dos

ultimos trés meses, pelo menos.

5.5 - Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moveis e Imdveis

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
— IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de
restituicdo, quando houver.

b) Cdpia digitalizada do contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio
acompanhado dos trés tltimos comprovantes de recebimentos.

c) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo

menaos.

5.6 - Desempregado ou Do Lar

a) formulario Declaracdo para Calculo de renda per capita, conforme Anexo 7.

8.2.6 - Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (L6).

1 - No ato da matricula o candidato devera enviar obrigatoriamente por e-mail ou balcdo digital,
sendo que no momento oportuno, apds pandemia, deverd apresentar toda documentacdo original
para conferéncia:

a) Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Copia digitalizada da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional, carteira de
trabalho, certificado de prestagdo ou de isencdo do servico militar, passaporte ou identidade
funcional expedida por 6rgéo publico;

c) Copia digitalizada do CPF;

d) Copia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, agua, aluguel, ou telefone); ou da
declaracédo de proprio punho assinada pelo candidato;

e) Copia digitalizada do histérico escolar original do ensino meédio completo, cursado em escola

publica, contendo texto, atestado ou certificado de conclusao;



f) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido, constante no Anexo 4 desse
Edital.

g) “Termo de Autodeclaracio” preenchido, constante no Anexo 5deste Edital.

h) Cépia digitalizada de Laudo médico que ateste a espécie e 0 grau da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga — CID, nos termos do
art. 4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8° da Portaria Normativa n°
9, de 5 de maio de 2017. Caso seja necessario, serdo solicitados ao candidato exames

complementares que comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
enviar por e-mail ou balcéo digital:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;

b) Copia digitalizada da declaracdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no
exterior.

3 - Documentacdo dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no mesmo
imovel, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 - Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)

a) Copia digitalizada do documento de identidade ou certiddo de nascimento.

3.2 - Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Copia digitalizada dos documentos de identidade ou das certidGes de nascimento;

b) Cdpia digitalizada da certiddo de casamento ou declaracdo de unido estavel, dos mantenedores do
orcamento familiar;

c) Copia digitalizada da certiddo de ébito de pessoas que mantinham o orcamento familiar, se for o
caso;

d) Copia digitalizada da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) — nas
paginas: Foto - identificacdo civil — Gltimo contrato de trabalho e posterior em branco;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital dos Rendimentos provenientes de programas
sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestacdo Continuada da LOAS, Auxilio Reclusdo, entre
outros, quando houver;

f) Copia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo
menos, ou Declaragdo que N&o Possui Conta Bancaria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras e/ou cortes.

5 - Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacéo de trabalho de cada
componente da familia

5.1 - Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos

a) Copia digitalizada ou original na forma digital dos 3 Gltimos contracheques recebidos;



b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
- IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicao, quando houver;

c) Copia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;
d) Cdpia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada
ou do carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital do extrato atualizado da conta vinculada do
trabalhador no FGTS;

f) Copia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo

menos.

5. 2 - Atividade Rural:

a) Cdpia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
- IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;

b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa
Juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

c) Copia digitalizada de quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas
ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo
menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

e) Copia digitalizada das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou
Declaragéo do Sindicato Rural,

f) Copia digitalizada da declaracdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 - Aposentados e Pensionistas
a) Copia digitalizada ou original na forma digital do Gltimo extrato de pagamento do beneficio (ndo
pode ser extrato bancario com valor de saque); do extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou

pelo site: http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) Cdpia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
- IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver.

c) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos Gltimos trés meses, pelo

menaos.


http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml

5.4 - Autdnomos e Profissionais Liberais

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
- IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;

b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de imposto de renda pessoa juridica
- IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacéo de
restituicdo ou do Simples Nacional;

c) Copia digitalizada da declaracdo de autdnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a
média mensal de rendimentos, conforme anexo;

d) Copia digitalizada de quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas
ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital das guias de recolhimento ao INSS com

comprovante de pagamento do Gltimo més, compativeis com a renda declarada;

f) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancéarios da pessoa juridica, dos

ultimos trés meses, pelo menos.

5.5 - Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moveis e Imdveis

a) Cdpia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica
— IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de
restituicdo, quando houver.

b) Cépia digitalizada do contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio
acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

c) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo

menos.

5.6 - Desempregado ou Do Lar

a) formulario Declaracéo para Calculo de renda per capita, conforme Anexo 7.

8.2.7 - Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (L7).

1 - No ato da matricula o candidato devera enviar obrigatoriamente por e-mail ou balcdo digital,
sendo que no momento oportuno, apds pandemia, deverd apresentar toda documentacdo original
para conferéncia:

a) Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Cdpia digitalizada da certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade,

titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscaliza¢do profissional, carteira de



trabalho, certificado de prestagdo ou de isencdo do servico militar, passaporte ou identidade
funcional expedida por 6rgdo publico;

c) Copia digitalizada do CPF;

d) Copia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, &gua, aluguel, ou telefone); ou da
declaracédo de proprio punho assinada pelo candidato;

e) Copia digitalizada do historico escolar original do ensino medio completo, cursado em escola

publica, contendo texto, atestado ou certificado de concluséo;

f) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, nos termos do art. 4° do Decreto
no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8° da Portaria Normativa n° 9, de 5 de maio de
2017. Caso seja necessario, serdo solicitados ao candidato exames complementares que comprovem

a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
enviar por e-mail ou balcéo digital:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;

b) Copia digitalizada da declaracdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no
exterior.

3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

8.2.8 - Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas
publicas (L8).

1 - No ato da matricula o candidato devera enviar obrigatoriamente por e-mail ou balcdo digital,
sendo que no momento oportuno, apds pandemia, deverd apresentar toda documentacdo original
para conferéncia:

a) Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Cdpia digitalizada da certiddo de nascimento, que poderé ser substituida por cédula de identidade,
titulo de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizagdo profissional, carteira de
trabalho, certificado de prestagdo ou de isencdo do servico militar, passaporte ou identidade
funcional expedida por 6rgéo publico;

c) Copia digitalizada do CPF;

d) Copia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, agua, aluguel, ou telefone); ou da
declaracédo de proprio punho assinada pelo candidato;

e) Copia digitalizada do histérico escolar original do ensino medio completo, cursado em escola

publica, contendo texto, atestado ou certificado de concluséo;

f) “Termo de Autodeclarac¢io” preenchido, constante no Anexo 5 deste Edital.



g) Copia digitalizada de Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, nos termos do
art. 4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8° da Portaria Normativa n°
9, de 5 de maio de 2017. Caso seja necessario, serdo solicitados ao candidato exames

complementares que comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
enviar por e-mail ou balcéo digital:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;

b) Copia digitalizada da declaracdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no
exterior.

3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras e/ou cortes.

8.3 - QUEM PODE EFETUAR A MATRICULA ONLINE
8.3.1 - Estudantes ou representante legal com comprovacéo através de documento com foto ou
terceiros através de procuragdo com firma reconhecida em cartorio.

Veja modelo de procuracao no Anexo 6 deste edital.

9 - DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1 - Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares e/ou

avisos oficiais que vierem a ser publicados no site http://processoseletivo.ifsul.edu.br.

9.2 - A inscricdo do candidato no Processo Seletivo implicara a plena aceitacdo das normas
estabelecidas no presente Edital, da legislacdo especifica e das normas regimentais do Instituto
Federal Sul-rio-grandense.

9.3 - Os resultados do Processo Seletivo sdo validos exclusivamente para o segundo semestre letivo
de 2021, que, por forca da pandemia provocada pelo coronavirus COVID-19, no campus Sapucaia
do Sul, comecara em 03 de janeiro de 2022, ndo sendo, portanto, necessaria a guarda da
documentacao dos candidatos por prazo superior ao término do referido periodo letivo.

9.4 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicaces referentes ao
Processo Seletivo — inclusive retificagdes, resultados de provas e de recursos —, as quais serdo feitas

exclusivamente no endereco eletrénico http://processoseletivo.ifsul.edu.br para ciéncia dos

interessados.

9.5. O prazo para impugnacéo do presente edital € de 05 (cinco) dias a contar da publicagdo no site
do IFSul, incluido o dia da publicacéo.

9.6. O Cémpus podera adotar comissdo ou grupo de trabalho para contactar os candidatos, quando
da publicagéo dos editais de convocacéo das fases do processo seletivo atraves de e-mails, telefones

0ou outros meios.


http://processoseletivo.ifsul.edu.br/
http://processoseletivo.ifsul.edu.br/

9.7. Os candidatos devem estar cientes de que neste momento, as atividades dos cursos ocorrerdo de
forma remota, porém as equipes, conforme o item 9.6, poderéo alertar aos candidatos que 0s cursos
ocorrem na modalidade presencial, o que implica na responsabilidade dos mesmos pela
continuidade e frequéncia aos cursos e desta forma candidatos que sentirem-se impossibilitados de
darem continuidade as atividades pedagdgicas apds o periodo de pandemia e o retorno para as aulas
presencias, poderéo assinar termo de desisténcia a fim de promover a chamada de outros alunos da
lista de espera, contribuindo desta maneira para evitar posteriormente evasdo nos cursos.

9.8 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento de Selecdo e pela Prd-Reitoria de

Ensino.

Pelotas, 29 de outubro de 2021.

RENATO BACCI GIUSTI

Chefe do Departamento de Sele¢édo

LEONARDO BETEMPS KONTZ
(em substituicdo)
RODRIGO NASCIMENTO

Pro-reitor de Ensino



ANEXO 1

DAS CONDICOES PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS
(Portaria Normativa n°® 18/2012)

Secdo |

Da Condicéo de Egresso de Escola Publica

Art. 1° - Sdo considerados egressos de escola publica, para concorrer a vagas nos cursos de
graduacdo, os estudantes que:

a) tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no
ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos; ou

b) tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos -
ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

§ 1° Nao poderdo concorrer as vagas reservadas os estudantes que tenham, em algum momento,

cursado em escolas particulares parte do ensino médio.

Secdo Il
Da Condicédo de Renda

Art. 2° - Somente poderdo concorrer as vagas reservadas nas modalidades L1 e L2 estudantes que
comprovarem a percepcao de renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)
salario minimo per capita.

Art. 3° - A renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte
procedimento:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que
pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscri¢ao
do estudante no concurso seletivo da instituicdo federal de ensino;

Il - calcula-se a media mensal dos rendimentos brutos apurados apos a aplicacdo do disposto no
inciso | do caput; e

Il - divide-se o valor apurado apés a aplicacdo do disposto no inciso Il do caput pelo nimero de
pessoas da familia do estudante.



8§ 1° No calculo referido no inciso | do caput serdo computados os rendimentos de qualquer natureza
percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de
locacdo ou de arrendamento de bens moveis e imdveis.

§ 2° Estdo excluidos do calculo de que trata o 81°:

| - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentac&o e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacoes;

d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizacdes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizacdes por danos materiais e morais por forga de deciséo judicial; e

Il - os rendimentos percebidos no &mbito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil,

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Incluséo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou
situacdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito
Federal ou Municipios.

Art. 4° - A apuracgdo e a comprovacéo da renda familiar bruta mensal per capita tomaréo por base as
informacdes prestadas e os documentos fornecidos pelo estudante, em procedimento de avaliagéo
socio-econdémica.

Art. 5° - A prestacdo de informacdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em
procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua

matricula na instituicdo, sem prejuizo das san¢des penais eventualmente cabiveis.



ANEXO 2 - PLANO DE OFERTA DE VAGAS

CURSOS E VAGAS PARA EDUCACAO SUPERIOR DE GRADUACAO
VESTIBULAR 2021/2

a) Campus Sapucaia do Sul

CURSO: SUPERIOR EM ENGENHARIA MECANICA (NOITE)

Ampla Concorréncia | L1 L2 L3 L4 L5 L6 L7 L8 Total

17 5 2 4 2 2 0 2 0 34




ANEXO 3

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins e para atender a Lei n° 12.711/2012, que eu,

, portador(a)
de CPF: ,  RG: , aprovado para o Curso
, no Campus

do Instituto Federal Sul-rio-grandense, estou ciente de

que a matricula na Instituicdo esta condicionada a analise da documentacdo comprobatéria de que
cumpro os requisitos legais para ser contemplado pela Reserva de VVagas da modalidade em que fui
aprovado. Declaro-me ciente de que, se ndo cumpridas as exigéncias, o Instituto Federal Sul-rio-
grandense comunicar-me-a de que minha matricula néo foi deferida.

Data: / /

Telefone para contato:

E-mail ou balcéo digital para contato:

Assinatura do candidato ou do responsavel por sua matricula



ANEXO 4

INSTITUTO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

FORMULARIO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA
Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2, L5e L6

(Preencher com letra de FORMA)

Eu, ,CPF
n° : residente a (rua, av., etc.)
, n° ,
complemento: , bairro , municipio
: estado : candidato inscrito para 0
Campus curso , venho solicitar a

Vossa Senhoria a realizacdo de calculo da minha renda familiar per capita para fins de ingresso por
Reserva de Vagas.

Desta forma, autorizo a verificagdo de minha renda familiar através desse processo, respondendo as
questdes deste formulario, e do estudo da documentacao anexa.

ESTOU CIENTE DE QUE A CONSTATACAO DE FRAUDE OU OMISSAO NAS
INFORMACOES DECLARADAS  ACARRETA  PROCESSO, PODENDO  SER
RESPONSABILIZADO (A) PELAS FALSAS INFORMACOES.

Nestes termos,
Aguardo resultado.

(Municipio) (dia) (més)

Assinatura do (a) requerente

Assinatura de um responsavel
(no caso de o requerente ser menor de dezoito anos)




FORMULARIO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA
Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2, L5e L6

(Preencher com letra de FORMA)
1. Dados pessoais do candidato:

1.1 Nome:

1.2 Estado Civil:
() solteiro(a) () casado(a) () unido estavel () separado(a) () viuvo(a)

1.3 Vocé possui dependentes? (anexar certiddes)

() Néo.

() Sim. Quantos?

() companheiro (a) - () filho (a)/enteado(a) - () idoso(a)
() outro:

1.4 Vocé (e/ou sua familia) reside (m) em:

() Imovel proprio () Imével alugado  ()Emprestado ou cedido
() Posse/ocupacéo

() Zona urbana () Zona rural

1.5 Caso vocé e/ou sua familia possua (m) outros imdveis além do que habita anexe comprovantes.
() Né&o possui.

() Sim.

Qual? () Casa de praia - () Apartamentos - () Salas comerciais

() Lotes - () Terras - () Sitios ( ) Outros

2. Em que tipo de escola vocé estudou o ensino fundamental?

() Em escola publica

() Parte em escola publica e parte em escola particular com bolsa
() Em escola particular, com bolsa

() Em escola particular, sem bolsa

3. Em que tipo de escola vocé estudou o ensino médio?

() Em escola publica

() Parte em escola publica e parte em escola particular com bolsa
() Em escola particular, com bolsa

() Em escola particular, sem bolsa




4. Qual sua situacdo de trabalho e/ou de manutengdo? (podera marcar mais de uma opgao)
() Nunca trabalhei.
() Néo trabalho atualmente.
() Ja trabalhei com Carteira de Trabalho assinada. Anexar comprovantes.
() Estou amparado pelo seguro desemprego e/ou auxilio doencga. (Anexar comprovantes).
() Ja trabalhei sem Carteira de Trabalho assinada.
() Trabalho atualmente.

Ocupagcéo/Profissao:

() Trabalhador FORMAL com Carteira de Trabalho assinada. Anexar comprovantes.
() SERVIDOR/empregado do servico publico. Anexar comprovantes.

() Trabalhador INFORMAL. Anexar comprovantes e/ou declaragéo.

() Trabalhador AUTONOMO. Anexar comprovantes e/ou declarago.

() Trabalhador RURAL. Anexar comprovantes e/ou declaragéo.

Salario mensal: R$ . Anexar comprovantes de renda ou declaracdo, se
houver.

( ) Sou beneficiario do PROGRAMA BOLSA FAMILIA. Anexar comprovantes: ULTIMO
RECEBIMENTO.

() Sou sustentado pelos meus pais. Anexar comprovantes de renda dos pais.

() Sou sustentado somente por um dos pais:

() PAI - Anexar comprovantes de renda e/ou de pensdo alimenticia.

() MAE - Anexar comprovantes de renda e/ou de pensio alimenticia.

() Sou sustentado por companheiro(a)/esposo(a). Anexar comprovantes e/ou declaracdo de renda.

() Sou sustentado por outros. Qual relacdo/parentesco? Anexar comprovantes
e/ou declaracdo de renda.

() Sou aposentado e/ou pensionista do INSS. Anexar comprovantes.
() Outros meios. Qual (is)?

ATENCAO: CASO VOCE, OU ALGUM MEMBRO DE SUA FAMILIA DECLARE IMPOSTO
DE RENDA, ANEXE COPIAS DA ULTIMA DECLARACAO.



5. Enumere TODOS os membros da familia que moram na mesma casa, CASO VOCE
NAO MORE SOZINHO (a). RELACOES DE PARENTESCO COM VINCULOS
SOCIOAFETIVOS E DEPENDENCIA ECONOMICA

RELACOES DE PARENTESCO COM VINCULOS SOCIOAFETIVOS E DEPENDENCIA
ECONOMICA
Profissdo/Ocu
302
Parentesco! pagao
) Do lar,
(candidato q
(a), pai estudante, _
mé'e ' aposentado/a, Escolaridade
o servidor/a (1°,20e 3° . 3
Nome Irmao/a, Idade publico completo/inco Salario/renda
enteado/a, N ' . (mensal)
. autdbnomo/a, mpleto, pos-
companheiro X ~
agricultor/a, graduacdo)
/a, esposo/a, .
A e pecuarista,
avo/o, tiofa, L
etc) empresario/a,
' desempregado/
a
Candidato
Total de pessoas na familia: Renda familiar bruta: R$
ATENCAO:
1. O ndo preenchimento deste quadro acarreta o indeferimento da solicitagéo.

2. Deixar claro qual € a profissdo ou ocupacdo do familiar. Por exemplo: do lar, estudante,
aposentado, servidor publico, autbnomo, agricultor, pecuarista, produtor rural, empresario,

desempregado, etc. Anexar comprovantes e/ou declaragdes.
3. Anexar comprovantes e/ou declaracdes de renda de todos os membros da familia.




RESULTADO DO CALCULO DE RENDA PER CAPITA

PREZADO(A) CANDIDATO(A), FAVOR NAO PREENCHER OS CAMPOS ABAIXO:

1. Renda Bruta: R$
2. Grupo Familiar:
3. Renda Per Capita: R$

RESULTADO:

( ) Deferido.

( ) Indeferido.

() Néo possui perfil de acordo com a Lei 12.711/2012.
( ) Auséncia de documentagdo exigida no edital.

( ) Outros:

Assinatura do servidor responsavel



ANEXO 5

TERMO DE AUTODECLARACAO

Eu,
, 0Orgdo expedidor
, autodeclaro-me:
[MTPRETO
[TPARDO
1INDIGENA

para fins de enquadramento na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012.

de20 .

Assinatura do Declarante

e

CPF

, portador do RG n°

nO



ANEXO 6

PROCURACAO
Eu, , RG:
: CPF: : nacionalidade
, estado civil , residente e domiciliado em
, homeio e constituo como
meu bastante procurador
RG:
, CPF: , residente e domiciliado em

, com o fim especifico de

me representar junto ao Instituto Federal Sul-rio-grandense para realizar minha matricula no curso

de desta Instituicdo.

, de de 20

Assinatura reconhecida em cartorio



ANEXO 7

INSTITUTO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE

DECLARAC}AO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA
Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2, L5e L6

Eu,

(Preencher com letra de FORMA)

natural  de , portador (@ do CPF n.

, residente e domiciliado (@ no enderego:

, declaro, para o0s

devidos fins, que:

—

N&o possuo Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

N&o possuo Conta Bancaria.

Sou isento da Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica.

Sou trabalhador (@) informal e  desenvolvo as  seguintes  atividades

com renda mensal aproximada de R$

Sou trabalhador @ rural e desenvolvo as seguintes atividades

, com renda mensal aproximada de R$

rend

Realizo atividades Do Lar, ndo exerco qualquer atividade remunerada e nao possuo
imentos no momento.
Estou desempregado(a) e ndo exerco qualquer atividade remunerada e ndo possuo rendimentos

no momento.

Pensdo Alimenticia: Referente a

Recebe. Valor: R$

Nao Recebe.

Outros:




Declaro, ainda, para todos os fins e efeitos de direito, que as informacGes prestadas ao Instituto
Federal Sul-rio-grandense, sdo expressdo fiel da verdade, sujeitando-me, formalmente, por
intermédio desta declaracdo, em caso de falsidade daquelas, a responder pelas sancGes civis,
administrativas e criminais previstas na legislacao aplicavel, nos termos que dispde a lei 7115, de
29 de agosto de 1983. Estando ciente de que a omissdo ou a apresentagdo de informacdes e/ou

documentos  falsos ou divergentes implicam na exclusdo do(a) candidato(a)

deste processo.

Local e data: , de de 20

Assinatura



ANEXO 8

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

INSTRUCAO NORMATIVA N° 01/2019
COMISSOES DE HETEROIDENTIFICACAO PARA CURSOS E CONCURSOS DO IFSul

Regulamenta o ingresso de candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) por cotas nos processos seletivos e
concursos do IFSul.

O Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense, no uso das
atribuicdes legais que lhe séo conferidas pelo Decreto Presidencial de 16/06/2017, publicado no
D.O.U. de 19/06/2017, considerando o previsto na Lei n°12.711, de 29 de agosto de 2012, na Lei
n°12.990, de 09 de junho de 2014 e na Portaria Normativa n°® 4 de 06 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer a regulamentacao do processo de ingresso de candidatos autodeclarados negros
(pretos e pardos) por cotas nos processos seletivos e concursos do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul).

Art.2°0s candidatos negros, que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo nos
processos seletivos do IFSul, caso aprovados, deverdo estar presentes antes da matricula, em data
definida por cada cadmpus, a fim de que seja realizado o procedimento de heteroidentificacdo
complementar & autodeclaracdo, por comissdo especifica do IFSul para a afericdo dos seus

direitos.

81° A comissdo citada no caput, apos o procedimento de heteroidentificagdo com o candidato,

emitira um parecer que confirmara ou néo a autodeclaragéo, conforme o estabelecido no caput.

82° Caso o candidato ndo tenha a autodeclaracdo confirmada, passard a concorrer pelo acesso
universal, conforme sua classificagdo geral, sendo sua vaga disponibilizada para o proximo

candidato negro classificado.



83° Os candidatos que, por alguma razdo, discordarem do parecer da comissdo de
heteroidentificacdo poderéo interpor recursos com exposicdo de motivos e documentos, durante o

prazo estipulado no cronograma do processo seletivo a que estejam vinculados.

84° Os candidatos com até 16 anos de idade incompletos deverdo obrigatoriamente ser
acompanhados por pais ou responsaveis, sendo estes ultimos avisados de que ndo poderdo se
manifestar. Aos candidatos com idade entre 16 e 18 anos de idade é facultativa a presenca dos pais

OuU responsaveis.

DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACNZAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO

Art.3°Acomissaodeheteroidentificaciocomplementaraautodeclaracdo tem a funcdo de confirmar a
autodeclaracéo e devera ser constituida em cada
unidadedolFSul(campusereitoria)por5(cinco)titularese5(cinco)suplentes. A comissdo devera ser
composta por servidores docentes, servidores técnico- administrativos, estudantes maiores de 18
anos, membros da sociedade civil e de instituicbes (associacdes, confederacdes, federacoes,

conselhos, movimentos organizados, organizac@es, sindicatos e foruns).

81° A comisséo da reitoria atuara nos concursos publicos e na fase recursal nos processos seletivos

dos campus.

82° As comissdes dos campus atuardo em seus processos seletivos e em casos de fase recursal em

concursos publicos, quando convocadas pelo Reitor.

83° A comissao devera atender ao critério da diversidade, garantindo, quando possivel, que seus

membros sejam distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

84°0Osmembrosdacomissdodeverdoterparticipadodeoficinasobreatematica da  promocdo  da
igualdade racial e do enfrentamento ao racismo, com base em contetdo disponibilizado no § 1° do
art. 49 da Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010, cuja promocao ficara a cargo do Departamento de
Educacéo Inclusiva (DEPEI).

Art. 4° Nos campus e reitoria, a composi¢do dos integrantes das comissdes de heteroidentificacdo
complementar a autodeclaracdo serd por edital. Ndo havendo candidatos no edital ocorrerd a
indicacdo da Reitoria em conjunto com os campus, articulados com os Nucleos de Estudos Afro-

brasileiros e Indigenas(NEABI).

Art. 5° Na reitoria, a indicagdo dos membros integrantes da comissédo de heteroidentificacdo

complementar a autodeclaracdo para concurso publico sera de responsabilidade do Departamento



de Selecdo (DES), articulado com o Departamento de Educacdo Inclusiva (DEPEI) e o Nucleo de
Estudos Afro- brasileiros e Indigenas (NEABI) da Reitoria.

Art. 6° O presidente de cada uma das comissdes deverd ser servidor do IFSul e, dentre seus

membros ,devera ser eleito um secretario,responsavel pelo registro do trabalho.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 7° O procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo para candidatos
negros aprovados em concursos publicos no &mbito do IFSUL devera seguir o previsto na Portaria
Normativa n°4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo de Pessoas e Rela¢des do Trabalho

no Servigo Publico, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.

Art. 8° A Portaria Normativa n°4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo de Pessoas e
Relacbes do Trabalho no Servigo Pablico, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo, devera ser observada como documento orientador para o processo seletivo de ingresso de

candidatos negros em materias ndo previstas por esta Instrugdo Normativa.

Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pelas instancias diretamente envolvidas nos processos
seletivos e concursos.

Art. 10° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo.



