
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE 

 

VESTIBULAR DE INVERNO/2019 

 

CÂMPUS PELOTAS 

**RETIFICADO** 

 

EDITAL N° 160/2019 – CONVOCAÇÃO PARA A CHAMADA ORAL 

 

FORMAS CONCOMITANTE E SUBSEQUENTE 

 

 

O Instituto Federal Sul-rio-grandense (IFSul), por meio do Departamento de Seleção (DES), 

conforme edital 084/2019, convoca os candidatos excedentes na Classificação Geral, do Vestibular 

de Inverno/2019, a participarem do procedimento de chamada oral para preenchimento de vagas 

remanescentes, conforme a seguir. 

 

 

1) LOCAL DE MATRÍCULA: 

 

Câmpus Pelotas 

Praça Vinte de Setembro, 455 

Centro – Pelotas/RS 

Tel.: (53) 2123-1000 

 

 

1.1 - DATAS E HORÁRIOS: 

 

 

Avaliação Comissão de Heteroidentificação (candidatos aprovados nas cotas L2, L4, 

L6 e L8): 

 

 Dia: 09/08/2019 

  Horário: das 09h às 11h 

 Sala: DIREN (Diretoria de Ensino) 

 

 

Chamada Oral: 

 

 Dia: 09/08/2019 

 Horário de fechamento dos portões: 14h (o candidato deverá chegar com 

antecedência de no mínimo 30min). 

 Sala: Auditório Enilda Festauer 

 

 

 

 



 

1.1.2 - QUANTITATIVO DE VAGAS 

 

CURSO VAGAS REMANESCENTES 

Técnico em Eletrônica - Concomitante - Noite Cota L3 – 1 

Técnico em Mecânica - Concomitante - Tarde 
Acesso Universal – 3 

Cota L1 - 2 

Técnico Mecânica- Concomitante - Manhã Acesso Universal – 2 

Técnico em Edificações - Subsequente -  Noite 
Cota L1 - 1 

Cota L2 - 1 

Técnico em Eletromecânica - Subsequente -  Noite 

Cota L1 - 2 

Cota L2 - 2 

Cota L3 - 1 

Técnico em Mecânica - Subsequente - Noite 
Cota L2 - 1 

Cota L3 - 2 

Técnico em Química - Subsequente - Manhã 
Cota L1 - 3 

Cota L4 - 1 

Técnico em Química - Subsequente - Noite 

Acesso Universal – 3 

Cota L1 - 2 

Cota L2 - 1 

Técnico em Telecomunicações - Subsequente - Noite 

Acesso Universal – 1 

Cota L1 - 2 

Cota L2 - 1 

Cota L3 - 2 

 

2 -  DISPOSIÇÕES GERAIS 

2.1 - Os portões de acesso ao local onde será realizada a chamada oral serão fechados no 

horário marcado para o início da respectiva chamada. 

2.2 - Serão chamados oralmente candidatos até o preenchimento de todas as vagas remanescentes 

da tabela acima, não havendo, portanto, garantia de vaga aos candidatos convocados, ainda que 

presentes na chamada oral.  

2.3 - Os candidatos classificados nas modalidades de cotas (L1, L2, L3, L4, L5, L6, L7 e L8) 

também concorrerão às vagas no acesso universal, de acordo com a ordem de classificação na lista 

de espera. 

2.3.1 - As vagas remanescentes no sistema de Acesso Universal serão preenchidas por candidatos 

pertencentes a esse sistema de ingresso, obedecendo à ordem de classificação. 



2.3.2 - As vagas remanescentes no sistema de ingresso de Reserva de Vagas serão preenchidas por 

candidatos pertencentes à respectiva modalidade de concorrência, obedecendo à ordem de 

classificação e ao seguinte: 

a) havendo vaga remanescente do grupo L1 e não havendo candidato, a referida vaga será 

oferecida aos demais grupos, obedecendo à seguinte ordem: grupo L2, grupo L4, grupo L3; 

b) havendo vaga remanescente do grupo L2 e não havendo candidato, a referida vaga será 

oferecida aos demais grupos, obedecendo à seguinte ordem: grupo L1, grupo L4, grupo L3; 

c) havendo vaga remanescente do grupo L3 e não havendo candidato, a referida vaga será 

oferecida aos demais grupos, obedecendo à seguinte ordem: grupo L4, grupo L2, grupo L1; 

d) havendo vaga remanescente do grupo L4 e não havendo candidato, a referida vaga será 

oferecida aos demais grupos, obedecendo à seguinte ordem: grupo L3, grupo L2, grupo L1. 

e) havendo vaga remanescente do grupo L5 e não havendo candidato, a referida vaga será 

oferecida aos demais grupos, obedecendo à seguinte ordem: grupo L1 grupo L2, grupo L4, 

grupo L3; 

f) havendo vaga remanescente do grupo L6 e não havendo candidato, a referida vaga será 

oferecida aos demais grupos, obedecendo à seguinte ordem: grupo L2, grupo L1, grupo L4, 

grupo L3; 

g) havendo vaga remanescente do grupo L7 e não havendo candidato, a referida vaga será 

oferecida aos demais grupos, obedecendo à seguinte ordem: grupo L3, grupo L4, grupo L2, 

grupo L1; 

h) havendo vaga remanescente do grupo L8 e não havendo candidato, a referida vaga será 

oferecida aos demais grupos, obedecendo à seguinte ordem: grupo L4, grupo L3, grupo L2, 

grupo L1. 

1.4.2.1 - Não havendo candidatos suficientes para preencher as vagas garantidas a optantes 

pelo sistema de ingresso de Reservas de Vagas para egressos do ensino público, as mesmas 

voltarão ao sistema de ingresso por Acesso Universal. 

2.4 - A chamada oral será presencial, logo, se o candidato ausente for chamado, perderá 

sumariamente direito à ocupação da vaga, sendo chamado o candidato seguinte. Todos os 

candidatos devem estar no local indicado na tabela acima com 30 minutos de antecedência para 

assinatura da Ata de Presença. 

2.4.1 - Somente os candidatos presentes nesta chamada oral, que assinarem a Ata de 

Presença, poderão ser convocados no site do processo seletivo, caso surjam novas vagas. 

2.5 - Somente será permitido acesso ao local da chamada ao candidato ou ao seu procurador, bem 

como, quando for o caso, ao seu responsável legal (para candidatos menores de 18 anos). 

2.6 - Durante a chamada os presentes deverão manter silêncio e prestar atenção aos procedimentos 

e, em caso de manifestações que prejudiquem o bom andamento do processo, os candidatos serão 

advertidos e poderão ser convidados a se retirar do local, o que acarretará perda da vaga. 

2.7 - Após a realização da chamada oral não será permitida a permanência no interior do Auditório. 

 

 

 

 

 

 



3 – CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A CHAMADA ORAL 

 

 

 

FORMA CONCOMITANTE 

 

TÉCNICO ELETRÔNICA – NOITE 

 

COTA L3 

Carlos Eduardo Sodre Fanka  

Wesley Gonçalves de Souza  

Linecker de Leon Viana  

Luis Filipe de Oliveira Prestes  

Lucas Milech Thiel 

Tomaz Jeferson Madeira Barros  

Marcelo da Silva Schuler 

Diogo Marcos Mallue Oliveira  

Vitor Matheus Dias Macedo  

Jonathan William Ribeiro Wickboldt  

 

TÉCNICO EM MECÂNICA - TARDE 

 

ACESSO UNIVERSAL 

 

Igor Gilberto de Rodrigues Machado 

Manoela Suelly Oliveira Garcia 

Airton Bierhals Bosel 

Marília Wachholz Müller 

 
TÉCNICO EM MECÂNICA - MANHÃ 

 

ACESSO UNIVERSAL 

Roberto Dorneles Porto 

Micke Mendes de Souza 

 

 

 

 



 

FORMA SUBSEQUENTE 

 

EDIFICAÇÕES – NOITE 

 

       COTA L1 

Victoria Teixeira Milech  

Samuel Ferreira da Silva  

Natália da Paixão Veiga  

Paola de Pinho de Quadros  

Élen Gonçalves Fernandes  

Rosa Mara de Campos Pereira Vasconcelos  

Núbia Maria Alves  

Carolaine da Costa dos Santos  

Alessandra Pires Mirapalhete  

Larissa Barbara Gerald Medeiros  

 

COTA L2 

Virginia Corrêa Barbosa  

Bruno de Oliveira Biáva  

Fábio Borges Pereira  

Tamires de Moura Amaral  

Wesley Loredo Soares  

Maikelen Gonçalves da Cunha  

Taniele Goularte Simões Monte Negro  

Dara Elisa dos Santos Bandeira  

Vitor Hugo Valente Barreto  

Liana Carolina da Silva Pais  

 

TÉCNICO EM ELETROMECÂNICA – Noite 

COTA L1 

Milena Weber Goularte  

Flávio Adriano da Silva Nunes  

Lucas de Castro Chollet  

Andre Luis Berghofer de Oliveira  



Hudson Lima Dias  

Kethelen Vitória Silva da Silva  

Wellington Rosa Dias  

Kauan Redu Dutra  

Matheus Fernandes Viana  

Larissa Oliveira Pinto  

Filipe Ferreira Ribeiro  

Franklin Piske Bandeira  

André Irigoyen Corrêa da Silva  

Cássio Alves Mendes  

Cássio Porepp Leal  

Nicolas Gonçalves Nunes Fernandes  

Lucas Nunes de Melo  

Wandlei Porto da Silva  

 

COTA L2 

       Natanael Furtado de Sousa  

Ezequiel Vaz de Melo   

 

COTA L3 

Ricardo da Silva Nunes 

Joel Goulart da Silva 

Leticia Dutr Da Silva 

Gustavo Cases de Leon 

Rodrigo Porcellis Pereira 

 

TÉCNICO EM MECÂNICA – Noite 

COTA L1 

Jennifer da Silva Kickhofel  

Daniel Lima Silva  

Natalia Ortiz de Ávila 

Thierri Gomes Diniz  

Daniel Gama Dos Santos  

Leonardo da Rosa Britto  

Matheus Araujo de Avila  

JANICE PERES DA SILVA  



Isaias Fernandes Viana  

 

COTA L2 

Eliézer Augusto Silva do Carmo  

 

COTA L3 

Gregor Eládio Silva Rodeghiero  

Lucas Lopes Carniato   

Rafael da Cunha Machado  

Luan Baltoré de Avila  

Gilson Rodrigues dos Santos  

Ricardo da Silva Padilha  

Lucas Rodrigo de Souza Gularte  

Matheus Nunes da Rosa  

 
 
TÉCNICO EM QUÍMICA – Manhã 

 
ACESSO UNIVERSAL 

 
Elisabete Antunes Costa Spiering  

Evertom Luis Soares da Silva  

Telmo Laurence Acunha Solé Filho  

Valentina Florencia Savia Vidales  

Marcos Brum dos Santos  

Juliano Dias Freitas  

Juliana Luiza da Silva Tavares  

Natiele Furtado De Sousa  

 
COTA L1 

Júlia Barbosa dos Santos  

Raiane Martins Acosta  

Chaiane Marques Gonçalves  

COTA L2 

Juliana Luiza da Silva Tavares  

Natiele Furtado De Sousa  

Bryan Rodrigues Seefeldt  



Daiane Machado Correa  

Vitória Cloé Corrêa Ferreira  

Aiessa Leal Pereira  

COTA L3 

Carolina Lara de Oliveira  

Maicon Xavier Soares  

Paola Gimenes Cassana  

 

 

TÉCNICO EM QUÍMICA – NOITE 

 

ACESSO UNIVERSAL 

Norrana Costa da Costa  

Alítcia Moraes Kleinowski  

Juliana Soares Rodrigues  

Lucimario Mauro Soares Junior  

Vitória Carolina Lacerda de Vasconcellos  

Daiane Souza Silva da Rosa  

Leandro Ferreira Fredes  

Leonardo Lubke Nick  

Aline Soares Lemes  

Dieniffer Santos do Nascimento  

Ana Paula de Melo Torchelsen  

Sabrina Krolow Andersen 

Júlia Quevedo Duarte  

       Fernanda Minho Antunez 

Mariana Gonçalves Rodrigues  

 

COTA L1 

Mateus Eduardo Leitzke  

Paola Siegert Schneider  

Celina Colvara Pieren  

Jessica Roxane Dias Terra  

Pedro Henrique da Silva Espíndola Andrade  

Andre Felipe Gonçalves Porto Rocha  

Júlia Pereira Kickhofel  



 

COTA L2 

Gabriela de Souza Gonçalves  

Julia Ferreira Ferreira  

Eva Rafaela Wrage da Cunha  

Ricely Eisfeld Nunes 

 

 

TÉCNICO EM TELECOMUNICAÇÕES – NOITE 

 

ACESSO UNIVERSAL 

Simone  

Ana Patricia Coito Nunes  

Célia Renata do Canto Bandeira  

Talia Moreira Silveira  

Diego Gonçalves Swensson  

Victor Ruthiel  

José Roberto Zanetti Sampaio  

Simone Resende Pereira  

Karolaine de Vasconcelos Bornazakis  

Daniel Diniz Cerchiaro  

João Vitor Schug de Oliveira  

 

COTA L1 

Carlos Eduardo Gonsalves Porto  

Murilo Beneventana Dias  

 

COTA L3 

Daniel Diniz Cerchiaro  

Luan Espinoza Fontoura  

Mariela Silva Alves  

Carla Thaís Pereira Ribas  

Wiliiam Otavio Braga Pereira 

 

 

4 - DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA 



 

Todos os documentos deverão estar perfeitamente legíveis e isentos de rasuras. 

Informamos que em caso de desistência, cancelamento ou não preenchimento da vaga, os demais 

candidatos classificados que assinaram a lista serão convocados no site do IFSul, no endereço: 

http://processoseletivo.ifsul.edu.br  

 

4.1 – DOCUMENTOS PARA MATRÍCULA 

4.2.1 - Acesso Universal: Documentação para matrícula e demais informações          

1 - No ato da matrícula, o candidato deverá entregar obrigatoriamente: 

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (três por quatro) recentes; 

b) cópia autenticada ou simples da certidão de nascimento ou casamento, acompanhada do 

original; 

c) cópia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;  

d) cópia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original; 

e) cópia autenticada ou simples do comprovante de residência, acompanhada do original (conta 

de luz, água, aluguel, ou telefone);  

f) para a Forma Concomitante, cópia do histórico escolar, acompanhada do original do ensino 

médio, contendo texto, atestado ou certificado de conclusão da primeira série do ensino médio; 

g) para a Forma Subsequente, cópia do histórico escolar, acompanhada do original do ensino 

médio completo, contendo texto, atestado ou certificado de conclusão; 

h) cópia autenticada ou simples do Título de Eleitor, acompanhada do original – para maiores de 

18 (dezoito) anos; 

i) comprovante de quitação das obrigações eleitorais – para maiores de 18 anos – Leis 4.737/65 e 

6.236/75; 

j) cópia de documento que comprove que está em dia com as obrigações militares, acompanhada 

do original – para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos – Lei 4.375/64. 

2 - Candidatos estrangeiros deverão, além de atender as exigências do item 1 e seus subitens, 

entregar: 

a) cópia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original; 

b) declaração, oficialmente traduzida, de equivalência de estudos feitos no exterior, 

acompanhada do original. 

3 - Todos os documentos deverão estar perfeitamente legíveis e isentos de rasuras. 

 

4.2.2 – Vagas Reservadas – Lei nº 12.711/2012: 

4.2.2.1 – Candidatos egressos de escola pública, com renda familiar bruta per capita igual 

ou inferior a 1,5 salário mínimo (L1). 

http://processoseletivo.ifsul.edu.br/


1 - No ato da matrícula, o candidato deverá entregar obrigatoriamente: 

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (três por quatro) recentes; 

b) cópia autenticada ou simples da certidão de nascimento ou casamento, acompanhada do 

original; 

c) cópia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;  

d) cópia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original; 

e) cópia autenticada ou simples do comprovante de residência, acompanhada do original (conta 

de luz, água, aluguel, ou telefone);  

f) para a Forma Concomitante, cópias do histórico escolar, acompanhadas dos originais do 

ensino fundamental e do ensino médio, contendo texto, atestado ou certificado de conclusão da 

primeira série do ensino médio, cursados em escola pública; 

g) para a Forma Subsequente, cópias do histórico escolar, acompanhadas dos originais do 

ensino fundamental e do ensino médio completo, cursados em escola pública, contendo texto, 

atestado ou certificado de conclusão; 

h) cópia autenticada ou simples do Título de Eleitor, acompanhada do original – para maiores de 

18 (dezoito) anos; 

i) comprovante de quitação das obrigações eleitorais – para maiores de 18 anos – Leis 4.737/65 e 

6.236/75; 

j) cópia autenticada ou simples de documento que comprove que está em dia com as obrigações 

militares, acompanhada do original – para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos – 

Lei 4.375/64; 

k) “Formulário para Cálculo da Renda per capita” preenchido (conforme anexo). 

2 - Candidatos estrangeiros deverão, além de atender as exigências do item 1 e seus 

subitens, entregar: 

a) cópia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original; 

b) declaração, oficialmente traduzida, de equivalência de estudos feitos no exterior, 

acompanhada do original. 

3 - Documentação dos integrantes da família – incluindo o candidato (residentes no mesmo 

imóvel, com a mesma dependência financeira) 

3.1 – Documentos dos integrantes da família (menores de 18 anos) 

a) Cópia do documento de identidade ou certidão de nascimento, acompanhada do original. 

3.2 – Documentos dos integrantes da família (maiores de 18 anos) 

a) Cópia dos documentos de identidade ou das certidões de nascimento, acompanhada do 

original; 



b) Cópia da certidão de casamento ou declaração de união estável, dos mantenedores do 

orçamento familiar, acompanhada do original; 

c) Cópia da certidão de óbito de pessoas que mantinham o orçamento familiar, se for o caso, 

acompanhada do original; 

d) Cópia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) – nas páginas: 

Foto - identificação civil – último contrato de trabalho e posterior em branco, acompanhada do 

original; 

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Família, Beneficio de Prestação 

Continuada da LOAS, Auxilio Reclusão, entre outros, quando houver; 

f) Extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos, ou Declaração que Não Possui Conta 

Bancária (em anexo). 

4 - Todos os documentos deverão estar perfeitamente legíveis e isentos de rasuras. 

5 – Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situação de trabalho de 

cada componente da família  

5.1 – Trabalhadores Assalariados ou Servidores Públicos 

a) cópia simples dos 3 últimos contracheques recebidos, acompanhada do original; 

b) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Física - IRPF acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver, acompanhada do original. 

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social) registrada e atualizada; 

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social) registrada e atualizada ou carnê do INSS 

com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica; 

e) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS; 

f) extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos. 

5. 2 – Atividade Rural: 

a) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Física - IRPF acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver, acompanhada do original; 

b) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Jurídica - IRPJ acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver; 

c) quaisquer declarações tributárias referentes a pessoas jurídicas vinculadas ao candidato ou a 

membros da família, quando for o caso; 

d) extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos, da pessoa física e das pessoas jurídicas 

vinculadas; 



e) cópia simples das notas fiscais de venda – Modelo 4 ou 15, pelo período de 1 ano ou 

Declaração do Sindicato Rural, acompanhada do original; 

f) declaração do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo. 

5.3 – Aposentados e Pensionistas 

a) último extrato de pagamento do benefício (não pode ser extrato bancário com valor de saque); 

extrato de pagamento retirado na Previdência ou pelo site: 

http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml 

b) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Física - IRPF acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver, acompanhada do original. 

c) extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos. 

5.4 – Autônomos e Profissionais Liberais 

a) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Física - IRPF acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver, acompanhada do original; 

b) cópia simples da declaração de imposto de renda pessoa jurídica - IRPJ acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição ou do 

Simples Nacional; 

c) declaração de autônomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média mensal de 

rendimentos, conforme anexo; 

d) quaisquer declarações tributárias referentes a pessoas jurídicas vinculadas ao candidato ou a 

membros de sua família, quando for o caso; 

e) guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do último mês, compatíveis 

com a renda declarada; 

f) extratos bancários da pessoa jurídica, dos últimos três meses, pelo menos. 

5.5 – Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Móveis e Imóveis 

a) declaração de Imposto de Renda Pessoa Física – IRPF acompanhada do recibo de entrega à 

Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando houver. 

b) contrato de locação ou arrendamento devidamente registrado em cartório acompanhado dos 

três últimos comprovantes de recebimentos. 

c) extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos. 

5.6 – Desempregado ou Do Lar 

a) formulário Declaração para Cálculo de Renda Per Capta (conforme anexo). 

 

http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml


4.2.2.2 - Candidatos egressos de escola pública, autodeclarados pretos, pardos ou indígenas, 

com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salário mínimo (L2). 

1 - No ato da matrícula, o candidato deverá entregar obrigatoriamente: 

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (três por quatro) recentes; 

b) cópia autenticada ou simples da certidão de nascimento ou casamento, acompanhada do 

original; 

c) cópia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;  

d) cópia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original; 

e) cópia autenticada ou simples do comprovante de residência, acompanhada do original (conta 

de luz, água, aluguel, ou telefone);  

f) para a Forma Concomitante, cópias do histórico escolar, acompanhadas dos originais do 

ensino fundamental e do ensino médio, contendo texto, atestado ou certificado de conclusão da 

primeira série do ensino médio, cursados em escola pública; 

g) para a Forma Subsequente, cópias do histórico escolar, acompanhadas dos originais do 

ensino fundamental e do ensino médio completo, cursados em escola pública, contendo texto, 

atestado ou certificado de conclusão; 

h) cópia autenticada ou simples do Título de Eleitor, acompanhada do original – para maiores de 

18 (dezoito) anos; 

i) comprovante de quitação das obrigações eleitorais – para maiores de 18 anos – Leis 4.737/65 e 

6.236/75; 

j) cópia autenticada ou simples de documento que comprove que está em dia com as obrigações 

militares, acompanhada do original – para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos – 

Lei 4.375/64; 

k) “Formulário para Cálculo da Renda per capita” preenchido (conforme anexo). 

l) “Termo de Autodeclaração” preenchido (conforme anexo). 

2 - Candidatos estrangeiros deverão, além de atender as exigências do item 1 e seus 

subitens, entregar: 

a) cópia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original; 

b) declaração, oficialmente traduzida, de equivalência de estudos feitos no exterior, 

acompanhada do original. 

3 - Documentação dos integrantes da família – incluindo o candidato (residentes no mesmo 

imóvel, com a mesma dependência financeira) 

3.1 – Documentos dos integrantes da família (menores de 18 anos) 

a) Cópia do documento de identidade ou certidão de nascimento, acompanhada do original. 

3.2 – Documentos dos integrantes da família (maiores de 18 anos) 



a) Cópia dos documentos de identidade ou das certidões de nascimento, acompanhada do 

original; 

b) Cópia da certidão de casamento ou declaração de união estável, dos mantenedores do 

orçamento familiar, acompanhada do original; 

c) Cópia da certidão de óbito de pessoas que mantinham o orçamento familiar, se for o caso, 

acompanhada do original; 

d) Cópia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) – nas páginas: 

Foto - identificação civil – último contrato de trabalho e posterior em branco, acompanhada do 

original; 

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Família, Beneficio de Prestação 

Continuada da LOAS, Auxilio Reclusão, entre outros, quando houver; 

f) Extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos, ou Declaração que Não Possui Conta 

Bancária (em anexo). 

4 - Todos os documentos deverão estar perfeitamente legíveis e isentos de rasuras. 

5 – Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situação de trabalho de 

cada componente da família  

5.1 – Trabalhadores Assalariados ou Servidores Públicos 

a) cópia simples dos 3 últimos contracheques recebidos, acompanhada do original; 

b) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Física - IRPF acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver, acompanhada do original. 

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social) registrada e atualizada; 

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social) registrada e atualizada ou carnê do INSS 

com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica; 

e) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS; 

f) extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos. 

5. 2 – Atividade Rural: 

a) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Física - IRPF acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver, acompanhada do original; 

b) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Jurídica - IRPJ acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver; 

c) quaisquer declarações tributárias referentes a pessoas jurídicas vinculadas ao candidato ou a 

membros da família, quando for o caso; 



d) extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos, da pessoa física e das pessoas jurídicas 

vinculadas; 

e) cópia simples das notas fiscais de venda – Modelo 4 ou 15, pelo período de 1 ano ou 

Declaração do Sindicato Rural, acompanhada do original; 

f) declaração do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo. 

5.3 – Aposentados e Pensionistas 

a) último extrato de pagamento do benefício (não pode ser extrato bancário com valor de saque); 

extrato de pagamento retirado na Previdência ou pelo site: 

http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml 

b) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Física - IRPF acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver, acompanhada do original. 

c) extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos. 

5.4 – Autônomos e Profissionais Liberais 

a) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Física - IRPF acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver, acompanhada do original; 

b) cópia simples da declaração de imposto de renda pessoa jurídica - IRPJ acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição ou do 

Simples Nacional; 

c) declaração de autônomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média mensal de 

rendimentos, conforme anexo; 

d) quaisquer declarações tributárias referentes a pessoas jurídicas vinculadas ao candidato ou a 

membros de sua família, quando for o caso; 

e) guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do último mês, compatíveis 

com a renda declarada; 

f) extratos bancários da pessoa jurídica, dos últimos três meses, pelo menos. 

5.5 – Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Móveis e Imóveis 

a) declaração de Imposto de Renda Pessoa Física – IRPF acompanhada do recibo de entrega à 

Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando houver. 

b) contrato de locação ou arrendamento devidamente registrado em cartório acompanhado dos 

três últimos comprovantes de recebimentos. 

c) extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos. 

5.6 – Desempregado ou Do Lar 

a) formulário Declaração para Cálculo de Renda Per Capta (conforme anexo). 

http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml


 

4.2.2.3 - Candidatos egressos de escola pública, independentemente da renda (L3). 

1 - No ato da matrícula, o candidato deverá entregar obrigatoriamente: 

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (três por quatro) recentes; 

b) cópia autenticada ou simples da certidão de nascimento ou casamento, acompanhada do 

original; 

c) cópia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;  

d) cópia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original; 

e) cópia autenticada ou simples do comprovante de residência, acompanhada do original (conta 

de luz, água, aluguel, ou telefone);  

f) para a Forma Concomitante, cópias do histórico escolar, acompanhadas dos originais do 

ensino fundamental e do ensino médio, contendo texto, atestado ou certificado de conclusão da 

primeira série do ensino médio, cursados em escola pública; 

g) para a Forma Subsequente, cópias do histórico escolar, acompanhadas dos originais do 

ensino fundamental e do ensino médio completo, cursados em escola pública, contendo texto, 

atestado ou certificado de conclusão; 

h) cópia autenticada ou simples do Título de Eleitor, acompanhada do original – para maiores de 

18 (dezoito) anos; 

i) comprovante de quitação das obrigações eleitorais – para maiores de 18 anos – Leis 4.737/65 e 

6.236/75; 

j) cópia autenticada ou simples de documento que comprove que está em dia com as obrigações 

militares, acompanhada do original – para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos – 

Lei 4.375/64. 

2 - Candidatos estrangeiros deverão, além de atender as exigências do item 1 e seus subitens, 

entregar: 

a) cópia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original; 

b) declaração, oficialmente traduzida, de equivalência de estudos feitos no exterior, 

acompanhada do original. 

3 - Todos os documentos deverão estar perfeitamente legíveis e isentos de rasuras. 

 

 

4.2.2.4 - Candidatos egressos de escola pública, autodeclarados pretos, pardos ou indígenas, 

independentemente da renda (L4). 

1 - No ato da matrícula, o candidato deverá entregar obrigatoriamente: 

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (três por quatro) recentes; 



b) cópia autenticada ou simples da certidão de nascimento ou casamento, acompanhada do 

original; 

c) cópia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;  

d) cópia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original; 

e) cópia autenticada ou simples do comprovante de residência, acompanhada do original (conta 

de luz, água, aluguel, ou telefone);  

f) para a Forma Concomitante, cópias do histórico escolar, acompanhadas dos originais do 

ensino fundamental e do ensino médio, contendo texto, atestado ou certificado de conclusão da 

primeira série do ensino médio, cursados em escola pública; 

g) para a Forma Subsequente, cópias do histórico escolar, acompanhadas dos originais do 

ensino fundamental e do ensino médio completo, cursados em escola pública, contendo texto, 

atestado ou certificado de conclusão; 

h) cópia autenticada ou simples do Título de Eleitor, acompanhada do original – para maiores de 

18 (dezoito) anos; 

i) comprovante de quitação das obrigações eleitorais – para maiores de 18 anos – Leis 4.737/65 e 

6.236/75; 

j) cópia autenticada ou simples de documento que comprove que está em dia com as obrigações 

militares, acompanhada do original – para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos – 

Lei 4.375/64; 

k) “Termo de Autodeclaração” preenchido (conforme anexo). 

2 - Candidatos estrangeiros deverão, além de atender as exigências do item 1 e seus subitens, 

entregar: 

a) cópia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original; 

b) declaração, oficialmente traduzida, de equivalência de estudos feitos no exterior, 

acompanhada do original. 

3 - Todos os documentos deverão estar perfeitamente legíveis e isentos de rasuras. 

 

4.2.2.5 – Candidatos com deficiência, egressos de escola pública, com renda familiar bruta 

per capita igual ou inferior a 1,5 salário mínimo (L5). 

1 - No ato da matrícula, o candidato deverá entregar obrigatoriamente: 

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (três por quatro) recentes; 

b) cópia autenticada ou simples da certidão de nascimento ou casamento, acompanhada do 

original; 

c) cópia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;  

d) cópia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original; 



e) cópia autenticada ou simples do comprovante de residência, acompanhada do original (conta 

de luz, água, aluguel, ou telefone);  

f) para a Forma Concomitante, cópias do histórico escolar, acompanhadas dos originais do 

ensino fundamental e do ensino médio, contendo texto, atestado ou certificado de conclusão da 

primeira série do ensino médio, cursados em escola pública; 

g) para a Forma Subsequente, cópias do histórico escolar, acompanhadas dos originais do 

ensino fundamental e do ensino médio completo, cursados em escola pública, contendo texto, 

atestado ou certificado de conclusão; 

h) cópia autenticada ou simples do Título de Eleitor, acompanhada do original – para maiores de 

18 (dezoito) anos; 

i) comprovante de quitação das obrigações eleitorais – para maiores de 18 anos – Leis 4.737/65 e 

6.236/75; 

j) cópia autenticada ou simples de documento que comprove que está em dia com as obrigações 

militares, acompanhada do original – para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos – 

Lei 4.375/64; 

k) “Formulário para Cálculo da Renda per capita” preenchido (conforme anexo). 

l) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiência, com expressa referência ao código 

correspondente da Classificação Internacional de Doença – CID, nos termos do art. 4º do 

Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8º da Portaria Normativa nº 9, de 5 

de maio de 2017. Juntamente com o laudo médico deverão ser entregues exames 

complementares que comprovem a deficiência. 

2 - Candidatos estrangeiros deverão, além de atender as exigências do item 1 e seus 

subitens, entregar: 

a) cópia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original; 

b) declaração, oficialmente traduzida, de equivalência de estudos feitos no exterior, 

acompanhada do original. 

3 - Documentação dos integrantes da família – incluindo o candidato (residentes no mesmo 

imóvel, com a mesma dependência financeira) 

3.1 – Documentos dos integrantes da família (menores de 18 anos) 

a) Cópia do documento de identidade ou certidão de nascimento, acompanhada do original. 

3.2 – Documentos dos integrantes da família (maiores de 18 anos) 

a) Cópia dos documentos de identidade ou das certidões de nascimento, acompanhada do 

original; 



b) Cópia da certidão de casamento ou declaração de união estável, dos mantenedores do 

orçamento familiar, acompanhada do original; 

c) Cópia da certidão de óbito de pessoas que mantinham o orçamento familiar, se for o caso, 

acompanhada do original; 

d) Cópia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) – nas páginas: 

Foto - identificação civil – último contrato de trabalho e posterior em branco, acompanhada do 

original; 

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Família, Beneficio de Prestação 

Continuada da LOAS, Auxilio Reclusão, entre outros, quando houver; 

f) Extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos, ou Declaração que Não Possui Conta 

Bancária (em anexo). 

4 - Todos os documentos deverão estar perfeitamente legíveis e isentos de rasuras. 

5 – Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situação de trabalho de 

cada componente da família  

5.1 – Trabalhadores Assalariados ou Servidores Públicos 

a) cópia simples dos 3 últimos contracheques recebidos, acompanhada do original; 

b) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Física - IRPF acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver, acompanhada do original. 

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social) registrada e atualizada; 

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social) registrada e atualizada ou carnê do INSS 

com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica; 

e) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS; 

f) extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos. 

5. 2 – Atividade Rural: 

a) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Física - IRPF acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver, acompanhada do original; 

b) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Jurídica - IRPJ acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver; 

c) quaisquer declarações tributárias referentes a pessoas jurídicas vinculadas ao candidato ou a 

membros da família, quando for o caso; 

d) extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos, da pessoa física e das pessoas jurídicas 

vinculadas; 



e) cópia simples das notas fiscais de venda – Modelo 4 ou 15, pelo período de 1 ano ou 

Declaração do Sindicato Rural, acompanhada do original; 

f) declaração do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo. 

5.3 – Aposentados e Pensionistas 

a) último extrato de pagamento do benefício (não pode ser extrato bancário com valor de saque); 

extrato de pagamento retirado na Previdência ou pelo site: 

http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml 

b) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Física - IRPF acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver, acompanhada do original. 

c) extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos. 

5.4 – Autônomos e Profissionais Liberais 

a) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Física - IRPF acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver, acompanhada do original; 

b) cópia simples da declaração de imposto de renda pessoa jurídica - IRPJ acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição ou do 

Simples Nacional; 

c) declaração de autônomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média mensal de 

rendimentos, conforme anexo; 

d) quaisquer declarações tributárias referentes a pessoas jurídicas vinculadas ao candidato ou a 

membros de sua família, quando for o caso; 

e) guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do último mês, compatíveis 

com a renda declarada; 

f) extratos bancários da pessoa jurídica, dos últimos três meses, pelo menos. 

5.5 – Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Móveis e Imóveis 

a) declaração de Imposto de Renda Pessoa Física – IRPF acompanhada do recibo de entrega à 

Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando houver. 

b) contrato de locação ou arrendamento devidamente registrado em cartório acompanhado dos 

três últimos comprovantes de recebimentos. 

c) extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos. 

5.6 – Desempregado ou Do Lar 

a) formulário Declaração para Cálculo de Renda Per Capta (conforme anexo). 

 

http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml


4.2.2.6 - Candidatos com deficiência, egressos de escola pública, autodeclarados pretos, 

pardos ou indígenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salário 

mínimo (L6). 

1 - No ato da matrícula, o candidato deverá entregar obrigatoriamente: 

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (três por quatro) recentes; 

b) cópia autenticada ou simples da certidão de nascimento ou casamento, acompanhada do 

original; 

c) cópia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;  

d) cópia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original; 

e) cópia autenticada ou simples do comprovante de residência, acompanhada do original (conta 

de luz, água, aluguel, ou telefone);  

f) para a Forma Concomitante, cópias do histórico escolar, acompanhadas dos originais do 

ensino fundamental e do ensino médio, contendo texto, atestado ou certificado de conclusão da 

primeira série do ensino médio, cursados em escola pública; 

g) para a Forma Subsequente, cópias do histórico escolar, acompanhadas dos originais do 

ensino fundamental e do ensino médio completo, cursados em escola pública, contendo texto, 

atestado ou certificado de conclusão; 

h) cópia autenticada ou simples do Título de Eleitor, acompanhada do original – para maiores de 

18 (dezoito) anos; 

i) comprovante de quitação das obrigações eleitorais – para maiores de 18 anos – Leis 4.737/65 e 

6.236/75; 

j) cópia autenticada ou simples de documento que comprove que está em dia com as obrigações 

militares, acompanhada do original – para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos – 

Lei 4.375/64; 

k) “Formulário para Cálculo da Renda per capita” preenchido (conforme anexo). 

l) “Termo de Autodeclaração” preenchido (conforme anexo). 

m) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiência, com expressa referência ao código 

correspondente da Classificação Internacional de Doença – CID, nos termos do art. 4º do 

Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8º da Portaria Normativa nº 9, de 5 

de maio de 2017. Caso seja necessário, serão solicitados ao candidato exames complementares 

que comprovem a deficiência. 

2 - Candidatos estrangeiros deverão, além de atender as exigências do item 1 e seus 

subitens, entregar: 

a) cópia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original; 



b) declaração, oficialmente traduzida, de equivalência de estudos feitos no exterior, 

acompanhada do original. 

3 - Documentação dos integrantes da família – incluindo o candidato (residentes no mesmo 

imóvel, com a mesma dependência financeira) 

3.1 – Documentos dos integrantes da família (menores de 18 anos) 

a) Cópia do documento de identidade ou certidão de nascimento, acompanhada do original. 

3.2 – Documentos dos integrantes da família (maiores de 18 anos) 

a) Cópia dos documentos de identidade ou das certidões de nascimento, acompanhada do 

original; 

b) Cópia da certidão de casamento ou declaração de união estável, dos mantenedores do 

orçamento familiar, acompanhada do original; 

c) Cópia da certidão de óbito de pessoas que mantinham o orçamento familiar, se for o caso, 

acompanhada do original; 

d) Cópia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) – nas páginas: 

Foto - identificação civil – último contrato de trabalho e posterior em branco, acompanhada do 

original; 

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Família, Beneficio de Prestação 

Continuada da LOAS, Auxilio Reclusão, entre outros, quando houver; 

f) Extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos, ou Declaração que Não Possui Conta 

Bancária (em anexo). 

4 - Todos os documentos deverão estar perfeitamente legíveis e isentos de rasuras. 

5 – Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situação de trabalho de 

cada componente da família  

5.1 – Trabalhadores Assalariados ou Servidores Públicos 

a) cópia simples dos 3 últimos contracheques recebidos, acompanhada do original; 

b) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Física - IRPF acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver, acompanhada do original. 

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social) registrada e atualizada; 

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social) registrada e atualizada ou carnê do INSS 

com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica; 

e) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS; 

f) extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos. 

5. 2 – Atividade Rural: 



a) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Física - IRPF acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver, acompanhada do original; 

b) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Jurídica - IRPJ acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver; 

c) quaisquer declarações tributárias referentes a pessoas jurídicas vinculadas ao candidato ou a 

membros da família, quando for o caso; 

d) extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos, da pessoa física e das pessoas jurídicas 

vinculadas; 

e) cópia simples das notas fiscais de venda – Modelo 4 ou 15, pelo período de 1 ano ou 

Declaração do Sindicato Rural, acompanhada do original; 

f) declaração do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo. 

5.3 – Aposentados e Pensionistas 

a) último extrato de pagamento do benefício (não pode ser extrato bancário com valor de saque); 

extrato de pagamento retirado na Previdência ou pelo site: 

http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml 

b) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Física - IRPF acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver, acompanhada do original. 

c) extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos. 

5.4 – Autônomos e Profissionais Liberais 

a) cópia simples da declaração de Imposto de Renda Pessoa Física - IRPF acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando 

houver, acompanhada do original; 

b) cópia simples da declaração de imposto de renda pessoa jurídica - IRPJ acompanhada do 

recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição ou do 

Simples Nacional; 

c) declaração de autônomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média mensal de 

rendimentos, conforme anexo; 

d) quaisquer declarações tributárias referentes a pessoas jurídicas vinculadas ao candidato ou a 

membros de sua família, quando for o caso; 

e) guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do último mês, compatíveis 

com a renda declarada; 

f) extratos bancários da pessoa jurídica, dos últimos três meses, pelo menos. 

http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml


5.5 – Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Móveis e Imóveis 

a) declaração de Imposto de Renda Pessoa Física – IRPF acompanhada do recibo de entrega à 

Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando houver. 

b) contrato de locação ou arrendamento devidamente registrado em cartório acompanhado dos 

três últimos comprovantes de recebimentos. 

c) extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos. 

5.6 – Desempregado ou Do Lar 

a) formulário Declaração para Cálculo de Renda Per Capta (conforme anexo). 

 

4.2.2.7 - Candidatos com deficiência, egressos de escola pública, independentemente da 

renda (L7). 

1 - No ato da matrícula, o candidato deverá entregar obrigatoriamente: 

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (três por quatro) recentes; 

b) cópia autenticada ou simples da certidão de nascimento ou casamento, acompanhada do 

original; 

c) cópia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;  

d) cópia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original; 

e) cópia autenticada ou simples do comprovante de residência, acompanhada do original (conta 

de luz, água, aluguel, ou telefone);  

f) para a Forma Concomitante, cópias do histórico escolar, acompanhadas dos originais do 

ensino fundamental e do ensino médio, contendo texto, atestado ou certificado de conclusão da 

primeira série do ensino médio, cursados em escola pública; 

g) para a Forma Subsequente, cópias do histórico escolar, acompanhadas dos originais do 

ensino fundamental e do ensino médio completo, cursados em escola pública, contendo texto, 

atestado ou certificado de conclusão; 

h) cópia autenticada ou simples do Título de Eleitor, acompanhada do original – para maiores de 

18 (dezoito) anos; 

i) comprovante de quitação das obrigações eleitorais – para maiores de 18 anos – Leis 4.737/65 e 

6.236/75; 

j) cópia autenticada ou simples de documento que comprove que está em dia com as obrigações 

militares, acompanhada do original – para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos – 

Lei 4.375/64. 

k) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiência, com expressa referência ao código 

correspondente da Classificação Internacional de Doença – CID, nos termos do art. 4º do 

Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8º da Portaria Normativa nº 9, de 5 



de maio de 2017. Caso seja necessário, serão solicitados ao candidato exames complementares 

que comprovem a deficiência. 

2 - Candidatos estrangeiros deverão, além de atender as exigências do item 1 e seus subitens, 

entregar: 

a) cópia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original; 

b) declaração, oficialmente traduzida, de equivalência de estudos feitos no exterior, 

acompanhada do original. 

3 - Todos os documentos deverão estar perfeitamente legíveis e isentos de rasuras. 

 

4.2.2.8 - Candidatos com deficiência, egressos de escola pública, autodeclarados pretos, 

pardos ou indígenas, independentemente da renda (L8). 

1 - No ato da matrícula, o candidato deverá entregar obrigatoriamente: 

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (três por quatro) recentes; 

b) cópia autenticada ou simples da certidão de nascimento ou casamento, acompanhada do 

original; 

c) cópia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;  

d) cópia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original; 

e) cópia autenticada ou simples do comprovante de residência, acompanhada do original (conta 

de luz, água, aluguel, ou telefone);  

f) para a Forma Concomitante, cópias do histórico escolar, acompanhadas dos originais do 

ensino fundamental e do ensino médio, contendo texto, atestado ou certificado de conclusão da 

primeira série do ensino médio, cursados em escola pública; 

g) para a Forma Subsequente, cópias do histórico escolar, acompanhadas dos originais do 

ensino fundamental e do ensino médio completo, cursados em escola pública, contendo texto, 

atestado ou certificado de conclusão; 

h) cópia autenticada ou simples do Título de Eleitor, acompanhada do original – para maiores de 

18 (dezoito) anos; 

i) comprovante de quitação das obrigações eleitorais – para maiores de 18 anos – Leis 4.737/65 e 

6.236/75; 

j) cópia autenticada ou simples de documento que comprove que está em dia com as obrigações 

militares, acompanhada do original – para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos – 

Lei 4.375/64; 

k) “Termo de Autodeclaração” preenchido (conforme anexo). 

l) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiência, com expressa referência ao código 

correspondente da Classificação Internacional de Doença – CID, nos termos do art. 4º do 



Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8º da Portaria Normativa nº 9, de 5 

de maio de 2017. Caso seja necessário, serão solicitados ao candidato exames complementares 

que comprovem a deficiência. 

2 - Candidatos estrangeiros deverão, além de atender as exigências do item 1 e seus subitens, 

entregar: 

a) cópia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original; 

b) declaração, oficialmente traduzida, de equivalência de estudos feitos no exterior, 

acompanhada do original. 

3 - Todos os documentos deverão estar perfeitamente legíveis e isentos de rasuras. 

 

 

5 - QUEM PODE EFETUAR A MATRÍCULA  

5.1 - Estudantes menores:  

- o próprio candidato, desde que acompanhado do pai, da mãe ou do representante legal;  

- pai, mãe ou representante legal com comprovação através de documento com foto;  

- terceiros com procuração com firma reconhecida em cartório.  

5.2 - Estudantes maiores:  

- o próprio candidato;  

- pai, mãe ou terceiros, através de procuração com firma reconhecida em cartório. (segue em 

anexo modelo de procuração). 

 

6 - Conforme Portaria Normativa nº 01/2019 (em anexo), os candidatos negros (pretos ou pardos) 

que, no ato da inscrição, optarem por concorrer às cotas nas modalidades L2, L4, L6 ou L8, e que 

forem classificados, deverão participar de procedimento de heteroidentificação, complementar à 

autodeclaração, através de comissão específica do IFSul para a aferição dos seus direitos. 

Recursos referentes ao resultado da avaliação da comissão de heteroidentificação deverão ser 

encaminhados para o link http://gg.gg/recursoheteroidentificacao 

 

 
 
 
 

RENATO BACCI GIUSTI 

Chefe do Departamento de Seleção 

 

 

 

 

http://gg.gg/recursoheteroidentificacao


 

ANEXOS 

 

 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE 

 

 

 

DECLARAÇÃO  

 

Declaro, para os devidos fins e para atender à Lei nº 12.711/2012, que eu, 

______________________________________________________________________, portador(a) 

de CPF:______________________, RG:________________, aprovado para o Curso 

________________________________________, no Câmpus 

____________________________________ do Instituto Federal Sul-rio-grandense, estou ciente de 

que a matrícula na Instituição está condicionada à análise da documentação comprobatória de que 

cumpro os requisitos legais para ser contemplado pela Reserva de Vagas da modalidade em que fui 

aprovado. Declaro-me ciente de que, se não cumpridas as exigências, o Instituto Federal Sul-rio-

grandense comunicar-me-á de que minha matrícula não foi deferida. 

 

Data: ___ / ___ / _____ 

Telefone para contato: 

E-mail para contato: 

 

__________________________________________________________ 

Assinatura do candidato ou do responsável por sua matrícula 

 

 

 



 

 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE 

FORMULÁRIO PARA CÁLCULO DE RENDA PER CAPITA 

Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2, L5 e L6 

(Preencher com letra de FORMA) 

 

Eu,_____________________________________________________________________________

___,CPF nº_________________________, residente à (rua, av., etc.) 

___________________________________________________________________, nº _______, 

complemento: _____________, bairro ___________________, município 

___________________________, estado ______, candidato inscrito para o Câmpus 

__________________________ curso____________________________, venho solicitar a Vossa 

Senhoria a realização de cálculo da minha renda familiar per capita para fins de ingresso por 

Reserva de Vagas.  

 

Desta forma, autorizo a verificação de minha renda familiar através desse processo, respondendo às 

questões deste formulário, e do estudo da documentação anexa.  

 

ESTOU CIENTE DE QUE A CONSTATAÇÃO DE FRAUDE OU OMISSÃO NAS 

INFORMAÇÕES DECLARADAS ACARRETA PROCESSO, PODENDO SER 

RESPONSABILIZADO (A) PELAS FALSAS INFORMAÇÕES.  

 

Nestes termos,  

Aguardo resultado.  

 

____________________________, ______ de ________________de __________.  

(Município) (dia) (mês)  

 

 

_____________________________________  

Assinatura do (a) requerente  

 

 

_____________________________________  

Assinatura de um responsável  

(no caso de o requerente ser menor de dezoito anos) 

 

 

 

 

 

 

 



 

FORMULÁRIO PARA CÁLCULO DE RENDA PER CAPITA 

Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2, L5 e L6 

(Preencher com letra de FORMA) 

 
1. Dados pessoais do candidato: 

 
1.1 Nome: ______________________________________________________  

 

1.2 Estado Civil:  

( ) solteiro(a)    ( ) casado(a)    ( ) união estável    ( ) separado(a)    ( ) viúvo(a)  

 

1.3 Você possui dependentes? (anexar certidões)  

( ) Não.  

( ) Sim. Quantos? ____  

() companheiro (a) - ( ) filho (a)/enteado(a) - ( ) idoso(a)                

( ) outro:__________________  

 

1.4 Você (e/ou sua família) reside (m) em:  

( ) Imóvel próprio    ( ) Imóvel alugado    ( )Emprestado ou cedido 

( ) Posse/ocupação 

( ) Zona urbana ( ) Zona rural  

 

1.5 Caso você e/ou sua família possua (m) outros imóveis além do que habita anexe 
comprovantes.  

( ) Não possui.  

( ) Sim.  

Qual? ( ) Casa de praia - ( ) Apartamentos - ( ) Salas comerciais 

( ) Lotes - ( ) Terras - ( ) Sítios (  ) Outros_______________  

 

2. Em que tipo de escola você estudou o ensino fundamental?  

( ) Em escola pública  

( ) Parte em escola pública e parte em escola particular com bolsa  

( ) Em escola particular, com bolsa  

( ) Em escola particular, sem bolsa  

 

3. Em que tipo de escola você estudou o ensino médio?  

( ) Em escola pública  



( ) Parte em escola pública e parte em escola particular com bolsa  

( ) Em escola particular, com bolsa  

( ) Em escola particular, sem bolsa  

 

4. Qual sua situação de trabalho e/ou de manutenção? (poderá marcar mais de uma 
opção)  

( ) Nunca trabalhei.  

( ) Não trabalho atualmente.  

( ) Já trabalhei com Carteira de Trabalho assinada. Anexar comprovantes.  

( ) Estou amparado pelo seguro desemprego e/ou auxílio doença. (Anexar comprovantes).  

( ) Já trabalhei sem Carteira de Trabalho assinada.  

( ) Trabalho atualmente. 

Ocupação/Profissão:________________________________________  

( ) Trabalhador FORMAL com Carteira de Trabalho assinada. Anexar comprovantes.  

( ) SERVIDOR/empregado do serviço público. Anexar comprovantes.  

( ) Trabalhador INFORMAL. Anexar comprovantes e/ou declaração. 

( ) Trabalhador AUTÔNOMO. Anexar comprovantes e/ou declaração.  

( ) Trabalhador RURAL. Anexar comprovantes e/ou declaração.  

Salário mensal: R$ __________________. Anexar comprovantes de renda ou declaração, 
se houver. 

( ) Sou beneficiário do PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA. Anexar comprovantes: ÚLTIMO 
RECEBIMENTO.  

( ) Sou sustentado pelos meus pais. Anexar comprovantes de renda dos pais.  

( ) Sou sustentado somente por um dos pais:  

( ) PAI - Anexar comprovantes de renda e/ou de pensão alimentícia.  

( ) MÃE - Anexar comprovantes de renda e/ou de pensão alimentícia.  

( ) Sou sustentado por companheiro(a)/esposo(a). Anexar comprovantes e/ou declaração 
de renda.  

( ) Sou sustentado por outros. Qual relação/parentesco? _________________ Anexar 
comprovantes e/ou declaração de renda.  

( ) Sou aposentado e/ou pensionista do INSS. Anexar comprovantes. 

( ) Outros meios. 

 Qual (is)? ______________________________________________    

ATENÇÃO: CASO VOCÊ, OU ALGUM MEMBRO DE SUA FAMÍLIA DECLARE IMPOSTO 
DE RENDA, ANEXE CÓPIAS DA ÚLTIMA DECLARAÇÃO. 

5. Enumere TODOS os membros da família que moram na mesma casa, CASO 
VOCÊ NÃO MORE SOZINHO (a). RELAÇÕES DE PARENTESCO COM 
VÍNCULOS SOCIOAFETIVOS E DEPENDÊNCIA ECONÔMICA  

 
 
 



 
 
 
 
 
 

RELAÇÕES DE PARENTESCO COM VÍNCULOS SOCIOAFETIVOS E DEPENDÊNCIA ECONÔMICA 

 

Nome 

Parentesco1 

(candidato (a), 
pai, mãe, 
irmão/ã, 
enteado/a, 
companheiro/
a, esposo/a, 
avô/ó, tio/a, 
etc). 

Idade 

Profissão/Ocup
ação2 

Do lar, 
estudante, 

aposentado/a, 
servidor/a 
público, 

autônomo/a, 
agricultor/a, 
pecuarista, 

empresário/a, 
desempregado/a 

Escolaridade 
(1º, 2º e 3º 

completo/incomp
leto, pós-

graduação) 

Salário/renda3 
(mensal) 

 Candidato     

      

      

      

      

      

      
 
Total de pessoas na família: 

 
Renda familiar bruta: R$ 
 

 

 
ATENÇÃO:  

1. O não preenchimento deste quadro acarreta o indeferimento da solicitação.  
      2. Deixar claro qual é a profissão ou ocupação do familiar. Por exemplo: do lar, 
estudante, aposentado, servidor público, autônomo, agricultor, pecuarista, produtor rural, 
empresário, desempregado, etc. Anexar comprovantes e/ou declarações.  
      3. Anexar comprovantes e/ou declarações de renda de todos os membros da família.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

RESULTADO DO CÁLCULO DE RENDA PER CAPITA 

 

 
PREZADO(A) CANDIDATO(A), FAVOR NÃO PREENCHER OS CAMPOS ABAIXO: 
 

1. Renda Bruta: R$___________________________ 

2. Grupo Familiar: ____________________________ 

3. Renda Per Capita: R$_______________________ 

 
RESULTADO:  

 

(  ) Deferido.  

(  ) Indeferido. 

(  ) Não possui perfil de acordo com a Lei 12.711/2012.  

(  ) Ausência de documentação exigida no edital.  

(  ) Outros: 

________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
_________ 

 
 
 
 

____________________, _____ de ______________ de _______.  
 
 
 
 
 

 
___________________________________________________ 

Assinatura do servidor responsável  
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

TERMO DE AUTODECLARAÇÃO 

 

Eu, _________________________________________________________, portador do RG nº 

_____________________________, órgão expedidor ________________, e CPF nº 

___________________________, autodeclaro-me:  

 

  PRETO 

 

  PARDO 

 

  INDÍGENA 

 

para fins de enquadramento na Lei nº 12.711, de 29 de agosto de 2012. 

 

 

 

__________________________, _______de ____________________ de 20___. 

 

 

 

___________________________________________________ 

Assinatura do Declarante 



 
 

PROCURAÇÃO 

 

 

Eu, ___________________________________________________________________, RG: 

___________________________, CPF: __________________________, nacionalidade 

__________________, estado civil ____________________, residente e domiciliado em 

_________________________________________________________, nomeio e constituo como 

meu bastante procurador 

______________________________________________________________________ RG: 

____________________, CPF: __________________, residente e domiciliado em 

____________________________________________________________, com o fim específico de 

me representar junto ao Instituto Federal Sul-rio-grandense para realizar minha matrícula no curso 

de _______________________________________________ desta Instituição.  

  

 

  

_________________, ______ de ___________________ de 20___. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

________________________________________ 

Assinatura reconhecida em cartório 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-

GRANDENSE   

DECLARAÇÃO PARA CÁLCULO DE RENDA PER CAPITA 

Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2, L5 e L6 

(Preencher com letra de FORMA) 

Eu, 

________________________________________________________________________________

___, 

natural de ________________________________, portador (a) do CPF n. 

______________________________, residente e domiciliado (a) no endereço: 

_____________________________________________________________, declaro, para os 

devidos fins, que: 

        Não possuo Carteira de Trabalho e Previdência Social. 

        Não possuo Conta Bancária. 

        Sou isento da Declaração de Imposto de Renda de Pessoa Física. 

        Sou trabalhador (a) informal e desenvolvo as seguintes atividades 

________________________________________________________________________________

______________com renda mensal aproximada de R$__________________. 

        Sou trabalhador (a) rural e desenvolvo as seguintes atividades 

________________________________________________________________________________

_____________, com renda mensal aproximada de R$______________. 

        Realizo atividades Do Lar, não exerço qualquer atividade remunerada e não possuo 

rendimentos no momento. 

        Estou desempregado(a) e não exerço qualquer atividade remunerada e não possuo rendimentos 

no momento. 

         

Pensão Alimentícia: Referente a _______________________________________. 

Recebe.  Valor: R$_________.  

    Não Recebe.  



        Outros: 

______________________________________________________________________ 

Declaro, ainda, para todos os fins e efeitos de direito, que as informações prestadas ao Instituto 

Federal Sul-rio-grandense, são expressão fiel da verdade, sujeitando-me, formalmente, por 

intermédio desta declaração, em caso de falsidade daquelas, a responder pelas sanções civis, 

administrativas e criminais previstas na legislação aplicável, nos termos que dispõe a lei 7115, de 

29 de agosto de 1983. Estando ciente de que a omissão ou a apresentação de informações e/ou 

documentos falsos ou divergentes implicam na exclusão do(a) candidato(a) 

_____________________________________________________________________ 

deste processo. 

 

Local e data:_____________________, _____de______________________ de 20____. 

 

 

_____________________________________ 

Assinatura 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE 

 

 

 

 

DECLARAÇÃO - COTAS DEFICIENTES 

 

 

 

Declaro, para os devidos fins e para atender à Portaria Normativa nº 9, de 5 de maio de 2017, que 

eu, __________________________________, portador(a) de CPF:______________________, 

RG:________________, aprovado para o Curso 

_________________________________________________, no câmpus 

_______________________________ do Instituto Federal Sul-rio-grandense, estou ciente de que a 

matrícula na Instituição está condicionada à análise do Laudo médico para comprovação de que 

cumpro os requisitos legais, a fim de ser contemplado pela reserva de vagas para deficientes. 

Declaro-me ciente de que, do não cumprimento das exigências, o Instituto Federal Sul-rio-

grandense comunicar-me-á de que minha matrícula não foi deferida. 

 

 

 

 

 

Data: ___ / ___ / _____ 

 

Telefone para contato:  

 

E-mail para contato:  

 

 

 

 

 

____________________________________________________ 

Assinatura do candidato ou do responsável por sua matrícula 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E 

TECNOLÓGICA 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO CIÊNCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE 

 

INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 01/2019 

COMISSÕES DE HETEROIDENTIFICAÇÃO PARA CURSOS E CONCURSOS DO IFSul 
Regulamenta o ingresso de candidatos autodeclarados 

negros (pretos e pardos) por cotas nos processos seletivos e 

concursos do IFSul. 

 

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense, no uso 

das atribuições legais que lhe são conferidas pelo Decreto Presidencial de 16/06/2017, publicado 

no D.O.U. de 19/06/2017, considerando o previsto na Lei nº 12.711, de 29 de agosto de 2012, na 

Lei nº 12.990, de 09 de junho de 2014 e na Portaria Normativa nº 4 de 06 de abril de 2018, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Estabelecer a regulamentação do processo de ingresso de candidatos autodeclarados 

negros (pretos e pardos) por cotas nos processos seletivos e concursos do Instituto Federal de 

Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul). 

Art. 2º Os candidatos negros, que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrição nos 

processos seletivos do IFSul, caso aprovados, deverão estar presentes antes da matrícula, em data 

definida por cada câmpus, a fim de que seja realizado o procedimento de heteroidentificação 

complementar à autodeclaração, por comissão específica do IFSul para a aferição dos seus direitos. 

§1º A comissão citada no caput, após o procedimento de heteroidentificação com o 

candidato, emitirá um parecer que confirmará ou não a autodeclaração, conforme o estabelecido no 

caput. 

§2º Caso o candidato não tenha a autodeclaração confirmada, passará a concorrer pelo 

acesso universal, conforme sua classificação geral, sendo sua vaga disponibilizada para o 

próximo candidato negro classificado. 

§3º Os candidatos que, por alguma razão, discordarem do parecer da comissão de 

heteroidentificação poderão interpor recursos com exposição de motivos e documentos, durante o 

prazo estipulado no cronograma do processo seletivo a que estejam vinculados. 



§4º Os candidatos com até 16 anos de idade incompletos deverão obrigatoriamente ser 

acompanhados por pais ou responsáveis, sendo estes últimos avisados de que não poderão se 

manifestar. Aos candidatos com idade entre 16 e 18 anos de idade é facultativa a presença dos pais 

ou responsáveis. 

 

DA COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO COMPLEMENTAR À 

AUTODECLARAÇÃO 

Art. 3º A comissão de heteroidentificação complementar à autodeclaração tem a função de 

confirmar a autodeclaração e deverá ser constituída em cada unidade do IFSul (câmpus e reitoria) 

por 5 (cinco) titulares e 5 (cinco) suplentes. A comissão deverá ser composta por servidores 

docentes, servidores técnico- administrativos, estudantes maiores de 18 anos, membros da 

sociedade civil e de instituições (associações, confederações, federações, conselhos, movimentos 

organizados, organizações, sindicatos e fóruns). 

§1º A comissão da reitoria atuará nos concursos públicos e na fase recursal nos processos seletivos 

dos câmpus. 

§2º As comissões dos câmpus atuarão em seus processos seletivos e em casos de fase recursal em 

concursos públicos, quando convocadas pelo Reitor. 

 

§3º A comissão deverá atender ao critério da diversidade, garantindo, quando possível, que seus 

membros sejam distribuídos por gênero, cor e, preferencialmente, naturalidade. 

§4º Os membros da comissão deverão ter participado de oficina sobre a temática da promoção da 

igualdade racial e do enfrentamento ao racismo, com base em conteúdo disponibilizado no § 1º do 

art. 49 da Lei nº 12.288, de 20 de julho de 2010, cuja promoção ficará a cargo do Departamento de 

Educação Inclusiva (DEPEI). 

Art. 4º Nos câmpus e reitoria, a composição dos integrantes das comissões de 

heteroidentificação complementar à autodeclaração será por edital. Não havendo candidatos no 

edital ocorrerá a indicação da Reitoria em conjunto com os câmpus, articulados com os Núcleos de 

Estudos Afro-brasileiros e Indígenas (NEABI). 

Art. 5º Na reitoria, a indicação dos membros integrantes da comissão de heteroidentificação 

complementar à autodeclaração para concurso público será de responsabilidade do Departamento 

de Seleção (DES), articulado com o Departamento de Educação Inclusiva (DEPEI) e o Núcleo de 

Estudos Afro- brasileiros e Indígenas (NEABI) da Reitoria. 



Art. 6º O presidente de cada uma das comissões deverá ser servidor do IFSul e, dentre seus 

membros, deverá ser eleito um secretário, responsável pelo registro do trabalho. 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art. 7º O procedimento de heteroidentificação complementar à autodeclaração para 

candidatos negros aprovados em concursos públicos no âmbito do IFSUL deverá seguir o 

previsto na Portaria Normativa nº4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestão de Pessoas e 

Relações do Trabalho no Serviço Público, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e 

Gestão. 

Art. 8º A Portaria Normativa nº4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestão de Pessoas 

e Relações do Trabalho no Serviço Público, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e 

Gestão, deverá ser observada como documento orientador para o processo seletivo de ingresso de 

candidatos negros em matérias não previstas por esta Instrução Normativa. 

Art. 9º Os casos omissos serão resolvidos pelas instâncias diretamente envolvidas nos 

processos seletivos e concursos. 

Art. 10º Esta Instrução Normativa entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

              INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE 

 

 

 

 
Eu ________________________________________________________, portador do CPF 

__________________________declaro, para os devidos fins, que: 

Minha cor/raça é: 
Amarela 

Branca 

Indigena 

Parda 

Preta 

Não quero informar. 

 

A minha renda familiar per capita  (renda total da família dividida pelo número de pessoas da 

família): 

 

De 0 até 0,5 salário mínimo 

De 0,5 até 1 salário mínimo 

De 1 até 1,5 salários mínimos 

De 1,5 até 2 salários mínimos 

De 2 até 2,5 salários mínimos 

De 2,5 até 3 salários mínimos 

De 3 até 3,5 salários mínimos 

Não quero informar. 

 

 

___________ de _____________________________ de________________. 

 

 

 

__________________________________ 

Assinatura do Responsável 
 

 


