INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE
VESTIBULAR DE INVERNO/2019
CAMPUS PELOTAS

EDITAL N° 159/2019 - CONVOCACAO PARA A CHAMADA ORAL

FORMA INTEGRADA

O Instituto Federal Sul-rio-grandense (IFSul), por meio do Departamento de Selecdo (DES),
conforme edital 083/2018, convoca os candidatos excedentes na Classificagdo Geral, do Vestibular
de Inverno/2019, a participarem do procedimento de chamada oral para preenchimento de vagas
remanescentes, conforme a seguir.

1) LOCAL DE MATRICULA:

Céampus Pelotas

Praca Vinte de Setembro, 455
Centro — Pelotas/RS

Tel.: (53) 2123-1000

1.1 - DATAS E HORARIOS:

Avaliacdo Comissdo de Heteroidentificacdo (candidatos aprovados nas cotas L2, L4,
L6eL8):

e Dia: 09/08/2019

e Horario: das 09h as 11h

e Sala: DIREN (Diretoria de Ensino)

Chamada Oral:

e Dia: 09/08/2019
e Horario de fechamento dos portbes: 16h (o candidato devera chegar com
antecedéncia de no minimo 30min).

e Sala: Auditoério Enilda Festauer



1.1.2 - QUANTITATIVO DE VAGAS

CURSO

N° DE VAGAS REMANESCENTES

Técnico em Comunicacdo Visual — Tarde

Acesso Universal — 4

Técnico em Design de Interiores — Manha

Acesso Universal — 4
CotalLl1-1

Técnico em Edificacdes — Manha

Acesso Universal —3
CotalL3-1

Técnico em Eletromecéanica — Manha

CotalL3 -1

Técnico em Eletronica — Manha

Acesso Universal — 2

o . Cotal2-1
Técnico em Eletronica — Tarde
Cotal3-1
Técnico em Eletrotécnica — Manha CotalLl-1
Técnico em Eletrotécnica - Tarde CotalL4-1
Técnico em Eletrotécnica — Noite Cota L1-2

Técnico em Quimica — Tarde

Acesso Universal — 4
CotalL2 -1

2 - DISPOSICOES GERAIS

2.1 — Os portdes de acesso ao local onde sera realizada a chamada oral serdo fechados no
horario marcado para o inicio da respectiva chamada.

2.2 - Serdo chamados oralmente candidatos até o preenchimento de todas as vagas remanescentes
da tabela acima, ndo havendo, portanto, garantia de vaga aos candidatos convocados, ainda
que presentes na chamada oral.

2.3 - Os candidatos classificados nas modalidades de cotas (L1, L2, L3, L4, L5, L6, L7 e L8)
também concorrerdo as vagas no acesso universal, de acordo com a ordem de classificacao na lista
de espera.

2.3.1 - As vagas remanescentes no sistema de Acesso Universal serdo preenchidas por candidatos
pertencentes a esse sistema de ingresso, obedecendo a ordem de classificacgéo.

2.3.2 - As vagas remanescentes no sistema de ingresso de Reserva de Vagas serdo preenchidas por
candidatos pertencentes a respectiva modalidade de concorréncia, obedecendo a ordem de
classificacdo e ao seguinte:

a) havendo vaga remanescente do grupo L1 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera
oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L2, grupo L4, grupo L3;

b) havendo vaga remanescente do grupo L2 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera
oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L1, grupo L4, grupo L3;

c¢) havendo vaga remanescente do grupo L3 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera
oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L4, grupo L2, grupo L1,



d) havendo vaga remanescente do grupo L4 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera
oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L3, grupo L2, grupo L1.

e) havendo vaga remanescente do grupo L5 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera
oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L1 grupo L2, grupo L4,
grupo L3;

f) havendo vaga remanescente do grupo L6 e ndo havendo candidato, a referida vaga seré
oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L2, grupo L1, grupo L4,
grupo L3;

g) havendo vaga remanescente do grupo L7 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera
oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L3, grupo L4, grupo L2,
grupo L1;

h) havendo vaga remanescente do grupo L8 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera
oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L4, grupo L3, grupo L2,
grupo L1.

1.4.2.1 - Nao havendo candidatos suficientes para preencher as vagas garantidas a optantes
pelo sistema de ingresso de Reservas de Vagas para egressos do ensino publico, as mesmas
voltardo ao sistema de ingresso por Acesso Universal.

2.4 - A chamada oral serd presencial, logo, se o candidato ausente for chamado, perdera
sumariamente direito a ocupacdo da vaga, sendo chamado o candidato seguinte. Todos 0s
candidatos devem estar no local indicado na tabela acima com 30 minutos de antecedéncia para
assinatura da Ata de Presenca.

2.4.1 - Somente os candidatos presentes nesta chamada oral, que assinarem a Ata de
Presenca, poderdo ser convocados no site do processo seletivo, caso surjam novas vagas.

2.5 - Somente serd permitido acesso ao local da chamada ao candidato ou ao seu procurador, bem
como, quando for o caso, ao seu responsavel legal (para candidatos menores de 18 anos).

2.6 - Durante a chamada os presentes deverdo manter siléncio e prestar atengdo aos procedimentos
e, em caso de manifestacfes que prejudiqguem o bom andamento do processo, 0s candidatos serdo
advertidos e poderdo ser convidados a se retirar do local, o que acarretara perda da vaga.

2.7 - Apos a realizacdo da chamada oral ndo serd permitida a permanéncia no interior do Auditorio.

3 - CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A CHAMADA ORAL

TECNICO EM COMUNICACAO VISUAL — TARDE

ACESSO UNIVERSAL

Verbnica Colvara Bernardi Porto Figueiredo
Barbara Ratto Hoewell

Luisa Carvalho Bohm

Geovanna Sobrinho Pereira

Julia Milech Goncalves

Isadora Centeno Malh&o Machado

Ana Julia Baez Gallo

Augusto Hees Garré



Victor Lucas Pereira

Pedro Vestena Zillmer
Brenda Oliveira da Costa
Rafaela Pereira Burkert
Rafaela Coelho Tavares
Rafael Keiji Aymoto Fagundes
Alice Victoria Burguefio
Maria de Fatima Bonow
Isabela Gehling Krause
Bruna Mesquita Lamas
Eduarda Forni Cruz da Silva

Eric Braga Reinhardt

TECNICO EM DESIGN DE INTERIORES — Manha

ACESSO UNIVERSAL

Maria Eduarda Hernandes Garcia
Manuela Brayer Baioco

Rayane Rodrigues Fritz

Ethiéli Leal Nunes

Lara Barragan Lourenco

Isadora da Silveira Ongaratto
Ana Amalia Steinmetz Islabao
Julia Ebersol Avila

Andrea Goia Alsino Nogueira
Deusa Franciele Gongalves Domingues
Maria Luisa Nesello Moreira
Nicole Gomes Porto

Izabelle Rodales Barcelos
Helena Vieira de Aradjo

Julia da Silva Silveira

Sofia Sanchez Zaguini

Inara Ceciliano Cavalheiro
Eduarda Peters Seus

Elis Gimenez Vieira

Gabriele Cruz dos Santos



COTA L1

Nathalia Lopes Fonseca

Saymon Garcia Moreira

Mariana Rodregheiro Sa Brito
Emanuele Ferreira Gouveia
Juliane Perleberg

Livia da Silveira Lapuente

Ana Carolina Schneider de Lima
Marco Aurélio da Costa Vieira
Antbnia Nunes Rodrigues Pereira

Emily Oliveira Alves

TECNICO EM EDIFICACOES — Manha

ACESSO UNIVERSAL
Bruna Ellert de Souza Silveira
Manuela dos Santos Lacau
Luisa Brisolara e Sousa
Violeta Bosel da Costa
Gabrielly Borba Cardoso

Sara da Silva Nunes

Rafael Vargas Jalil Isa

Jodo Vitor Peres Gongalves
Mariana Araujo Iribarrem
Henry Souza Pedra

Raniel Campos Wrege

Daniel Link Almeida
Giovanna da Costa Gongalves
Daniel Weber Pinheiro
Isabelle Cristina Tonn

Natalie Mayer de Oliveira de Souza
Andriw Gongalves Rodrigues
Isabelle Alves Felix

Sophya Harter Silva 19

Luisa Voss Weege



COTAL3

Mariana Araujo Iribarrem
Andriw Gongalves Rodrigues
Luisa Voss Weege

July de Castro Rodrigues
Eduarda Silveira Veber
Camila Hartwig de Oliveira
Heloisa Souza dos Santos
Bianca Kuhn Hubner
Guilherme Figueiredo Davila

Helena Albuquerque Gongalves

TECNICO EM ELETROMECANICA — MANHA

COTA L3

Brenda Henriques Saez

Henrique Porto Burguéz

Gabriel de Freitas Larroza
Marina Gongalves Branco
Endriw Colvara Bento

Arthur Lettninn Lichtnow

Kaiane Emanuelle de Matos Ferreira
Kethlin Giovanna da Silva Ramos
Maicon Fermino Viebrantz
Uendhel Paap Mailahn

TECNICO EM ELETRONICA — MANHA

ACESSO UNIVERSAL
Bernard Zanini Mesquita
Octévio Furtado de Furtado
Marcos Filipe Gongalves Casarin
Guilherme Bork Peixto

laykel Leal do Couto

Eduardo Madeira Cabral

Otavio Martins Aldrighi



Kenrick e Silva Cardoso

Trinity Nunes Bessa da Costa

Lorenzo Costa de Azevedo

Luis Henrique Silva Weege

Joaquim Roberto Huelsen Ribeiro Filho
Gustavo Voigt Volz

Victor Leivas Rosa

Jodo Victor Perez Soares

TECNICO EM ELETRONICA — TARDE

COTA L1

Wesley da Silva Nascimento
Richard Lucas de Oliveira
Samuel dos Santos da Silva
Leonardo Terra Caldeira

Lauren Falcéo do Nascimento
Victor Matheus Perleberg Canez
Emanuel Montelli Brahm Xavier
Guilherme Terra Caldeira

Brain Maldine Garcia Leivas
Marlon Sampaio Rodrigues

COTA L2
Wesley Amaro Borges
Rébson Camargo Soares

COTAL3

Vinicius Aires Marcowisch
Cainé Dutra Pinheiro
Izabela Louzada Classen
Vitor Geotzke Boa Nova
Yuri Sampaio Dolinski
Lucas Macedo

Gabriela Reinhardt da Rosa

Lucas Devantier Pinto



Gabriel Duarte Sant'anna
Cristiano Alves Ortiz
Endryon Rieffel das Chagas
Julio Eduardo Knopp

TECNICO EM ELETROTECNICA — MANHA

COTA L1

Jo&o Miguel Moreira de Moura
Felipe Soares Mineiro

Rodrigo Del Sacramento Robe
Gabriel Mendoncga Conrado

Pedro Eugenio da Nova Maciel La Ferrara
Aline Pinto Fonseca

Rafaela de Oliveira Bittencourt
Melanie Silveira Couto

Everton Henrique Avila Gongalves
Taind Faria

TECNICO EM ELETROTECNICA - TARDE

COTA L1

Andria Abreu Fernandes

Samuel Luis Demessiano Galhardo
Aline Araujo Vieira

Eduarda Oliveira Wennesheimer

Brendan Rangel Alves

COTA L2
Marlon Ribeiro Lopes

COTAL3

Sara Raffi Arnold
Rafael Silveira Feira
Pedro Lopes de Souza

TECNICO EM ELETROTECNICA - NOITE




ACESSO UNIVERSAL

Rodrigo Assis Stigger

Bianca Brasil Ancelmo de Oliveira
Antonio Inchauspe Portugal

David Ortiz Moreira

Jodo Marcelo Nachtigall Robe
Kallyan Costa Pinto Leivas
Leonardo Bueno Cardoso

Tiago da Silva Agostinho

COTA L1
Mauricio Ribeiro Oliveira
Erick Richard Sampaio Gomes

Dener Bettanzos Aires

COTALS3

Gabriel Pereira de Avila
Moisés Drawanz Konsgen
Thierry Lemos Veleda

Raul Pérto

QUIMICA — Tarde

ACESSO UNIVERSAL
Arthur Rodrigues Silveira
Isabelle Radke Gomes
Hannah Fonseca Grequi 24
Mariana de Oliveira Scherdien
Francine Klasen Oliveira
Amanda Fernandes Freitas da Silva
Arthur Madeira Cardoso
Raisa Fonseca Grequi
Guilhermina Ribeiro Alt

Ester Israel Parsso Silva

Livia Silva Piva

Helena Hartwig Schulz

Lizandra Espinosa Nobre



Gilson Gongalves da Silveira Junior
Artur Luiz Rassmussen Mendes da Silva
Vitor Dutra Lettninn

Isabella Ribeiro Pressa

Laura Soares dos Reis

Mariana Gehrke Alves

Brenda dos Santos Miranda

COTA L2

Ana Paula Furtado Dias

Maria Vitoria Soares Leal

Jennifer da Silva Barbosa

Mariane Ortiz de Cantos

lasmin Marta Torres Lacerda da Silva
Tamires Bitencourt Furtado

Nathalia Santos dos Santos

4. DOCUMENTAGCAO NECESSARIA

Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

Informamos que em caso de desisténcia, cancelamento ou ndo preenchimento da vaga, 0os demais
candidatos classificados que assinaram a lista serdo convocados no site do IFSul, no enderego:
http://processoseletivo.ifsul.edu.br

4.2.1 - Acesso Universal: Documentacéo para matricula e demais informacoes

1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) copia autenticada ou simples da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do
original,

C) cOpia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;

d) copia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original,

e) copia autenticada ou simples do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de
luz, 4gua, aluguel, ou telefone);

f) cdpia do histdrico escolar, acompanhada do original do ensino fundamental completo, contendo

texto, atestado ou certificado de conclusao;


http://processoseletivo.ifsul.edu.br/

g) copia autenticada ou simples do Titulo de Eleitor, acompanhada do original — para maiores de
18 (dezoito) anos;

h) comprovante de quitacdo das obrigaces eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e
6.236/75;

i) copia autenticada ou simples de documento que comprove que estd em dia com as obrigacGes
militares, acompanhada do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei
4.375/64.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;

b) declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada
do original.

3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

4.2.2 — Vagas Reservadas — Lei n® 12.711/2012:

4.2.2.1 — Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (L1).

1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) copia autenticada ou simples da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do
original,

c) copia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;

d) cépia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original,

e) copia autenticada ou simples do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de
luz, 4gua, aluguel, ou telefone);

f) cdpia do histdrico escolar, acompanhada do original do ensino fundamental completo, cursado

em escola publica, contendo texto, atestado ou certificado de concluséo;

g) copia autenticada ou simples do Titulo de Eleitor, acompanhada do original — para maiores de
18 (dezoito) anos;

h) comprovante de quitacdo das obrigaces eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e
6.236/75;

i) copia autenticada ou simples de documento que comprove que estd em dia com as obrigagdes
militares, acompanhada do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei
4.375/64;

J) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido (conforme anexo).



2 - Candidatos estrangeiros deverdo, aléem de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;

b) declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada

do original.

3 - Documentacao dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no mesmo
imovel, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 - Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)

a) Copia do documento de identidade ou certiddo de nascimento, acompanhada do original.

3.2 - Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Copia dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento, acompanhada do original,
b) Cdpia da certiddo de casamento ou declaracdo de unido estavel, dos mantenedores do orgcamento
familiar, acompanhada do original;

c) Copia da certiddo de 6bito de pessoas que mantinham o orcamento familiar, se for o caso,
acompanhada do original;

d) Copia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) — nas paginas:
Foto - identificacdo civil — ultimo contrato de trabalho e posterior em branco, acompanhada do
original,

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestacédo
Continuada da LOAS, Auxilio Reclusao, entre outros, quando houver;

f) Extratos bancérios dos Gltimos trés meses, pelo menos, ou Declaracdo que N&o Possui Conta
Bancéria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

5 - Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacédo de trabalho de cada
componente da familia

5.1 - Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos

a) copia simples dos 3 ultimos contracheques recebidos, acompanhada do original;

b) cdpia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver,
acompanhada do original.

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada ou carné do INSS com
recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) extratos bancarios dos tltimos trés meses, pelo menos.



5. 2 - Atividade Rural:

a) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver,
acompanhada do original;

b) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver;

c) quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso;

d) extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

e) copia simples das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou Declaracédo
do Sindicato Rural, acompanhada do original,

f) declaracdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 - Aposentados e Pensionistas

a) ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato bancario com valor de saque);
extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou pelo site:
http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) cdpia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver,
acompanhada do original.

C) extratos bancérios dos ltimos trés meses, pelo menos.

5.4 - Autdbnomos e Profissionais Liberais

a) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver,
acompanhada do original;

b) copia simples da declaracdo de imposto de renda pessoa juridica - IRPJ acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo ou do Simples
Nacional,

c) declaracdo de autdbnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média mensal de
rendimentos, conforme anexo;

d) quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso;

e) guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis
com a renda declarada;


http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml

f) extratos bancarios da pessoa juridica, dos ltimos trés meses, pelo menos.

5.5 - Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Mdveis e Imdveis

a) declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

b) contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
ultimos comprovantes de recebimentos.

c) extratos bancarios dos Gltimos trés meses, pelo menos.

5.6 - Desempregado ou Do Lar

a) formulério Declaracéo para Calculo de Renda Per Capta (conforme anexo).

4.2.2.2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o
ensino fundamental em escolas publicas (L2).

1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) copia autenticada ou simples da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do
original,

C) cOpia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;

d) cépia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original,

e) cOpia autenticada ou simples do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de
luz, 4gua, aluguel, ou telefone);

f) copia do historico escolar, acompanhada do original do ensino fundamental completo, cursado

em escola publica, contendo texto, atestado ou certificado de concluséo;

g) cOpia autenticada ou simples do Titulo de Eleitor, acompanhada do original — para maiores de
18 (dezoito) anos;

h) comprovante de quitacdo das obrigaces eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e
6.236/75;

i) copia autenticada ou simples de documento que comprove que estd em dia com as obrigacGes
militares, acompanhada do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei
4.375/64;

J) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido (conforme anexo).

k) “Termo de Autodeclaragao” preenchido (conforme anexo).

2 - Candidatos estrangeiros deverao, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;



b) declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada
do original.

3 - Documentacdo dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no mesmo
imovel, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 — Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)

a) Copia do documento de identidade ou certiddo de nascimento, acompanhada do original.

3.2 — Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Copia dos documentos de identidade ou das certidfes de nascimento, acompanhada do original,
b) Copia da certiddo de casamento ou declaracdo de unido estavel, dos mantenedores do orgamento
familiar, acompanhada do original;

c) Copia da certiddo de ébito de pessoas que mantinham o orcamento familiar, se for o caso,
acompanhada do original;

d) Copia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) — nas paginas:
Foto - identificacdo civil — ultimo contrato de trabalho e posterior em branco, acompanhada do
original,

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestacédo
Continuada da LOAS, Auxilio Recluséo, entre outros, quando houver;

f) Extratos bancérios dos Gltimos trés meses, pelo menos, ou Declaracdo que N&o Possui Conta
Bancaria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

5 - Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacéo de trabalho de cada
componente da familia

5.1 - Trabalhadores Assalariados ou Servidores Puablicos

a) copia simples dos 3 ultimos contracheques recebidos, acompanhada do original;

b) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver,
acompanhada do original.

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada ou carné do INSS com
recolhimento em dia, no caso de empregada domeéstica;

e) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) extratos bancarios dos Gltimos trés meses, pelo menos.

5. 2 - Atividade Rural:



a) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver,
acompanhada do original;

b) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver;

c) quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso;

d) extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

e) copia simples das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou Declaracéo
do Sindicato Rural, acompanhada do original;

f) declaracdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 - Aposentados e Pensionistas
a) ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato bancario com valor de saque);
extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou pelo site:

http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver,
acompanhada do original.

C) extratos bancérios dos Gltimos trés meses, pelo menos.

5.4 - Autdbnomos e Profissionais Liberais

a) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver,
acompanhada do original;

b) copia simples da declaracdo de imposto de renda pessoa juridica - IRPJ acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo ou do Simples
Nacional,

c) declaracdo de autdbnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média mensal de
rendimentos, conforme anexo;

d) quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso;

e) guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis
com a renda declarada;

f) extratos bancarios da pessoa juridica, dos ultimos trés meses, pelo menos.
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5.5 - Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moveis e Imdveis

a) declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

b) contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
ultimos comprovantes de recebimentos.

C) extratos bancarios dos Gltimos trés meses, pelo menos.

5.6 - Desempregado ou Do Lar

a) formulario Declaracéo para Célculo de Renda Per Capta (conforme anexo).

4.2.2.3 - Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o
ensino fundamental em escolas publicas (L3).

1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) copia autenticada ou simples da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do
original,

C) cOpia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;

d) copia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original,

e) copia autenticada ou simples do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de
luz, &gua, aluguel, ou telefone);

f) copia do historico escolar, acompanhada do original do ensino fundamental completo, cursado

em escola publica, contendo texto, atestado ou certificado de concluséo;

g) cOpia autenticada ou simples do Titulo de Eleitor, acompanhada do original — para maiores de
18 (dezoito) anos;

h) comprovante de quitacdo das obrigaces eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e
6.236/75;

i) copia autenticada ou simples de documento que comprove que estd em dia com as obrigacGes
militares, acompanhada do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei
4.375/64.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;

b) declaracdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada
do original.

3 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.



4.2.2.4 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da
renda, tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (L4).

1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) copia autenticada ou simples da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do
original,

C) cOpia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;

d) cépia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original,

e) cOpia autenticada ou simples do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de
luz, 4gua, aluguel, ou telefone);

) copia do historico escolar, acompanhada do original do ensino fundamental completo, cursado

em escola publica, contendo texto, atestado ou certificado de conclusio;

g) copia autenticada ou simples do Titulo de Eleitor, acompanhada do original — para maiores de
18 (dezoito) anos;

h) comprovante de quitacdo das obrigaces eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e
6.236/75;

i) copia autenticada ou simples de documento que comprove que estd em dia com as obrigacGes
militares, acompanhada do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei
4.375/64;

J) “Termo de Autodeclaraciao” preenchido (conforme anexo).

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;

b) declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada
do original.

3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

4.2.2.5 — Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em
escolas publicas (L5).

1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) copia autenticada ou simples da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do
original,

C) cOpia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;

d) cépia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original,



e) cOpia autenticada ou simples do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de
luz, 4gua, aluguel, ou telefone);
f) copia do historico escolar, acompanhada do original do ensino fundamental completo, cursado

em escola publica, contendo texto, atestado ou certificado de conclusio;

g) copia autenticada ou simples do Titulo de Eleitor, acompanhada do original — para maiores de
18 (dezoito) anos;

h) comprovante de quitacdo das obrigaces eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e
6.236/75;

i) copia autenticada ou simples de documento que comprove que estd em dia com as obrigacGes
militares, acompanhada do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei
4.375/64;

J) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido (conforme anexo).

K) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, nos termos do art. 4° do Decreto
no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8° da Portaria Normativa n® 9, de 5 de maio de
2017. Caso seja necessario, serdo solicitados ao candidato exames complementares que

comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, aléem de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,

entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;
b) declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada
do original.

3 - Documentacéo dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no mesmo
imovel, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 - Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)

a) Codpia do documento de identidade ou certiddo de nascimento, acompanhada do original.

3.2 - Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Copia dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento, acompanhada do original,
b) Cdpia da certiddo de casamento ou declaracéo de unido estavel, dos mantenedores do orgcamento
familiar, acompanhada do original;

c) Copia da certiddo de 6bito de pessoas que mantinham o or¢camento familiar, se for o caso,
acompanhada do original;

d) Copia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) — nas paginas:
Foto - identificacdo civil — altimo contrato de trabalho e posterior em branco, acompanhada do

original,



e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestacdo
Continuada da LOAS, Auxilio Recluséo, entre outros, quando houver;

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, ou Declaracdo que Nao Possui Conta
Bancaria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

5 - Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacéo de trabalho de cada
componente da familia

5.1 - Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos

a) copia simples dos 3 Gltimos contracheques recebidos, acompanhada do original;

b) copia simples da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver,
acompanhada do original.

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada ou carné do INSS com
recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) extratos bancérios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

5. 2 - Atividade Rural:

a) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver,
acompanhada do original;

b) codpia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver;

c) quaisquer declaracOes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso;

d) extratos bancéarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

e) copia simples das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou Declaragéo
do Sindicato Rural, acompanhada do original,

f) declaracdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 - Aposentados e Pensionistas
a) ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato bancéario com valor de saque);
extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou pelo site:

http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml
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b) copia simples da declara¢do de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restitui¢cdo, quando houver,
acompanhada do original.

c) extratos bancarios dos Gltimos trés meses, pelo menos.

5.4 - Autdbnomos e Profissionais Liberais

a) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver,
acompanhada do original;

b) copia simples da declaracdo de imposto de renda pessoa juridica - IRPJ acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo ou do Simples
Nacional,

c) declaracdo de autdbnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média mensal de
rendimentos, conforme anexo;

d) quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso;

e) guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis
com a renda declarada;

f) extratos bancarios da pessoa juridica, dos ltimos trés meses, pelo menos.

5.5 - Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Mdveis e Imdveis

a) declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

b) contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
ultimos comprovantes de recebimentos.

c) extratos bancarios dos Gltimos trés meses, pelo menos.

5.6 - Desempregado ou Do Lar

a) formulario Declaracéo para Célculo de Renda Per Capta (conforme anexo).

4.2.2.6 - Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (L6).

1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;



b) cépia autenticada ou simples da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do
original,

C) cOpia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;

d) cépia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original,

e) cOpia autenticada ou simples do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de
luz, 4gua, aluguel, ou telefone);

) copia do historico escolar, acompanhada do original do ensino fundamental completo, cursado

em escola publica, contendo texto, atestado ou certificado de conclusio;

g) copia autenticada ou simples do Titulo de Eleitor, acompanhada do original — para maiores de
18 (dezoito) anos;

h) comprovante de quitacdo das obrigacOes eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e
6.236/75;

i) copia autenticada ou simples de documento que comprove que estd em dia com as obrigacGes
militares, acompanhada do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei
4.375/64;

J) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido (conforme anexo).

K) “Termo de Autodeclaragao” preenchido (conforme anexo).

I) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, nos termos do art. 4° do Decreto
no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8° da Portaria Normativa n® 9, de 5 de maio de
2017. Caso seja necessario, serdo solicitados ao candidato exames complementares que

comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,

entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;
b) declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada

do original.

3 - Documentacao dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no mesmo
imovel, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 — Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)

a) Copia do documento de identidade ou certiddo de nascimento, acompanhada do original.

3.2 — Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Cdpia dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento, acompanhada do original;
b) Cdpia da certiddo de casamento ou declaracdo de unido estavel, dos mantenedores do orgcamento
familiar, acompanhada do original;



c) Copia da certiddo de 6bito de pessoas que mantinham o orcamento familiar, se for o caso,
acompanhada do original;

d) Copia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) — nas paginas:
Foto - identificacdo civil — Gltimo contrato de trabalho e posterior em branco, acompanhada do
original,

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestacéo
Continuada da LOAS, Auxilio Recluséo, entre outros, quando houver;

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, ou Declaracdo que Nao Possui Conta
Bancéria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

5 - Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacdo de trabalho de cada
componente da familia

5.1 - Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos

a) copia simples dos 3 Gltimos contracheques recebidos, acompanhada do original;

b) cdpia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver,
acompanhada do original.

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada ou carné do INSS com
recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) extratos bancérios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

5. 2 - Atividade Rural:

a) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver,
acompanhada do original;

b) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver;

c) quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso;

d) extratos bancéarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

e) copia simples das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou Declaragéo
do Sindicato Rural, acompanhada do original,



f) declaracdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 - Aposentados e Pensionistas
a) ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato bancario com valor de saque);
extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou pelo site:
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b) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver,
acompanhada do original.

C) extratos bancéarios dos ltimos trés meses, pelo menos.

5.4 - Autdbnomos e Profissionais Liberais

a) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver,
acompanhada do original;

b) copia simples da declaracdo de imposto de renda pessoa juridica - IRPJ acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo ou do Simples
Nacional,

c) declaragdo de autbnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média mensal de
rendimentos, conforme anexo;

d) quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso;

e) guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més, compativeis
com a renda declarada;

f) extratos bancarios da pessoa juridica, dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.5 - Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moveis e Imdveis

a) declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de restitui¢cdo, quando houver.

b) contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
ultimos comprovantes de recebimentos.

C) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.6 - Desempregado ou Do Lar
a) formulario Declaracéo para Célculo de Renda Per Capta (conforme anexo).

4.2.2.7 - Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (L7).
1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:
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a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) cépia autenticada ou simples da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do
original,

C) cOpia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;

d) copia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original;

e) cOpia autenticada ou simples do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de
luz, &gua, aluguel, ou telefone);

) copia do historico escolar, acompanhada do original do ensino fundamental completo, cursado

em escola publica, contendo texto, atestado ou certificado de concluséo;

g) copia autenticada ou simples do Titulo de Eleitor, acompanhada do original — para maiores de
18 (dezoito) anos;

h) comprovante de quitacdo das obrigaces eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e
6.236/75;

i) copia autenticada ou simples de documento que comprove que estd em dia com as obrigacGes
militares, acompanhada do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei
4.375/64.

j) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, nos termos do art. 4° do Decreto
no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8° da Portaria Normativa n® 9, de 5 de maio de
2017. Caso seja necessario, serdo solicitados ao candidato exames complementares que

comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;

b) declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada
do original.

3 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

4.2.2.8 - Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino fundamental em
escolas publicas (L8).

1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) copia autenticada ou simples da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do
original,

c) copia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;



d) cépia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original;

e) cOpia autenticada ou simples do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de
luz, &gua, aluguel, ou telefone);

) copia do historico escolar, acompanhada do original do ensino fundamental completo, cursado

em escola publica, contendo texto, atestado ou certificado de concluséo;

g) copia autenticada ou simples do Titulo de Eleitor, acompanhada do original — para maiores de
18 (dezoito) anos;

h) comprovante de quitacdo das obrigaces eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e
6.236/75;

i) copia autenticada ou simples de documento que comprove que estd em dia com as obrigacGes
militares, acompanhada do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei
4.375/64;

J) “Termo de Autodeclaraciao” preenchido (conforme anexo).

K) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga — CID, nos termos do art. 4° do Decreto
no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8° da Portaria Normativa n® 9, de 5 de maio de
2017. Caso seja necessario, serdo solicitados ao candidato exames complementares que
comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;

b) declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada
do original.

3 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

5. QUEM PODE EFETUAR A MATRICULA

5.1 - Estudantes menores:

- 0 proprio candidato, desde que acompanhado do pai, da mée ou do representante legal;

- pai, mée ou representante legal com comprovacéo através de documento com foto;

- terceiros com procuragdo com firma reconhecida em cartorio.

5.2 - Estudantes maiores:

- 0 proprio candidato;

- pai, m&e ou terceiros, através de procuracdo com firma reconhecida em cartorio (segue em anexo

modelo de procuragéo).

6. Conforme Portaria Normativa n°® 01/2019 (em anexo), 0os candidatos negros (pretos ou
pardos) que, no ato da inscri¢cdo, optarem por concorrer as cotas nas modalidades L2, L4, L6 ou



L8, e que forem classificados, deverdo participar de procedimento de heteroidentificacao,
complementar a autodeclaracdo, através de comisséo especifica do IFSul para a aferi¢do dos seus

direitos.
Recursos referentes ao resultado da avaliacdo da comissdo de heteroidentificacdo deverdo ser

encaminhados para o link http://gg.ga/recursoheteroidentificacao

RENATO BACCI GIUSTI
Chefe do Departamento de Selegéo


http://gg.gg/recursoheteroidentificacao

ANEXOS

MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins e para atender a Lei n° 12.711/2012, que eu,

portador(a) de CPF: , RG: , aprovado para o

Curso , no Campus

do Instituto Federal Sul-rio-grandense, estou ciente

de que a matricula na Instituicdo estd condicionada a analise da documentacdo comprobatoria de
que cumpro os requisitos legais para ser contemplado pela Reserva de Vagas da modalidade em
que fui aprovado. Declaro-me ciente de que, se ndo cumpridas as exigéncias, o Instituto Federal

Sul-rio-grandense comunicar-me-a de que minha matricula néo foi deferida.

Data: / /

Telefone para contato:

E-mail para contato:

Assinatura do candidato ou do responsavel por sua matricula
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

FORMULARIO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA
Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2, L5e L6

(Preencher com letra de FORMA)

Eu, ,CPF
n° , residente a (rua, av., etc.)
nO
complemento: : bairro : municipio
, estado , candidato inscrito para o Campus
curso

venho solicitar a VVossa Senhoria a realizagdo de céalculo da minha renda familiar per capita para
fins de ingresso por Reserva de Vagas.

Desta forma, autorizo a verificacdo de minha renda familiar através desse processo, respondendo
as questdes deste formulério, e do estudo da documentagdo anexa.

ESTOU CIENTE DE QUE A CONSTATACAO DE FRAUDE OU OMISSAO NAS
INFORMAGCOES ~ DECLARADAS  ACARRETA  PROCESSO, PODENDO  SER
RESPONSABILIZADO (A) PELAS FALSAS INFORMACOES.

Nestes termos,
Aguardo resultado.

(Municipio) (dia) (més)

Assinatura do (a) requerente

Assinatura de um responsavel
(no caso de o requerente ser menor de dezoito anos)




FORMULARIO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA
Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2, L5e L6

(Preencher com letra de FORMA)
1. Dados pessoais do candidato:

1.1 Nome:

1.2 Estado Civil:
() solteiro(a) () casado(a) () unido estavel () separado(a) () vituvo(a)

1.3 Vocé possui dependentes? (anexar certiddes)

() Néo.

() Sim. Quantos?
() companheiro (a) - () filho (a)/enteado(a) - () idoso(a)
() outro:

1.4 Vocé (e/ou sua familia) reside (m) em:

() Imovel proprio () Imével alugado ( )Emprestado ou cedido
() Posse/ocupacéo

() Zona urbana () Zona rural

1.5 Caso vocé e/ou sua familia possua (m) outros imdveis além do que habita anexe comprovantes.
() Né&o possui.
() Sim.

Qual? () Casa de praia - () Apartamentos - () Salas comerciais

() Lotes - () Terras - () Sitios ( ) Outros

2. Em que tipo de escola vocé estudou o ensino fundamental?

() Em escola publica

() Parte em escola publica e parte em escola particular com bolsa
() Em escola particular, com bolsa

() Em escola particular, sem bolsa

3. Em que tipo de escola vocé estudou o ensino médio?

() Em escola publica

() Parte em escola publica e parte em escola particular com bolsa
() Em escola particular, com bolsa

() Em escola particular, sem bolsa




4. Qual sua situagdo de trabalho e/ou de manutengdo? (podera marcar mais de uma opcao)
() Nunca trabalhei.
() Néo trabalho atualmente.
() Ja trabalhei com Carteira de Trabalho assinada. Anexar comprovantes.
() Estou amparado pelo seguro desemprego e/ou auxilio doencga. (Anexar comprovantes).
() Ja trabalhei sem Carteira de Trabalho assinada.
() Trabalho atualmente.
Ocupacéo/Profissao:

() Trabalhador FORMAL com Carteira de Trabalho assinada. Anexar comprovantes.
() SERVIDOR/empregado do servico publico. Anexar comprovantes.

() Trabalhador INFORMAL. Anexar comprovantes e/ou declarag&o.

() Trabalhador AUTONOMO. Anexar comprovantes e/ou declaracéo.

() Trabalhador RURAL. Anexar comprovantes e/ou declaragéo.

Salario mensal: R$ . Anexar comprovantes de renda ou declaracdo, se
houver.

() Sou beneficiario do PROGRAMA BOLSA FAMILIA. Anexar comprovantes: ULTIMO
RECEBIMENTO.

() Sou sustentado pelos meus pais. Anexar comprovantes de renda dos pais.

() Sou sustentado somente por um dos pais:

() PAI - Anexar comprovantes de renda e/ou de pensdo alimenticia.

() MAE - Anexar comprovantes de renda e/ou de pens&o alimenticia.

() Sou sustentado por companheiro(a)/esposo(a). Anexar comprovantes e/ou declaracdo de renda.

( ) Sou sustentado por outros. Qual relagdo/parentesco? Anexar
comprovantes e/ou declaracao de renda.

() Sou aposentado e/ou pensionista do INSS. Anexar comprovantes.
() Outros meios.

Qual (is)?

ATENCAO: CASO VOCE, OU ALGUM MEMBRO DE SUA FAMILIA DECLARE IMPOSTO
DE RENDA, ANEXE COPIAS DA ULTIMA DECLARACAO.



5. Enumere TODOS os membros da familia que moram na mesma casa, CASO VOCE
NAO MORE SOZINHO (a).A RELAC,‘OESADE PARENTESCO COM VINCULOS
SOCIOAFETIVOS E DEPENDENCIA ECONOMICA

DEPENDENCIA ECONOMICA

RELACOES DE PARENTESCO COM VINCULOS SOCIOAFETIVOS E

Profissdo/Ocupa

cdo?

Parentesco! Do lar, estudante, | Escolarida
(candidato (a), aposentado/a, de
pai, mde, irmao/a, servidor/a (1° 2°e 3° | Salariol/r

Nome enteado/a, Idade publico, completo/in | enda®
companheiro/a, autébnomo/a, completo, | (mensal)
esposo/a, avo/o, agricultor/a, pos-
tio/a, etc). pecuarista, graduacéo)
empresario/,
desempregado/a

Candidato

Total de pessoas na familia:

Renda familiar bruta: R$

ATENCAO:

1. O ndo preenchimento deste quadro acarreta o indeferimento da solicitacao.

2. Deixar claro qual é a profissdo ou ocupacdo do familiar. Por exemplo: do lar, estudante,
aposentado, servidor publico, autdbnomo, agricultor, pecuarista, produtor rural, empresario,

desempregado, etc. Anexar comprovantes e/ou declaragdes.
3. Anexar comprovantes e/ou declaracfes de renda de todos os membros da familia.




RESULTADO DO CALCULO DE RENDA PER CAPITA

PREZADO(A) CANDIDATO(A), FAVOR NAO PREENCHER OS CAMPOS ABAIXO:

1. RendaBruta: R$
2. Grupo Familiar:
3. Renda Per Capita: R$

RESULTADO:

( ) Deferido.
( ) Indeferido.
( ) Néo possui perfil de acordo com a Lei 12.711/2012.
( ) Auséncia de documentagdo exigida no edital.
( ) Outros:

Assinatura do servidor responsavel



TERMO DE AUTODECLARACAO

Eu,
, 6rgdo expedidor
, autodeclaro-me:

[J] PRETO

] PARDO

] INDIGENA

para fins de enquadramento na Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012.

, portador do RG n°

, e CPF n°

, de de 20 )

Assinatura do Declarante



PROCURACAO

Eu, , RG:

, CPF: , nacionalidade

, estado civil , residente e domiciliado em

, homeio e constituo como

meu bastante procurador
RG:

, CPF: , residente e domiciliado em

, com o fim especifico

de me representar junto ao Instituto Federal Sul-rio-grandense para realizar minha matricula no

curso de desta Instituicao.

, de de 20 )

Assinatura reconhecida em cartério



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

DECLARACAO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA
Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2, L5¢e L6

(Preencher com letra de FORMA)

Eu, natural  de
, portador (a) do CPF n. , residente e
domiciliado (a) no endereco: , declaro,

para os devidos fins, que:
N&o possuo Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.
ljl N&o possuo Conta Bancaria.
I:I Sou isento da Declaracéo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica.
I:I Sou trabalhador @ informal e desenvolvo as seguintes atividades

c

om renda mensal aproximada de R$

I:I Sou trabalhador (@) rural e desenvolvo as seguintes atividades

com renda mensal aproximada de R$
I:I Realizo atividades Do Lar, ndo exer¢o qualquer atividade remunerada e ndo possuo rendimentos no momento.

Estou desempregado(a) e ndo exerco qualquer atividade remunerada e ndo possuo rendimentos ho momento.

I:I Pensdo Alimenticia: Referente a

I:I I:IRecebe. Valor: R$ .

Declaro, ainda, para todos os fins e efeitos de direito, que as informagdes prestadas ao Instituto Federal Sul-rio-
grandense, sdo expressdo fiel da verdade, sujeitando-me, formalmente, por intermédio desta declaracdo, em caso de
falsidade daquelas, a responder pelas sangdes civis, administrativas e criminais previstas na legislacdo aplicavel, nos
termos que dispde a lei 7115, de 29 de agosto de 1983. Estando ciente de que a omissdo ou a apresentagdo de
informacBes e/lou documentos falsos ou divergentes implicam na exclusdo do(a) candidato(a)

deste processo.

Local e data: , de de 20

Assinatura
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MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

DECLARAGCAO - COTAS DEFICIENTES

Declaro, para os devidos fins e para atender a Portaria Normativa n°® 9, de 5 de maio de 2017, que
eu, , portador(a) de CPF: :

RG: , aprovado para 0 Curso

, no campus

do Instituto Federal Sul-rio-grandense, estou ciente de que a

matricula na Instituicdo esta condicionada a analise do Laudo médico para comprovacao de que
cumpro os requisitos legais, a fim de ser contemplado pela reserva de vagas para deficientes.
Declaro-me ciente de que, do ndo cumprimento das exigéncias, o Instituto Federal Sul-rio-

grandense comunicar-me-a de que minha matricula nédo foi deferida.

Data: / /

Telefone para contato:

E-mail para contato:

Assinatura do candidato ou do responsavel por sua matricula



INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

INSTRUCAO NORMATIVA N° 01/2019

COMISSOES DE HETEROIDENTIFICACAO PARA CURSOS E CONCURSOS DO

IFSul
Regulamenta o ingresso de candidatos autodeclarados
negros (pretos e pardos) por cotas nos processos seletivos e
concursos do IFSul.

O Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense, no
uso das atribuicdes legais que lhe séo conferidas pelo Decreto Presidencial de 16/06/2017,
publicado no D.0O.U. de 19/06/2017, considerando o previsto na Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de
2012, na Lei n°® 12.990, de 09 de junho de 2014 e na Portaria Normativa n° 4 de 06 de abril de
2018,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer a regulamentacdo do processo de ingresso de candidatos
autodeclarados negros (pretos e pardos) por cotas nos processos seletivos e concursos do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul).

Art. 2° Os candidatos negros, que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscri¢éo
nos processos seletivos do IFSul, caso aprovados, deverdo estar presentes antes da matricula, em
data definida por cada campus, a fim de que seja realizado o procedimento de heteroidentificacédo
complementar a autodeclaracdo, por comissdo especifica do IFSul para a afericdo dos seus

direitos.

81° A comissdo citada no caput, ap6s o procedimento de heteroidentificacdo com o
candidato, emitira um parecer que confirmara ou ndo a autodeclaracdo, conforme o estabelecido

no caput.

82° Caso o candidato ndo tenha a autodeclaracdo confirmada, passard a concorrer pelo
acesso universal, conforme sua classificacdo geral, sendo sua vaga disponibilizada para o

proximo candidato negro classificado.



83° Os candidatos que, por alguma razdo, discordarem do parecer da comissdo de
heteroidentificacdo poder&o interpor recursos com exposi¢do de motivos e documentos, durante o

prazo estipulado no cronograma do processo seletivo a que estejam vinculados.

84° Os candidatos com até 16 anos de idade incompletos deverdo obrigatoriamente ser
acompanhados por pais ou responsaveis, sendo estes Ultimos avisados de que ndo poderdo se
manifestar. Aos candidatos com idade entre 16 e 18 anos de idade é facultativa a presenca dos

pais ou responsaveis.

DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARAGCAO

Art. 3° A comissdo de heteroidentificagdo complementar a autodeclaracéo tem a funcgéo de
confirmar a autodeclaracéo e devera ser constituida em cada unidade do IFSul (cdmpus e reitoria)
por 5 (cinco) titulares e 5 (cinco) suplentes. A comissdo devera ser composta por servidores
docentes, servidores técnico- administrativos, estudantes maiores de 18 anos, membros da
sociedade civil e de instituices (associacdes, confederacdes, federacbes, conselhos, movimentos

organizados, organizaces, sindicatos e féruns).

81° A comissao da reitoria atuard nos concursos publicos e na fase recursal nos processos seletivos

dos campus.

82° As comissdes dos campus atuardo em seus processos seletivos e em casos de fase recursal em

concursos publicos, quando convocadas pelo Reitor.

83° A comissdo devera atender ao critério da diversidade, garantindo, quando possivel, que seus

membros sejam distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

84° Os membros da comissdo deverdo ter participado de oficina sobre a temética da promocéo da
igualdade racial e do enfrentamento ao racismo, com base em contetdo disponibilizado no § 1° do
art. 49 da Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010, cuja promocéo ficara a cargo do Departamento
de Educagéo Inclusiva (DEPEI).

Art. 4° Nos campus e reitoria, a composicdo dos integrantes das comissdes de
heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo sera por edital. Ndo havendo candidatos no
edital ocorrera a indicacdo da Reitoria em conjunto com os cdmpus, articulados com os Nucleos de
Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI).

Art. 5° Na reitoria, a indicagdo dos membros integrantes da comisséo de

heteroidentificacdo complementar & autodeclaracdo para concurso publico sera de



responsabilidade do Departamento de Selecdo (DES), articulado com o Departamento de
Educacdo Inclusiva (DEPEI) e o Nucleo de Estudos Afro- brasileiros e Indigenas (NEABI) da

Reitoria.

Art. 6° O presidente de cada uma das comissdes devera ser servidor do IFSul e, dentre seus

membros, devera ser eleito um secretario, responsavel pelo registro do trabalho.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 7° O procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo para
candidatos negros aprovados em concursos publicos no ambito do IFSUL devera seguir o
previsto na Portaria Normativa n°4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo de Pessoas e
Relacbes do Trabalho no Servico Publico, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e

Gestao.

Art. 8° A Portaria Normativa n°4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas e Relacbes do Trabalho no Servico Publico, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, devera ser observada como documento orientador para 0 processo

seletivo de ingresso de candidatos negros em matérias nao previstas por esta Instru¢cdo Normativa.

Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pelas instancias diretamente envolvidas nos

processos seletivos e concursos.

Art. 10° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacéo.



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

Eu , portador do CPF

declaro, para os devidos fins, que:

Minha cor/raga é:
CJAmarela

[IBranca

CIndigena

[IParda

LIPreta

[IN&o quero informar.

A minha renda familiar per capita (renda total da familia dividida pelo nimero de pessoas da
familia):

[IDe 0 até 0,5 salario minimo
[IDe 0,5 até 1 salario minimo
[IDe 1 até 1,5 salarios minimos
[IDe 1,5 até 2 salarios minimos
[IDe 2 até 2,5 salarios minimos
[De 2,5 até 3 salarios minimos
[IDe 3 até 3,5 salarios minimos
LIN&o quero informar.

de de

Assinatura do Responséave



