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1. DA MATRICULA

1.1.As matriculas serdo realizadas através do balcdo digital para o Campus no qual o candidato se inscreveu, em

periodo divulgado apds a publicacdo da lista do resultado.

2. DAS COTAS

AU

Acesso universal (ampla concorréncia AC).

L1

Candidatos egressos de escola publica ou de escolas comunitarias que atuam no ambito da educacao do
campo conveniadas com o poder publico (Lei n2 12.711/2012),com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1 salario minimo(LB_EP).

L2

Candidatos egressos de escola publica ou de escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo do
campo conveniadas com o poder publico (Lei n2 12.711/2012), autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo(LB_PPI).

L3

Candidatos egressos de escola publica ou de escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo do
campo conveniadas com o poder publico (Lei n2 12.711/2012), independente da renda (LI_EP).

L4

Candidatos egressos de escola publica ou de escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo do
campo conveniadas com o poder publico (Lei n2 12.711/2012), autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, independente da renda (LI_PPI).

L5

Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica ou de escolas comunitarias que atuam no ambito
da educacdo do campo conveniadas com o poder publico (Lei n® 12.711/2012), com renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1 saldrio minimo (LB_PCD).

L6

Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica ou de escolas comunitarias que atuam no ambito
da educac¢do do campo conveniadas com o poder publico (Lei n? 12.711/2012), autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo (LB_PPIl_PCD).

L7

Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica ou de escolas comunitarias que atuam no ambito
da educac¢do do campo conveniadas com o poder publico (Lei n? 12.711/2012), independente da renda
(LI_PCD).

L8

Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica ou de escolas comunitarias que atuam no ambito
da educacdo do campo conveniadas com o poder publico (Lei n2 12.711/2012), autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas, independente da renda(LI_PPIl_PCD).

L9

Candidatos autodeclarados quilombolas, egressos de escola publica ou de escolas comunitarias que atuam
no dmbito da educac¢do do campo conveniadas com o poder publico (Lei n2 12.711/2012), com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 saldrio minimo (LB_Q).

L10

Candidatos autodeclarados quilombolas, egressos de escola publica ou de escolas comunitarias que atuam




no ambito da educac¢do do campo conveniadas com o poder publico (Lei n2 12.711/2012), independente
darenda (LI_Q).

3. DOCUMENTOS PARA MATRICULA

3.1.A documentagdo para matricula dos candidatos aprovados e convocados devera ser submetida em meio
digital pelo balcdo digital no periodo estabelecido pelo campus, conforme chamada e orientagGes publicadas
no site.

3.2.0 candidato selecionado pela reserva de vagas e convocado para apresentacdo da documentacdo devera
apresentar os documentos conforme o enquadramento da sua cota, os quais serdo analisados para
comprovacgao do direito a reserva.

3.3.Quando solicitado, o candidato devera apresentar toda a documentacgao original para conferéncia.

3.4.Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras e/ou cortes.

3.5.0s documentos que devem ser enviados pelos candidatos aprovados e convocados podem variar de acordo

com a modalidade da vaga, devendo ser observado a modalidade da vaga e a descricao das documentacoes
no quadro a seguir:

Documentos Documentacao de Documento de
Modalidadeda basicos e Pessoas com Autodeclaracaode Documentagao
vaga de académicos Deficiéncia Pretos, Pardos e socioecondmica e de
classificacdo (3-6) (3.7) Indigenas e renda
Quilombolas (3.9)
(3.8)
AU X
Cota L1 X X
Cota L2 X X X
Cota L3 X
Cota L4 X X
Cota L5 X X X
Cota L6 X X X X
Cota L7 X X
Cota L8 X X X
Cota L9 X X X
Cota L10 X X

3.6.Documentos basicos e académicos (todos os candidatos):

3.6.1. Fotografia de rosto tipo 3x4 (que pode ser tirada do seu celular, mas deve ter boa qualidade, ser do
rosto, sem adornos, em ambiente iluminado e com fundo claro).

3.6.2. Copia digitalizada da Cédula de Identidade. Na impossibilidade de apresentar a Cédula de Identidade, a
mesma poderd ser apresentada no decorrer do curso, e para a matricula poderao ser aceitos os

seguintes documentos:

3.6.2.1. Carteira funcional expedida por drgdo publico, desde que reconhecida por Lei Federal como documento
de identidade valido em todo territdrio nacional.

3.6.2.2. CNH — Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida pelo DETRAN, ainda que vencida.




3.6.2.3.

3.6.2.4.

3.6.3.

3.6.4.

3.6.5.

3.6.6.

3.6.7.

3.6.8.

3.6.9.

3.6.9.1.

Passaporte Brasileiro, ainda que vencido, emitido pela Policia Federal ou pelo Ministério das Relagdes
Exteriores.

CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

Para candidatos fronteirigos, a cdpia digitalizada da Cédula de Identidade Nacional (Uruguai ou
Argentina), substituira a Cédula de Identidade brasileira.

Para candidatos estrangeiros (ndo fronteirigos), copia digitalizada da carteira de identidade para
estrangeiro expedida pela Policia Federal.

CPF. O nimero de CPF pode ser demonstrado por RG, CNH, certiddo ou qualquer outro documento
oficial que o possua.

Certiddo de nascimento para solteiras(os) ou certiddo de casamento com as devidas averbacdes para os
demais.

Para candidatos menores de 18 anos também é necessdria cdpia digitalizada da Cédula de Identidade e
CPF do responsavel.

Cépia do comprovante de residéncia atualizado.

Comprovacdo de grau de escolaridade compativel para ingresso nas formas concomitante ou
subsequente.

Concomitante:

3.6.9.1.1. Copia digitalizada do histdrico escolar original do ensino médio, contendo texto, atestado ou

3.6.9.2.

certificado de conclusdo da primeira série do ensino médio.

Subsequente:

3.6.9.2.1. Copia digitalizada do histdrico escolar original do ensino médio completo, contendo texto, atestado

ou certificado de conclusao.

3.6.9.2.2. Também serdo aceitos outros documentos que comprovem nivel de escolaridade acima do ensino

3.6.9.3.

3.6.9.4.

3.6.9.5.

3.6.9.6.

3.6.9.7.

médio, como diplomas de graduacio, pdés-graduacdo, devidamente registrados e/ou apostiladas por
instituicdo credenciada pelo MEC.

Para os candidatos cotistas os documentos deverdo atestar ensino médio cursado todo em escola
publica.

Para candidatos estrangeiros/fronteiricos em que a documentagdo comprobatdria do ensino médio ndo
for de instituicdo de ensino brasileira, torna-se necessaria copia digitalizada da declaragao, oficialmente
traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior.

Para candidatos que apresentarem documentagdo comprobatéria de nivel acima da exigida para a vaga,
esses deverdo apresentar, preferencialmente na primeira etapa do curso, os documentos listados nos
itens 3.6.9.1.1 ou 3.6.9.2.1.

Para candidatos que ainda ndo concluiram o periodo letivo nas escolas atuais até a data da matricula no
IFSUL, solicita-se que a escola preencha o formulario apresentado no Anexo 9. O formulario deverd ser
entregue totalmente preenchido e com os devidos carimbos e assinaturas.

Para candidatos que ja cumpriram a escolaridade minima exigida para o ingresso no curso da
modalidade desse edital, mas a escola ainda ndo concluiu a documentacgao (histéricos, atestados, etc.).



Também serd necessario o preenchimento do formuldrio no Anexo 9. O formulario deverd ser entregue
totalmente preenchido e com os devidos carimbos e assinaturas.

3.7.Documentacio de Pessoas com Deficiéncia (L5, L6, L7 e L8):

3.7.1. Copia digitalizada de laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia
ao cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID.

3.8.Documento de Autodeclaracdo de Pretos, Pardos e Indigenas e Quilombolas (L2, L4, L6, L8, L9 e L10):

3.8.1. Termo de Autodeclaragao, conforme Anexo 5.

3.8.2. Seindigena, o candidato deverda apresentar declaracdo conforme Anexo 3 e Anexo 4.

3.8.3. Se quilombola, o candidato devera apresentar declara¢cdo conforme Anexo 8.

3.8.4. Além da documentacdo necessaria, os candidatos negros (pretos ou pardos) que concorrerem as cotas
nas modalidades L2, L4, L6, L8, e que forem classificados, deverdo participar de procedimento de
heteroidentificacdo, complementar a autodeclaracdo, através de comissao especificado IFSul para a

afericdo dos seus direitos.

3.8.5. Os candidatos serao convocados para realizar o procedimento de heteroidentificacdo em dia,local e
horarios definidos pelo campus.

3.8.6. Recursos referentes ao resultado da avaliagdo da comissdo de heteroidentificacdo deverdo ser
encaminhados para o link https://www.ifsul.edu.br/acoes-inclusivas/apresentacao.

3.8.7. Todos os procedimentos referentes as comissdes de heteroidentificagdao seguem o disposto na
Resolugdo CONSUP/IFSul n2 255, de 3 de abril de 2023 (Anexo 2).

3.9.Documentacgio socioecondémica e de renda (L1, L2, L5, L6 e L9):

3.9.1. Extrato completo do Cadastro Unico com data de validade n3o vencida, que podera ser obtido pelo link
https://cadunico.dataprev.gov.br/#/home ou também no CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia
Social) mais préximo da sua residéncia ou ao setor responsavel pelo Cadastro Unico / Bolsa Familia na
prefeitura da sua cidade.

3.9.2. O extrato completo do Cadastro Unico devera ter no maximo dois anos (vinte e quatro meses) da sua
data de cadastro/atualizagdo.

3.9.3. Caso o classificado n3o possua Cadastro Unico:

3.9.3.1. Um responsavel pela familia (preferencialmente uma mulher) que more na mesma residéncia devera
procurar um CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) ou um posto de atendimento do
CadUnico do seu municipio para proceder o cadastramento.

3.9.3.2. O responsavel pela familia vai declarar as informacg&es de todas as pessoas da familia, por isso precisa
levar um documento com foto como, por exemplo, sua carteira de identidade ou sua carteira de
trabalho, e seu CPF (preferencialmente) ou seu Titulo de Eleitor, e um comprovante de residéncia.

3.9.3.3. Se o responsavel pela familia ndo tem comprovante de residéncia, deve ser feita uma declaracdo,
informando onde mora.

3.9.3.4. Além dos documentos do responsavel pela familia, devem ser levados pelo menos um documento de
cada pessoa da familia: CPF, certiddo de nascimento ou casamento, carteira de identidade, carteira de
trabalho ou titulo de eleitor.


https://www.ifsul.edu.br/acoes-inclusivas/apresentacao
https://cadunico.dataprev.gov.br/#/home

3.10. Outros documentos que DEVERAO ser apresentados pelo aluno no transcorrer do curso para fins
de diplomacgao, registro, digitalizacdo e armazenamento:

3.10.1. Comprovante de quitagdo com o servigo militar obrigatdrio, para candidatos do sexo masculino maiores
de 18 anos ou que completem 18 anos no ano corrente. Para candidatos com idade superior a 45 anos,
nao é obrigatdrio a apresentacdo do comprovante de quitacdo do servigo militar.

3.10.2. Titulo de eleitor e certificado de quitacdo eleitoral, para candidatos brasileiros, natos ou naturalizados
maiores de 18 anos.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar no site http://processoseletivo.ifsul.edu.br/ as
chamadas e orientagOes para a realizacdo da matricula.

4.2. O ajuste das vagas remanescentes das cotas sera realizado na primeira chamada para matricula, de acordo
com o memorando DES n? 34/2026 e o item 6.4.2 do edita PROEN/DES 140/2026.

4.3. Casos omissos serao tratados pela Pré-Reitoria de Ensino do IFSul.

Pelotas, 9 de novembro de 2026.

Documento assinado digitalmente

b CLEBER LUIZ DA SILVA TELLES
g ! Data: 09/11/2026 17:25:56-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

CLEBER LUIZ DA SILVA TELLES
Coordenador Sistémico de Registros Académicos

Documento assinado digitalmente

b GISELE REIS VIEIRA DA SILVA
g L Data: 09/11/2026 16:49:25-0300
Verifiqgue em https://validar.iti.gov.br

GISELE REIS VIEIRA DA SILVA
Chefe do Departamento de Selecéo

Documento assinado digitalmente

b FABIOLA MATTOS PEREIRA
g ol Data: 09/11/2026 17:47:35-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

FABIOLA MATTOS PEREIRA
Pro-reitora de Ensino



ANEXO 1

DAS CONDICOES PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS
(Conforme Capitulo Il da Portaria Normativa MEC n2 18/2012)

Da Condigao de Egresso de Escola Publica

e Sdo considerados egressos de escola publica, para concorrer a vagas nos cursos de Educagdo Profissional
Técnica de Nivel Médio — Forma Integrada, os estudantes que:

e Tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito
da modalidade de Educacgao de Jovens e Adultos.

e Nao poderdo concorrer as vagas reservadas os estudantes que tenham, em algum momento, cursado em
escolas particulares parte do ensino fundamental.

Da Condigao de Renda

e Somente poderdo concorrer as vagas reservadas nas modalidades L1, L2, L5, L6, L9 estudantes que
comprovarem a percepc¢ao de renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1 (um) salario minimo per capita.

e Aapuracdo e a comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita tomardo por base as informacgoes
contidas do Extrato do Cadastro Unico, fornecido pelo estudante no momento da matricula.

A prestacdo de informacdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe
assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula na instituicdo, sem prejuizo das
sangdes penais eventualmente cabiveis



ANEXO 2
Regulamento das Comissdes de Heteroidentificagao para Concursos e Processos Seletivos no IFSul

(Aprovado pela Resolugdo CONSUP/IFSul n2 255, de 4 de abril de 2023)

Estabelece a organizacdo, as atribuicbes e competéncias das
Comissdes de Heteroidentificagdo no ambito do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul- rio-grandense.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 O presente regulamento disciplina a organizacao, as competéncias e o funcionamento das Comissdes de
Heteroidentificacdo do Instituto Federal Sul-rio-grandense (IFSul).

Art. 22 As ComissGes de Heteroidentificacdo tem a funcdo de confirmar ou ndo, a autodeclaracdo apresentada
pelas/os candidatas/os negras/os aprovadas/os que se autodeclararem pretas/os ou pardas/os no ato da
inscricdo dos processos de sele¢ao do IFSul.

Pardgrafo unico. O disposto no caput aplica-se aos:
| - concursos para servidoras/es efetivas/os;

Il - processos de selegdo de professoras/es substitutas/os;
Il - processos de contratagdo de estagiarias/os; e

IV - processos seletivos para ingresso de discentes nos cursos presenciais e a distancia nos niveis técnico,
superiores de graduacdo e de pds-graduacao.

Art. 32 Para o procedimento de heteroidentificagdo no ambito do IFSul sdo constituidas as seguintes comissdes:

| - Comissao Central de Heteroidentificagao do IFSul, vinculada ao Departamento de Educacgdo Inclusiva (DEPEI) da
Pré-reitoria de Ensino (PROEN); e

Il - Comissao Local de Heteroidentificagdo do campus, vinculada a dire¢do-geral.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES E DA COMPOSICAO DAS COMISSOES DE HETEROIDENTIFICACAO

Art. 42 A Comissao Central de Heteroidentificacdo do IFSul é responsdavel por atuar nos processos de
heteroidentificagdo:

| - dos concursos publicos;

Il - dos processos de sele¢do de estagios da reitoria; e



Il - nafase recursal de qualquer processo seletivo que tenha a previsdo de cotas de heteroidentificagdo nos
campus ou na reitoria.

Art. 52 Fazem parte da Comissado Central de Heteroidentificagdo do IFSul:

| - cinco membros titulares;

Il - cinco membros suplentes.

§ 12 A presidéncia da comissdo central serda desempenhada pela chefia do DEPEI.

§ 22 Dentre os membros da comissdo central devera ser designado um secretario para registro dos trabalhos da
comissao.

§ 32 Os membros titulares e suplentes poderao ser:

| - servidores docentes;

[l - servidores técnico-administrativos;
Il - estudantes maiores de 18 anos;

IV - membros da sociedade civil e de institui¢Ges (associages, confederagbes, federagdes, conselhos, movimentos
organizados, organizagdes, sindicatos e foruns).

Art. 62 A Comissao Local de Heteroidentificacdo do cdmpus é responsavel por atuar nos processos de
heteroidentificacdo:

| - dos processos seletivos de ingresso discente do campus;

Il - dos processos seletivos de professoras/es substitutas/os do campus;

[Il - dos processos de sele¢do de estagios do campus; e

IV - em casos de fase recursal em concursos publicos, quando convocada pelo Reitor.
Art. 72 Fazem parte da Comissao Local de Heteroidentificacdo do campus:

| - cinco membros titulares;

Il - cinco membros suplentes.
§ 12 A presidéncia da comissdo local sera desempenhada por servidor/a efetivo/a integrante da comiss3o.

§ 22 Dentre os membros da comissao local devera ser designado um secretdrio para registro dos trabalhos da
comissao.

§ 32 Os membros titulares e suplentes poderao ser:
| - servidores docentes;

Il - servidores técnico-administrativos;



Il - estudantes maiores de 18 anos;

IV - membros da sociedade civil e de instituicGes (associacdes, confederagGes, federagdes, conselhos, movimentos
organizados, organizagdes, sindicatos e féruns).

Art. 82 A composi¢do das comissdes deverd atender ao critério da diversidade, garantindo que seus membros
sejam distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

Art. 92 A selecdo para os membros das comissdes sera feita a cada dois anos por edital.

Paragrafo Unico. As comissdes serdo designadas em portaria do Reitor.

Art. 10. Os membros das comissdes deverao ter participado de oficinas sobre a tematica da promogao da
igualdade racial e do enfrentamento ao racismo, com base em conteldo disponibilizado no § 12 do art. 49 da Lei

n2 12.288, de 20 de julho de 2010, cuja promocao ficard a cargo do DEPEI.

Art. 11. Fardo jus ao pagamento, por hora, todos os membros que atuarem nas comissdes sejam estudantes,
membros internos e/ou externos.

Pardagrafo Unico. A referéncia para o pagamento dos membros da comissao serd equivalente a atividade de
fiscalizacdo de provas de concurso publico ou de processos seletivos.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO DAS COMISSOES DE HETEROIDENTIFICACAO

Art. 12. O procedimento de heteroidentificagdo no ambito do IFSul compreende:

| - andlise do critério fenotipico para afericdo da condicdo declarada;

Il - emissdo de parecer; e
[l - publicagdo do resultado.

Art. 13. Caso a/o candidata/o ndo tenha a autodeclaracdo confirmada no procedimento de heteroidentificacdo,
concorrera a vaga pelo acesso universal, em igualdade de condi¢Ges, conforme a classificagdo geral, sendo sua
vaga disponibilizada para a/o préxima/o candidata/o negra/o classificada/o.

Art. 14. As/Os candidatas/os com até 16 anos de idade incompletos deverdo obrigatoriamente ser
acompanhadas/os por pais ou responsaveis, as/os quais serdo avisadas/os de que n3o poderdo se manifestar
durante o procedimento de heteroidentificagdo.

Paragrafo Unico. As/Aos candidatas/os com idade entre 16 e 18 anos de idade é facultativa a presenca dos pais ou
responsaveis.

Art. 15. A/O candidata/o que recusar se submeter ao procedimento de heteroidentificagido sera eliminada/o do
processo seletivo.

Art. 16. Em caso de a/o candidata/o ndo poder estar presente no dia do procedimento de
heteroidentificacdo, serd montada outra comissdao, somente mediante apresenta¢do de atestado médico.

Art. 17. As/Os candidatas/os que, por alguma razdo, discordarem do parecer da comissio de heteroidentificacdo
poderdo interpor recursos com exposicao de motivos, durante o prazo estipulado no cronograma do processo
seletivo em que estejam participando.



Secao |
Das Comissdes Locais de Heteroidentificagdo dos campus

Art. 18. Todas/os candidatas/os negras/os que se autodeclararem pretas/os ou pardas/os no ato de inscri¢cdo dos
processos seletivos do cdmpus, caso aprovadas/os, serdo convocadas/os para realizagcdo dos procedimentos de
heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo pela Comissdo Local de Heteroidentificagdo do campus, para
a afericdo dos seus direitos.

Pardagrafo Unico. A convocagdo de que trata o caput sera feita pela Comissdo Local de Heteroidentificacdo do
cdmpus, em data, horario e local definidos pelo cdmpus, em periodo anterior a realizacdo da matricula e/ou
contratacdo, e publicada na pagina do processo seletivo do IFSul.

Art. 19. A Comissdo Local de Heteroidentificagdo do campus, apds o procedimento de heteroidentificagdo com a/o
candidata/o, emitird um parecer que confirmara ou n3o a autodeclarago.

Secao ll
Da Comissao Central de Heteroidentificagao do IFSul

Art. 20. Todas/os candidatas/os negras/os que se autodeclararem pretas/os ou pardas/os no ato de inscricdo dos
processos seletivos para contratacdo de estagiarios da reitoria, caso aprovadas/os, serdo convocadas/os para
realizacdo dos procedimentos de heteroidentificagdo complementar a autodeclara¢do pela Comissao Central de
Heteroidentificacdo do IFSul, para a afericdo dos seus direitos

Pardagrafo Unico. A convocagdo de que trata o caput sera feita pela Comissao Central de

Heteroidentificacdo do IFSul, em data, horario e local definidos pela comissao, em articulagdo com o DEPEI e com
a unidade administrativa responsavel pelos estagios na reitoria, em periodo anterior a realizagdo da contratagao,
e publicada na pagina do processo de selecdo do IFSul.

Art. 21. No caso dos concursos publicos do IFSul, os procedimentos de heteroidentificacdo para as/os
candidatas/os negras/os que se autodeclararem pretas/os ou pardas/os no ato de inscri¢do, serdo convocados e
organizados pelo Departamento de Sele¢do (DES), que ird definir data, hordrio e local e publicar as informacgdes
na pagina dos concursos do IFSul.

§ 12 A Comissdo Central de Heteroidentificacdo do IFSul serda demandada pelo DES para executar os
procedimentos de heteroidentificacdo.

§ 22 A Comissdo Central de Heteroidentificacdo do IFSul, apds o procedimento de heteroidentificagdo com a/o
candidata/o, emitird um parecer que confirmara ou no a autodeclaracdo, o qual serd encaminhado ao DES para
prosseguimento dos tramites do concurso.

Art. 22. No caso de atuagdo em fase recursal dos processos seletivos dos campus ou da reitoria, a Comissao
Central de Heteroidentificagcdo do IFSul emite seu parecer a area demandante, a qual ira providenciar os
procedimentos de publicacdo e seguimento do processo.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS

Art. 23. Os editais dos processos seletivos contemplados nesse regulamento devem prever a possibilidade de
interposi¢do de recurso a uma comissao revisora, criada para este fim, conforme inciso Il do art. 49.

§ 12 As/Os integrantes da Comissdo Central de Heteroidentificagdo do IFSul que irdo atuar na fase recursal dos
recursos provenientes dos processos seletivos do cdmpus deverdo ser distintos das/os integrantes da Comissdo
de Heteroidentificacdo Local do campus, observada a previsdo do art. 89.



§ 22 No caso dos processos de selecdo para estdgios da reitoria, a comissdo para avaliacdo do recurso sera
formada por membros distintos da primeira comissao, observada a previsao do art. 82.

§ 32 No caso dos concursos publicos o reitor podera convocar as Comissdes Locais de Heteroidentificacdo dos
campus para atuar na fase recursal do procedimento de heteroidentificagao.

Art. 24. Para tomada de decisdo, a comissdo que estiver atuando na fase recursal deverd considerar:
| -afilmagem do procedimento para fins de heteroidentificagado;

Il - a ata emitida pela comissao local; e

[l - o contelddo do recurso elaborado pelo candidato.

§ 12 A comissdo citada no caput ird expedir parecer via e-mail, conforme previsdo em edital, quanto ao recurso
para o candidato e para a comissdo que atuou no procedimento de heteroidentificagao.

§ 22 N3o caberd recurso das decisGes da comissdo que atuar na fase recursal.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. A Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo de Pessoas e Rela¢bes do
Trabalho no Servico Publico, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, ou outro ato normativo
gue vier a substitui-la, devera ser observada como documento orientador para o procedimento de
heteroidentificacdo de candidatos negros (pretos e pardos) aprovados em processos seletivos e concursos no
ambito do IFSul, em matérias ndo previstas por neste regulamento.

Art. 26. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-reitoria de Ensino.

Art. 27. Este Regulamento entra em vigor em 3 de abril de 2023.

Flavio Luis Barbosa Nunes
Presidente do CONSUP



ANEXO 3
DECLARAGCAO DE PERTENCIMENTO ETNICO INDIGENA

Nds, abaixo—assinados, da Aldeia Indigena (nome aldeia), da etnia

(nome etnia), certificada pela FUNAI, com fins especificos de atender ao item 2.3.2 do
Edital do Processo Seletivo do IFSul, DECLARAMOS que (nrome do
candidato por extenso), sob CPF e RG , hacionalidade brasileira, é domiciliadonesta
comunidade indigena, situada no municipio de , estado

Estamos cientes de que, se for detectada inveracidade na declaracgdo, o estudante estara sujeito as
penalidades previstas em Lei e do edital publicado e declaramos ainda que somos liderangas reconhecidas pela
comunidade indigena, a qual pertence o candidato solicitante.

Por ser verdade, assinamos a presente declaragdo:

1. Cacique: (nome por extenso)
CPF:
Endereco:

Telefones para contato:

Assinatura

2. Lideranca: (nome por extenso)
CPF:

Endereco:

Telefones para contato:

Assinatura

3. Lideranca: (nome por extenso)
CPF:

Endereco:

Telefones para contato:

Assinatura

Estou ciente de que, se for detectada inveracidade na declaracdo, estarei sujeito as penalidades previstas em lei.

Assinatura do candidato

de ,de 202_.




ANEXO 4

Declaragdo da Fundagdo Nacional do indio — FUNAI de que o estudante indigena reside em comunidadelndigena ou
comprovante de residéncia em comunidade indigena.

A FUNDACAO NACIONAL DO iNDIO — FUNAI, na sua missdo institucional de promover e defender os direitos indigenas,
nos termos do que dispde a lei 5.371/1967, ATESTA, para a finalidade de atender ao disposto no artigo 4°, 7°, e Anexo

|, da Portaria MEC n°389/2013 que (nome do candidato) compareceu a esta
unidade e declarou que vive em comunidade indigena. A comunidade indigena, a qual declarou pertencer, localiza-se

em: (endereco ou localizagdo).

, de ,de 202__.

Assinatura do servidor da FUNAI, indicacao de cargo e matricula.



Eu,

ANEXO 5

TERMO DE AUTODECLARACAO

ne

, 6rgdo expedidor

autodeclaro-me:

(__) PRETO

(__) PARDO

(__) INDIGENA

(_) QUILOMBOLA

para fins de enquadramento na Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012.

de

Assinatura do Declarante.

RG

,eCPFn2_,

de20 .



ANEXO 6

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

FORMULARIO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA

Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2, L5, L6 e L9
(Preencher com letra de FORMA)

Eu,

CPF n? residente a (rua, av., etc.)
Complemento: Bairro:

Municipio: Estado:
Candidato inscrito para o Campus:

Curso:

Venho solicitar a Vossa Senhoria a realizagdo de calculo da minha renda familiar per capita para fins de ingresso por
Reserva de Vagas.

Desta forma, autorizo a verificacdo de minha renda familiar através desse processo, respondendo as questdes deste
formulario, e do estudo da documentacdo anexa.

ESTOU CIENTE DE QUE A CONSTATAGAO DE FRAUDE OU OMISSAO NAS INFORMAGOES DECLARADAS ACARRETA
PROCESSO, PODENDO SER
RESPONSABILIZADO (A) PELAS FALSAS INFORMAGOES.

Nestes termos, Aguardo resultado.

, de de
(Municipio) (dia) (més) (ano)

Assinatura do (a) requerente

Assinatura de um responsavel
(no caso de o requerente ser menor de dezoito anos)

FORMULARIO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA
Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2, L5, L6 e L9

(Preencher com letra de FORMA)



1. Dados pessoais do candidato:

1.1 Nome:

1.2 Estado Civil:

() solteiro(a) () casado(a) () unido estavel () separado(a) () vidvo(a)

1.3 Vocé possui dependentes? (anexar certiddes) ( ) N3o.

() Sim. Quantos?

() companheiro (a) - () filho (a)/enteado(a) - () idoso(a) () outro:

1.4 Vocé (e/ou sua familia) reside (m) em:
() Imével proéprio () Imével alugado ( )Emprestado ou cedido ()
Posse/ocupacdo

() Zona urbana () Zona rural

1.5 Caso vocé e/ou sua familia possua (m) outros imdveis além do que habita anexe comprovantes.
() Nao possui. () Sim.
Qual? () Casa de praia - ( ) Apartamentos - ( ) Salas comerciais ( ) Lotes -

() Terras - () Sitios () Outros

2. Em que tipo de escola vocé estudou o ensino fundamental?

() Em escola publica
() Parte em escola publica e parte em escola particular com bolsa

() Em escola particular, com bolsa () Em escola particular, sem bolsa

3. Em que tipo de escola vocé estudou o ensino médio?
() Em escola publica
() Parte em escola publica e parte em escola particular com bolsa

() Em escola particular, com bolsa

() Em escola particular, sem bolsa

4. Qual sua situacdo de trabalho e/ou de manutenc3o? (poderd marcar mais de uma
opgao)
() Nunca trabalhei.

() Nao trabalho atualmente.

() Ja trabalhei com Carteira de Trabalho assinada. Anexar comprovantes.



() Estou amparado pelo seguro desemprego e/ou auxilio doencga. (Anexar comprovantes).
() Ja trabalhei sem Carteira de Trabalho assinada. () Trabalho atualmente.

Ocupagdo/Profissio:

() Trabalhador FORMAL com Carteira de Trabalho assinada. Anexar comprovantes.
() SERVIDOR/empregado do servigo publico. Anexar comprovantes.

() Trabalhador INFORMAL. Anexar comprovantes e/ou declaragdo.
() Trabalhador AUTONOMO. Anexar comprovantes e/ou declarag3o.

() Trabalhador RURAL. Anexar comprovantes e/ou declaragdo.

Salario mensal: RS . Anexar comprovantes de renda ou declaragao, se houver.
() Sou beneficiario do PROGRAMA BOLSA FAMILIA. Anexar comprovantes: ULTIMO RECEBIMENTO.

() Sou sustentado pelos meus pais. Anexar comprovantes de renda dos pais.

) Sou sustentado somente por um dos pais:
) PAI - Anexar comprovantes de renda e/ou de pensdo alimenticia.

) MAE - Anexar comprovantes de renda e/ou de pensio alimenticia.

) Sou sustentado por outros. Qual relagdo/parentesco? Anexar comprovantes e/ou
eclaragdo de renda.

(
(
(
() Sou sustentado por companheiro(a)/esposo(a). Anexar comprovantes e/ou declara¢do de renda.
(
d

() Sou aposentado e/ou pensionista do INSS. Anexar comprovantes.
() Outros meios.

Qual(is)?

ATENCAO: CASO VOCE, OU ALGUM MEMBRO DE SUA FAMILIA DECLARA IMPOSTO DE RENDA, ANEXE COPIAS DA
ULTIMA DECLARACAO.

Enumere TODOS os membros da familia que moram na mesma casa, CASO VOCE NAO MORE SOZINHO (a).
RELACOES DE PARENTESCO COM VINCULOS
SOCIOAFETIVOS E DEPENDENCIA ECONOMICA .

RELACOES DE PARENTESCO COM VI'NC£JLOS SOCIOAFETIVOS E
DEPENDENCIA ECONOMICA




Profissdo/Ocupacéo?
Parentesco? Do lar, estudante, Escolaridade
(candidato (a), aposentado/a, (2°, 2° e 3°
pai, méae, servidor/a publico, completo/i Salario/
Nome irmaol/a, Idade autf_)nomola, ncompletolpés- renda3
enteado/a, agricultor/a, graduacao) (mensal)
companheiro/a, pecuarista,
esposo/a, avd/o, empresario/,
tio/a, etc). desempregado/
a
Total de pessoas na familia: Renda familiar bruta: R$
ATENCAO:
1. O ndo preenchimento deste quadro acarreta o indeferimento da solicitagao.
2. Deixar claro qual é a profissdo ou ocupacdo do familiar. Por exemplo: do lar, estudante, aposentado,

servidor publico, autdbnomo, agricultor, pecuarista, produtor rural, empresdrio, desempregado, etc. Anexar
comprovantes e/ou declaracdes.
3. Anexar comprovantes e/ou declaragdes de renda de todos os membros da familia.

| RESULTADO DO CALCULO DE RENDA PER CAPITA

PREZADO(A) CANDIDATO(A), FAVOR NAO PREENCHER OS CAMPOS ABAIXO:

1. Renda Bruta: RS

2. Grupo Familiar:

3. Renda Per Capita: RS

RESULTADO:

() Deferido.

() Indeferido.

() N&o possui perfil de acordo com a Lei 12.711/2012.



() Auséncia de documentagao exigida no edital.

() Outros:

de

Assinatura do servidor responsavel



ANEXO 7

MINISTERIO DA EDUCAGAO SECRETARIA DE EDUCAGAO TECNOLOGICA INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

DECLARA(;AO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA
Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2, L5, L6 e L9
(Preencher com letra de FORMA)

Eu,

natural de

portador (a) do CPF n2

residente e domiciliado(a) no endereco:

declaro, para os devidos fins que:

(__) N3o possuo Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.
(__) Nao possuo Conta Bancdria.

(__) Souisento da Declara¢do de Imposto de Renda de Pessoa Fisica.

(__) Sou trabalhador (a) informal e desenvolvo as seguintes atividades com renda

mensal aproximada de RS

(__) Sou trabalhador(a) rural e desenvolvo as seguintes atividades com renda mensal aproximada de
RS

(__) Realizo atividades Do Lar, ndo exerco qualquer atividade remunerada e ndo possuo rendimentos no momento.
(__) Estoudesempregado (a) e ndo exerco qualquer atividade remunerada e ndo possuo rendimentos no momento.
Pensdo Alimenticia: Referente a

(__) Recebe. Valor: RS

(__) Ndo Recebe.

Outros:

Declaro, ainda, para todos os fins e efeitos de direito, que as informac¢des prestadas ao Instituto Federal Sul-rio-
grandense, sdo expressao fiel da verdade, sujeitando-me, formalmente, por intermédio desta declara¢do, em caso de
falsidade daquelas, a responder pelas sangdes civis, administrativas e criminais previstas na legislacdo aplicavel, nos
termos que dispGe a lei 7115, de 29 de agosto de 1983. Estando ciente de que a omissdo ou a apresentacdo de
informagBes e/ou documentos falsos ou divergentes implicam na exclusdo do(a) candidato(a)
deste processo.

Local e data: , de de 20

Assinatura



ANEXO 8

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO QUILOMBOLA

NO&s, abaixo—assinado, certificada pela Fundagdo Palmares, Processo n2 , com fins
especificos de atender ao Processo Seletivo do IFSul, DECLARAMOS que (nome do candidato
por extenso, CPF e RG, nacionalidade , € domiciliado nesta comunidade quilombola, situada no
municipio

Estamos cientes de que, se for detectada inveracidade na declaragdo, o estudante estara sujeito as penalidades
previstas em Lei e no edital do processo seletivo do IFSUL e Declaramos ainda que somos liderangas reconhecidas pela
comunidade quilombola, a qual pertence o candidato solicitante. Por ser verdade, assinamos a presente declaragao:

Estou ciente de que, se for detectada inveracidade na declaracdo, estarei sujeito as penalidades previstas em lei e no
item 8.8 deste edital.

1. Presidente da comunidade: (nome por extenso)
CPF:
Endereco:

Telefones para contato:

Assinatura

2. Lideranca da comunidade: (nome por extenso)
CPF:

Endereco:

Telefones para contato:

Assinatura

3. Lideranca da comunidade: (nome por extenso)

CPF:
Endereco:
Telefones para contato:

Assinatura

Estou ciente de que, se for detectada inveracidade na declaracdo, estarei sujeito as penalidadesprevistas em lei.

Assinatura do candidato

,de202_ .




ANEXO 9

DECLARAGCAO PROVISORIA COMPROBATORIA DE ESCOLARIDADE

Tipo de declaragao:
() Declaracgdo provisoria de conclusao
() Declaracdo de possivel concluinte

Esta declaracdo é valida apenas para o candidato que concluir o

() Primeiro ou segundo ano do ensino médio
() Ultimo ano do ensino médio
() Ensino fundamental

no ano letivo de e que, no momento do envio da documenta¢do comprobatéria de
escolaridade, ndo tiver os comprovantes solicitados no edital.

Estabelecimento de ensino:

Endereco:

Cidade/Estado:

Telefone/Email:

() Escola publica
() Escola privada

Declaramos que o estudante

portador da carteira de identidade , 0rgdo de expedicao ,

e CPF se enquadra nas condig¢des citadas em edital para matricula no IFSUL,
porém a documentagdo comprobatdria encontra-se em vias de emissao.

Declaramos também que o estudante fez todo o ensino () fundamental ( ) médio em escola publica ou
escola comunitaria que atua no ambito da educag¢ao do campo conveniada com o poder publico.

Data:

Assinatura e carimbo:

Atencdo! Todos os campos devem ser preenchidos. A auséncia da informacéo invalidara o documento.



