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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE
PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE SELEGAO

EDITAL N° 168/2025

Dispde sobre o Processo Seletivo para ingresso no
curso Técnico em Fabricagdo Mecanica Integrado ao
Ensino Médio EJA-EPT para o primeiro semestre
letivo de 2026 no Campus Charqueadas.

O Diretor-geral do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense - IFSul

Campus Charqueadas, no uso de suas atribuigdes, torna publico que estardo abertas, no periodo e

forma abaixo mencionados, as inscrigdes do Processo Seletivo para ingresso no curso Téchico em

Fabricacdo Mecanica integrado ao Ensino Médio EJA-EPT (Educacédo de Jovens e Adultos/Ensino

Profissional e Tecnoldgico), turno noturno, referente ao semestre letivo de 2026/1 (com inicio previsto
para 23 de fevereiro de 2026).

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.

1.7.

A realizagdo do Processo Seletivo esta a cargo da comissao propria homeada pela
Direcao do Campus Charqueadas, cabendo-lhes a responsabilidade de planejar,
coordenar e executar o Processo Seletivo, bem como enviar para divulgagao na pagina
http://processoseletivo.ifsul.edu.br/ o edital, os resultados e todas as informacbes
pertinentes.

O Campus Charqueadas esta instalado na Rua General Balbdo, 81 - Centro, no
municipio de Charqueadas/RS - 96745-000. Para informagdes, entre em contato pelos
seguintes canais:

> E-mail: ch-ctftmc@ifsul.edu.br
> Whatsapp: 51 996901314

Este Processo Seletivo destina-se a candidatas/os que ja concluiram ou que estejam
concluindo a ultima série/ano/médulo do Ensino Fundamental (antigo 1° Grau) ou
equivalente (supletivo completo) e que tiverem 18 (dezoito) anos completos até o dia 22
de fevereiro de 2026.

A formagao técnica integrada ao Ensino Médio implica cursar o curso técnico ao mesmo
tempo que o Ensino Médio, com durac&o de 6 semestres.

A inscricdo para este processo seletivo sera gratuita.

Serao disponibilizadas 36 (trinta e seis) vagas para ingresso no curso Técnico de Nivel
Médio em Fabricacdo Mecéanica integrado ao Ensino Médio EJA-EPT, turno noturno,
para o primeiro semestre letivo de 2026.

As vagas serao distribuidas nas seguintes modalidades, conforme quadro que segue:
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Caodig

Descrigao

Vagas

AU

Acesso Universal

18

L1

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em
escola publica ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da
educagdo do campo conveniadas com o poder publico (Lei n°
12.711/2012).

L2

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo e que tenham
cursado integralmente o ensino fundamental em escola publica ou em
escolas comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo
conveniadas com o poder publico (Lei n® 12.711/2012).

L3

Candidatos que, independente da renda, tenham cursado integralmente
o ensino fundamental em escola publica ou em escolas comunitarias que
atuam no ambito da educacdo do campo conveniadas com o poder
publico (Lei n® 12.711/2012).

L4

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independente da renda, tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escola publica ou em escolas comunitarias que atuam no
ambito da educacédo do campo conveniadas com o poder publico (Lei n°®
12.711/2012).

L5

Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o
ensino fundamental em escola publica ou em escolas comunitarias que
atuam no ambito da educagdo do campo conveniadas com o poder
publico (Lei n® 12.711/2012).

L6

Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas,
com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo e
que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escola
publica ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educacéo
do campo conveniadas com o poder publico (Lei n® 12.711/2012).

L7

Candidatos com deficiéncia que, independente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escola publica ou em escolas
comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo conveniadas
com o poder publico (Lei n® 12.711/2012).

L8

Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas
que, independente da renda, tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escola publica ou em escolas comunitarias que atuam no
ambito da educagédo do campo conveniadas com o poder publico (Lei n®
12.711/2012).

L9

Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escolas publicas ou em escolas
comunitarias que atuam no dmbito da educagdo do campo conveniadas
com o poder publico (Lei n® 12.711/2012).

L10

Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escolas publicas ou em escolas
comunitarias que atuam no ambito da educacdo do campo conveniadas




com o poder publico (Lei n® 12.711/2012).

TOTAL DE VAGAS 36

1.8. Todas as pessoas inscritas concorrem inicialmente as vagas do sistema de Acesso
Universal.

1.9.  Sao considerados, neste processo seletivo, candidatas/os egressas/os de escola publica
as pessoas que cursaram a totalidade do Ensino Fundamental ou equivalente em
instituicdes publicas de ensino.

1.9.1. Conforme Instrugdo Normativa IFSul n® 07/2019, as/os candidatas/os sujeitas/os
a politica de Cotas para pessoas com deficiéncia, que comprovarem ter cursado
o ensino Fundamental, integral ou parcialmente em Instituicdo Filantrépica
(especializada no ensino e aprendizagem de pessoa com a deficiéncia
apresentada) e, desde que preenchidos os demais requisitos, serao
equiparadas/os aquelas/es egressas/os integralmente de escola publica, para
fins de satisfagdo do requisito de ter cursado o ensino Fundamental,
integralmente em escola publica, previsto nos artigos 1° e 4° da Lei n°
12.711/2012 e artigos 2° e 3° do Decreto n°® 7.824/2012.

1.10.  Conforme Resolugdo CONSUP/IFSul n° 255, de 3 de abril de 2023, os candidatos negros
(pretos e pardos) que concorrerem as cotas nas modalidades L2, L4, L6, L8, L9 ou L10
e que forem aprovados, deverdo participar de procedimento de heteroidentificagao,
complementar a autodeclaracdo, através de comissdo especifica do IFSul para a
afericdo dos seus direitos.

1.11 As vagas remanescentes no sistema de ingresso de Reserva de Vagas serdo preenchidas

por candidatos pertencentes a respectiva cota, obedecendo a ordem de classificagdo e ao

seguinte:

a) havendo vaga remanescente do grupo L1 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: L2, L9, L5, L6, L4, L10, L7, L8, L3, AU,

b) havendo vaga remanescente do grupo L2 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: L9, L5, L6, L4, L10, L7, L8, L1, L3, AU,

c) havendo vaga remanescente do grupo L3 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: L2, L9, L5, L6, L4, L10, L7, L8, L1, AU,

d) havendo vaga remanescente do grupo L4 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: L2, L9, L5, L6, L10, L7, L8, L1, L3, AU,

e) havendo vaga remanescente do grupo L5 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: L2, L9, L6, L4, L10, L7, L8, L1, L3, AU;

f) havendo vaga remanescente do grupo L6 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: L2, L9, L5, L4, L10, L7, L8, L1, L3, AU,

g) havendo vaga remanescente do grupo L7 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: L2, L9, L5, L6, L4, L10, L8, L1, L3, AU;

h) havendo vaga remanescente do grupo L8 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: L2, L9, L5, L6, L4, L10, L7, L1, L3, AU,

i) havendo vaga remanescente do grupo L9 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida
aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: L2, L5, L6, L4, L10, L7, L8, L1, L3, AU;

j) havendo vaga remanescente do grupo L10 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera
oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L2, L9, L5, L6, L4, L7, L8, L1,
L3, AU;



1.12 Nao havendo candidatas/os suficientes para preencher as vagas pelo sistema de ingresso de
Reservas de Vagas, as referidas vagas voltardo ao sistema de ingresso por Acesso Universal.

1.13 A/O candidata/o selecionada/o em alguma das modalidades de egressas/os de escola publica
que nao apresentar, no prazo, a documentacao exigida que comprove essa condicdo, perdera o
direito a vaga na respectiva cota e permanece na lista do Acesso Universal.

1.14 A/O candidata/o selecionada/o pelo sistema de ingresso de Acesso Universal que nao
apresentar a documentacdo no devido prazo perdera o direito a vaga na respectiva cota e
permanece na lista do Acesso Universal.

1.15 A/O candidata/o selecionada/o que nao apresentar todos os documentos exigidos na
convocagao para a matricula perdera o direito a vaga e sera eliminada/o do processo seletivo.

1.16 O resultado deste Processo sera valido para o preenchimento das vagas oferecidas para
ingresso no primeiro semestre letivo de 2026.

2 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

2.11 Havera trés etapas no Processo Seletivo, a saber:
12) Inscrigéo via formulario eletrénico (ver item 3).
2?) Reuniao presencial de apresentacédo do curso (ver item 4).
3?) Sorteio publico presencial das vagas (ver item 4 e 5).
2.12 A participagdo em todas as etapas do Processo Seletivo é condigdo necessaria para que a/o
candidata/o possa concorrer a uma vaga.

2.13 A execugao do Processo Seletivo se dara conforme o seguinte cronograma:

NUMERO ATIVIDADE DATA
1 Divulgacéo do edital 10/11/2025
2 Inscricdes on-line Das 8h do dia 10/11/2025 até as

20h do dia 25/11/2025
pelo endereco eletrbnico:
https://forms.gle/y73uqj5z9WBns8

ge9
3 Divulgacéo da lista preliminar de 27/11/2025
inscricoes
4 Prazo limite para notificagdo caso Ate as 19h do dia 28/11/2025

nao esteja na lista dos inscritos

5 Divulgacao da lista final de 01/12/2025
inscrigdes homologadas
6 Palestra de apresentagéo do curso 0_3/’1_212025 as 19h no
e sorteio publico das vagas auditorio do IFSul Campus
Charqueadas
7 Divulgacao da lista de 04/12/2025

candidatas/os
selecionadas/os
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8 Banca de heteroidentificagdo Data sera divulgada junto da
Relacao dos/as candidatos/as
selecionados/as no site
http://processoseletivo.ifsul.edu.br/

9 Matricula Data sera divulgada junto da
Relacdo dos/as candidatos/as
selecionados/as no site
http://processoseletivo.ifsul.edu.br/

3 DAS INSCRICOES

3.11  Ainscrigdo para o Processo Seletivo € GRATUITA e realizada exclusivamente de forma on-line
conforme o cronograma (ver item 2.3), acessando https://forms.gle/y73uqj5z9WBns8qe9 .

3.12 AJO candidata/o é responsavel pelas informacgdes prestadas no momento da inscricdo, arcando
com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento deste documento.

3.13 AJ/O candidata/o, ao efetivar a sua inscricao, declara acatar, na integra, as normas deste Edital.
3.14 A/O candidata/o tera direito a apenas uma Unica inscricdo no Processo Seletivo.

3.15 Em caso de falsidade das informacbes declaradas, o candidato tera sua inscricdo no Processo
ou sua matricula cancelada a qualquer tempo, além de outras implicacdes legais.

3.16 O IFSul ndo se responsabiliza pela solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagao, indisponibilidade de sistemas ou outros fatores
que impossibilitem a confirmagao dos dados.

4 DA PALESTRA DE APRESENTAGCAO DO CURSO E SORTEIO PUBLICO DAS VAGAS

4.11 Aparticipagado na palestra de apresentagdo do curso e no sorteio publico das vagas € de carater
eliminatério, e sera realizada de forma presencial no IFSul Campus de Charqueadas, conforme
data e horario especificado na Atividade 6 do Cronograma (ver a tabela do Iltem 2.3).

4.11.1 A palestra de apresentacdo do curso tera como objetivo apresentar a/ao candidata/o o curso
Técnico Integrado de Nivel Médio em Fabricacdo Mecanica EJA-EPT, as disciplinas que o
compdéem, o perfil profissional e suas outras especificidades. Ela sera proferida pela
Coordenagao do Curso e pela comissao propria nomeada pela Diregdo do Campus
Charqueadas.

4.12 Para o comparecimento na reunido de apresentagdo do curso e no sorteio publico de vagas
sera necessaria a apresentagdo de documento de identificagdo com foto do candidato ou do
representante legal, no caso de menores de idade.

413 A listagem final das/os selecionadas/os mediante sorteio sera divulgada na data conforme
especificado na Atividade 7 do Cronograma (ver a tabela do ltem 2.3), no enderego eletrénico
http://processoseletivo.ifsul.edu.br/.

5 DOS CRITERIOS DE SELEGAO E DE OCUPAGAO DAS VAGAS

5.11 O nao comparecimento na palestra de apresentacao do curso e no sorteio publico das
vagas implica em eliminag¢ao do processo seletivo.

512 O sorteio sera realizado com todos/as os/as candidatos/as presentes na palestra de
apresentagao do curso, sendo classificados conforme a ordem dos numeros sorteados (do primeiro
ao ultimo).

5.13 As vagas de ingresso por Acesso Universal (50% do total de vagas) serao ocupadas pelos
primeiros candidatos sorteados.

5.14 Os candidatos habilitados no Processo Seletivo, egressos do ensino publico, enquadrados no
sistema de Reserva de Vagas, que n&o forem aprovados para as vagas de Acesso Universal serdo
classificados no acesso por Reserva de Vagas, de acordo com a modalidade atribuida no ato da
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inscricdo, sequencialmente em ordem de acordo com a classificagdo pelo sorteio.
5.15 O preenchimento de vagas remanescentes sera da seguinte forma:

5.15.1 As vagas remanescentes no sistema de Acesso Universal serdo preenchidas por candidatos
pertencentes a esse sistema de ingresso, obedecendo a ordem de classificagao.

5.15.2 As vagas remanescentes no sistema de ingresso de Reserva de Vagas serao preenchidas por
candidatos pertencentes a respectiva modalidade de concorréncia, obedecendo a ordem de
classificacdo e ao ltem 1.11 deste edital.

6 DA MATRICULA

6.11 As matriculas serdo realizadas de forma on-line, via Balcdo Digital no aplicativo GOV.BR,
conforme convocagao e orientagbes a serem expedidas pela CORAC do IFSul Campus
Charqueadas, no site http://processoseletivo.ifsul.edu.br/.

6.12 O/A candidato/a perdera o direito a vaga se ndo apresentar, nas datas fixadas para a matricula,
todos os documentos exigidos.

6.13 Se houver necessidade de outras chamadas, elas serdo efetuadas, seguindo a ordem de
classificacdo dos/as candidatos/as constantes da lista de suplentes, e divulgadas no site
http://processoseletivo.ifsul.edu.br/.

6.14 Conforme Organizagdo Didatica do IFSul, o/a académico/a que faltar consecutivamente, sem
justificativa, em todas as disciplinas, nos primeiros 10 (dez) dias letivos do primeiro periodo letivo,
tera cancelamento compulsério da matricula, o que implicara liberagdo da vaga para o proximo
candidato classificado no respectivo processo seletivo.

7  DAS CONSIDERAGOES FINAIS

7.11 Casos omissos ou nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela comissado prépria nomeada
pela Direcao do Campus Charqueadas.

7.12 O Campus podera adotar comissao ou grupo de trabalho para contactar as/os candidatas/os,
quando da publicagdo dos editais de convocacdo das fases do processo seletivo através de e-
mails, telefones ou outros meios.

7.13 A comissao propria nomeada pela Dire¢do do Campus Charqueadas ira divulgar, sempre que
necessario, normas complementares e avisos especiais.

Pelotas, 06 de novembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

b DIEGO AFONSO DA SILVA LIMA
g il Data: 10/11/2025 12:18:18-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

DIEGO AFONSO DA SILVA LIMA
Diretor-Geral Campus
Charqueadas
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE
CAMPUS CHARQUEADAS

ANEXO 1

DOCUMENTOS PARA MATRICULA

DOCUMENTOS PARA MATRICULA

1.1. O candidato selecionado pela reserva de vagas e convocado para apresentagdo da
documentagao devera apresentar os documentos conforme o enquadramento da sua
cota, os quais serao analisados para comprovacgao do direito a reserva.

1.2. Quando solicitado, o candidato devera apresentar toda a documentagédo original para
conferéncia.

1.3. Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras e/ou
cortes.

1.4. Os documentos que devem ser enviados pelos candidatos aprovados e convocados
podem variar de acordo com a modalidade da vaga, devendo ser observado os itens
que segue.

14.1. Relagdo dos documentos basicos e académicos que devem ser
apresentados por todos os candidatos:

Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

Copia digitalizada da Cédula de identidade e da certiddao de nascimento;

Copia digitalizada do CPF;

Copia digitalizada do comprovante de residéncia - Comprovante de

residéncia (conta de luz, agua, aluguel ou telefone) ou da declaragcao de

préprio punho assinada pelo candidato;

1.4.1.5. Para candidatos do ACESSO UNIVERSAL - Copia digitalizada do
historico escolar original do ensino fundamental completo, contendo
texto, atestado ou certificado de concluséo;

1.4.1.6. Para candidatos das COTAS - Copia digitalizada do histérico escolar
original do ensino fundamental completo, cursado em escola publica,
contendo texto, atestado ou certificado de concluséo;

1.4.1.7. Comprovante de quitagdo com o servico militar obrigatério (carteira de
reservista), para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos ou
que completem 18 anos no ano corrente;

1.4.1.8. Titulo de eleitor e certificado de quitagdo eleitoral, para candidatos
brasileiros, natos ou naturalizados maiores de 18 anos.

1.4.1.9. Se candidato estrangeiro, também devera apresentar:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro;

—_—d A
b
—_— A
B =

b) Copia digitalizada da declaragédo, oficialmente traduzida, de
equivaléncia de estudos feitos no exterior.

1.4.2. Relacao dos documentos de pessoa com deficiéncia, que devem ser
apresentados pelas cotas L5, L6, L7 e L8:

1.4.2.1. Copia digitalizada de Laudo médico que ateste a espécie e o grau da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga — CID.

1.4.3. Relagao dos documentos de autodeclaragdo de pretos, pardos, indigenas
ou quilombolas que devem ser apresentados pelas cotas L2, L4, L6, L8, L9
e L10:



1.4.3.1.

1.4.3.2.

1.4.3.3.

Além da documentagdo necessaria, os candidatos negros (pretos ou
pardos) que concorrerem as cotas nas modalidades L2, L4, L6, L8, L9 e
L10 e que forem classificados, deverao participar de procedimento de
heteroidentificacao, especifica do IFSul para a afericao dos seus direitos,
conforme disposto no Item 1.10.

Candidatos indigenas deverdo apresentar DECLARACAO DE
PERTENCIMENTO ETNICO INDIGENA e Declaragdo da Fundagdo
Nacional do indio — FUNAI de que o estudante indigena reside em
comunidade indigena ou comprovante de residéncia em comunidade
indigena.

Candidatos quilombola deverdo apresentar DECLARACAO DE
PERTENCIMENTO ETNICO QUILOMBOLA.

1.44. Relagdo dos documentos socioeconémicos e de renda que devem ser
apresentados pelas cotas L1, L2, L5, L6 e L9:

1.4.4.1.

1.4.4.2.

1.4.4.3.

No momento da matricula sera solicitado o preenchimento do
FORMULARIO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA.
Documentacdo dos integrantes da familia — incluindo o candidato
(residentes no mesmo imdvel, com a mesma dependéncia financeira):

> Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos):

o Copia digitalizada do documento de identidade ou certiddo de
nascimento.

> Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos):

o Coépia digitalizada dos documentos de identidade ou das certiddes
de nascimento;

o Copia digitalizada da certiddo de casamento ou declaracdo de
unido estavel, dos mantenedores do orgamento familiar;

o Copia digitalizada da certidao de 6bito de pessoas que mantinham
o orcamento familiar, se for o caso;

o Copia digitalizada da Carteira de Trabalho (independente de
conter assinatura de trabalho) — nas paginas: Foto - identificacdo
civil — ultimo contrato de trabalho e posterior em branco;

o Copia digitalizada ou original na forma digital dos Rendimentos
provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia,
Beneficio de Prestagdo Continuada da LOAS, Auxilio Recluséo,
entre outros, quando houver;

o Copia digitalizada ou original na forma digital dos extratos
bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, ou Declaragao que
Nao Possui Conta Bancaria.

Comprovante de Renda familiar bruta mensal (conforme a situagdo de
trabalho de cada componente da familia):
> Se Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos:

o Coépia digitalizada ou original na forma digital dos 3 ultimos
contracheques recebidos;

o Copia digitalizada ou original na forma digital da
declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando
houver;

o Copia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social) registrada e atualizada;

o Copia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social) registrada e atualizada ou do carné do
INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
doméstica;

o Copia digitalizada ou original na forma digital do extrato



O

atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;
Copia digitalizada ou original na forma digital dos extratos
bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

> Se exerce Atividade Rural:

O

Copia digitalizada ou original na forma digital da
declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver;

Copia digitalizada ou original na forma digital da
declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando
houver;

Copia digitalizada de quaisquer declaragdes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros da familia, quando for o caso;

Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos
bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa
fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

Copia digitalizada das notas fiscais de venda — Modelo 4
ou 15, pelo periodo de 1 ano ou Declaracdo do Sindicato
Rural;

Copia digitalizada da declaragdo do Rendimento de
Atividade Rural.

> Se Aposentados e Pensionistas:

>

O

o

O

Copia digitalizada ou original na forma digital do ultimo
extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato
bancario com valor de saque); do extrato de pagamento
retirado na Previdéncia ou pelo site:
http://www8.dataprev.gov.br/SipalNS S/pages/hiscre/hiscr
elnicio.xhtml

Copia digitalizada ou original na forma digital da
declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando
houver.

Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos
bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

Se Autbnomos e Profissionais Liberais:

o

(e}

@)

o

@)

o

Copia digitalizada ou original na forma digital da
declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando
houver;

Copia digitalizada ou original na forma digital da
declaragcao de imposto de renda pessoa juridica - IRPJ
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo ou do
Simples Nacional;

Copia digitalizada da declaracdo de autbénomo,
descrevendo as atividades que desempenha e a média
mensal de rendimentos;

Copia digitalizada de quaisquer declaragdes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros de sua familia, quando for o caso;

Copia digitalizada ou original na forma digital das guias de
recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do
ultimo més, compativeis com a renda declarada;

Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos


http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml
http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml

bancarios da pessoa juridica, dos ultimos trés meses, pelo
menos.

> Se recebe Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens
Moveis e Iméveis:

O

Copia digitalizada ou original na forma digital da
declaragdao de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver;

Copia digitalizada do contrato de locagao ou arrendamento
devidamente registrado em cartorio acompanhado dos
trés ultimos comprovantes de recebimentos;

Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos
bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

> Se Desempregado ou Do Lar:

o

formulario Declaragéo para Calculo de renda per capita.
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