MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE
DEPARTAMENTO DE SELECAO

SiSU 2019/2 )
22 CONVOCACAO PARA MATRICULA

Convocacao de candidatos para realizar a matricula nos cursos superiores do IFSul - Campus Pelotas

O Instituto Federal Sul-rio-grandense (IFSul), por meio do Departamento de Selecdo (DES), conforme Edital IFSul-SISU n°
104/2019, convoca os candidatos que tenham assinado a Ata de Presenca (de acordo com o edital 133/2019), nos dias e horarios
estabelecidos a seguir.

1) LOCAL DE MATRICULA:

Campus Pelotas

Sala: Departamento de Registros Académicos
Praca 20 de Setembro, 455

Centro — Pelotas

Tel.: (53) 21231118

2) DATAS E HORARIOS
e Data: 20/08/2019

e Horario: das 9h as 12h

BACHARELADO EM DESIGN - NOITE

Nome Colocagéo Modalidade

Maiara dos Santos Oliveira 220 L1

Legenda:

L1: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo
e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L5: Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L9: Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

1- DISPOSICOES GERAIS
1.1 - O candidato devera comparecer a chamada oral com toda a documentacdo necessaria para a realizacdo da
matricula. Em caso de desisténcia, cancelamento ou ndo preenchimento da vaga, os demais candidatos classificados,
gue assinaram a Ata de Presenca da Chamada Oral, serdo convocados no site IFSul, no enderego
http://processoseletivo.ifsul.edu.br
1.1.1 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.
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1.2 - Os portdes de acesso ao local onde sera realizada a chamada oral serdo fechados no horario marcado para o inicio da
respectiva chamada.

1.3 - Serdo chamados oralmente os candidatos conforme ordem de classificagdo, ap6s a assinatura presencial da Ata de
Presenca, até que sejam preenchidas as vagas da tabela acima. Aqueles que, no momento da assinatura da Ata de Presenga, nao
comparecerem ou ndo se fizerem representar, nao participardo desta Chamada Oral, perdendo, por consequéncia, o direito de se
matricular nesta e em futuras chamadas do Processo Seletivo SISU 2019/2;
1.4 - Os candidatos inscritos nas vagas reservadas, conforme a Lei N° 12.711/2012, poderdo concorrer tanto na modalidade
para a qual se inscreveram, quanto na modalidade de Ampla Concorréncia, desde que comparecam e assinem a respectiva ata da
Ampla Concorréncia e da Cota pretendida, nos dias e horarios estipulados na tabela acima;
1.4.1 - As vagas remanescentes no sistema de ingresso de Reserva de Vagas serdo preenchidas por candidatos pertencentes a
respectiva modalidade de concorréncia, obedecendo a ordem de classificacdo e ao seguinte:
a) havendo vaga remanescente do grupo L1 e ndo havendo candidato, a referida vaga serd oferecida aos demais grupos,
obedecendo a seguinte ordem: grupo L2, grupo L6, grupo L5;
b) havendo vaga remanescente do grupo L2 e ndo havendo candidato, a referida vaga serd oferecida aos demais grupos,
obedecendo a seguinte ordem: grupo L1, grupo L6, grupo L5;
c) havendo vaga remanescente do grupo L5 e ndo havendo candidato, a referida vaga serd oferecida aos demais grupos,
obedecendo a seguinte ordem: grupo L6, grupo L2, grupo L1;
d) havendo vaga remanescente do grupo L6 e ndo havendo candidato, a referida vaga serd oferecida aos demais grupos,
obedecendo a seguinte ordem: grupo L5, grupo L2, grupo L1;
e) havendo vaga remanescente do grupo L9 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida aos demais grupos,
obedecendo a seguinte ordem: grupo L1, grupo L2, grupo L6, grupo L5;
f) havendo vaga remanescente do grupo L10 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida aos demais grupos,
obedecendo & seguinte ordem: grupo L2, grupo L1, grupo L6, grupo L5;
g) havendo vaga remanescente do grupo L13 e ndo havendo candidato, a referida vaga sera oferecida aos demais grupos,
obedecendo & seguinte ordem: grupo L5, grupo L6, grupo L2, grupo L1.
1.4.2 - N&o havendo candidatos suficientes para preencher as vagas garantidas a optantes pelo sistema de ingresso de Reservas
de Vagas para egressos do ensino publico, as mesmas voltardo ao sistema de ingresso por Acesso Universal.
1.5 - Os candidatos que realizarem a matricula pelas vagas reservadas estardo automaticamente excluidos da lista de espera da

modalidade ampla concorréncia;

1.6 - No caso do esgotamento da lista de espera das vagas reservadas, sem a ocupagéo de todas as vagas, as vagas restantes
serdo migradas para a préxima cota, conforme previsto no Artigo 28 da Portaria Normativa n° 21 de 2012 do MEC. Estas vagas
migradas serdo somadas as vagas ja existentes para esta chamada, portanto, os candidatos deverdo permanecer no local até término
da chamada para 0 seu curso;

1.7 - A chamada terd inicio logo ap6s a assinatura da respectiva Ata de Presenca por parte de todos os presentes, bem como,
do repasse das instru¢des sobre 0s procedimentos utilizados;

1.8 - A chamada oral serd presencial, logo, se o candidato chamado (ou seu representante) ndo se apresentar, perdera
sumariamente direito a ocupacdo da vaga, sendo chamado o candidato seguinte.

1.9 Todos os candidatos devem estar no local indicado na tabela acima com 30 minutos de antecedéncia para a assinatura
da Ata de presenca.

1.10 - A chamada sera realizada em local fechado, com acesso restrito ao candidato ou seu procurador, bem como, quando for
0 caso, ao seu responsavel legal (para candidatos menores de 18 anos);

1.11 - Durante a chamada, os presentes deverdo manter o siléncio e prestar atencdo aos procedimentos e, em caso de

manifestacBes que prejudiquem o bom andamento do processo, 0s candidatos seréo advertidos e poderdo ser convidados a se retirar
do local, o que acarretaré perda da vaga.
1.12 - Apos a realizac@o da matricula ndo serd permitida a permanéncia no interior do Auditério.

2- DOCUMENTOS PARA MATRICULA

2.1 - Ampla Concorréncia: Documentacéo para matricula e demais informaces

1- No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) copia da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do original;

c) copia da carteira de identidade, acompanhada do original (ndo seré aceito Carteira Nacional de Habilitacdo como documento de
identidade);

d) copia do CPF, acompanhada do original;

e) copia de comprovante de residéncia, acompanhada do original;

f) copia do historico escolar do ensino médio, com atestado de conclusédo, acompanhada do original;

g) copia autenticada ou simples acompanhada do original do Titulo de Eleitor — para maiores de 18 (dezoito) anos;
h) cdépia do comprovante de quitagdo das obrigagdes eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e 6.236/75;
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i) copia autenticada ou simples acompanhada do original de documento que comprove que esta em dia com as obrigagGes militares
— para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei 4.375/64;

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens, entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;

b) declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada do original.

3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

2.2 - Vagas reservadas - Lei n°® 12.711/2012:
2.2.1 Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012) — L1.

1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) copia autenticada ou simples da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do original;

c) cdpia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;

d) copia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original;

e) copia autenticada ou simples do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de luz, 4gua, aluguel, ou telefone);
f) copia do histérico escolar do ensino médio, com atestado de concluséo, cursado integralmente em escola publica, acompanhada
do original;

g) cOpia autenticada ou simples do Titulo de Eleitor, acompanhada do original — para maiores de 18 (dezoito) anos;

h) copia comprovante de quitagdo das obrigagdes eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e 6.236/75;

i) cdpia autenticada ou simples de documento que comprove que est em dia com as obrigacfes militares, acompanhada do original
— para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei 4.375/64;

Jj) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido (conforme anexo).

2 - Candidatos estrangeiros deverao, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens, entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;

b) declaragdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada do original.

3 - Documentacdo dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no mesmo imdvel, com a mesma
dependéncia financeira)

3.1 — Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)

a) Cdpia do documento de identidade ou certiddo de nascimento, acompanhada do original.

3.2 — Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Cdpia dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento, acompanhada do original;

b) Cépia da certiddo de casamento ou declaragdo de unido estavel, dos mantenedores do orgamento familiar, acompanhada do
original;

c) Cdpia da certiddo de 6bito de pessoas que mantinham o or¢gamento familiar, se for o caso, acompanhada do original;

d) Copia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) — nas paginas: Foto - identificagdo civil — Gltimo
contrato de trabalho e posterior em branco, acompanhada do original;

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestacdo Continuada da LOAS, Auxilio
Reclusdo, entre outros, quando houver;

f) Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos, ou Declaracéo que N&o Possui Conta Bancaria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

5 — Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacdo de trabalho de cada componente da familia

5.1 — Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos

a) copia simples dos 3 Ultimos contracheques recebidos, acompanhada do original;

b) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacéo de restituicdo, quando houver, acompanhada do original.

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso
de empregada doméstica;

e) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5. 2 — Atividade Rural:

a) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver, acompanhada do original;

b) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

c) quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o
caso;

d) extratos bancérios dos Gltimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

e) copia simples das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou Declaragdo do Sindicato Rural, acompanhada
do original;

f) declaracdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.
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5.3 — Aposentados e Pensionistas

a) ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato bancario com valor de saque); extrato de pagamento retirado na
Previdéncia ou pelo site: http://www8.dataprev.gov.br/Sipal NSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) cépia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver, acompanhada do original.

c) extratos bancéarios dos Gltimos trés meses, pelo menos.

5.4 — Autdbnomos e Profissionais Liberais

a) copia simples da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacéo de restituicdo, quando houver, acompanhada do original;

b) copia simples da declaracdo de imposto de renda pessoa juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacéo de restituicdo ou do Simples Nacional,

c) declaracédo de autdbnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média mensal de rendimentos, conforme anexo;

d) quaisquer declarac@es tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for
0 caso;

e) guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada;

f) extratos bancarios da pessoa juridica, dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.5 — Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Méveis e Iméveis

a) declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacéo de restitui¢do, quando houver.

b) contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés Gltimos comprovantes de
recebimentos.

c) extratos bancarios dos dltimos trés meses, pelo menos.

5.6 — Desempregado ou Do Lar

a) formulario Declaracao para Calculo de Renda Per Capta, conforme anexo.

2.2.2 Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012) — L2.

1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) copia autenticada ou simples da certidao de nascimento ou casamento, acompanhada do original;

c) cbpia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;

d) copia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original;

e) copia autenticada ou simples do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de luz, 4gua, aluguel, ou telefone);
f) cépia do histérico escolar do ensino médio, com atestado de conclusdo, cursado integralmente em escola pUblica, acompanhada
do original;

g) copia autenticada ou simples do Titulo de Eleitor, acompanhada do original — para maiores de 18 (dezoito) anos;

h) cdpia comprovante de quitagdo das obrigacdes eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e 6.236/75;

i) cOpia autenticada ou simples de documento que comprove que esta em dia com as obrigagdes militares, acompanhada do original
— para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei 4.375/64;

j) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido (em anexo).

K) “Termo de Autodeclaragio” preenchido (em anexo).

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens, entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original,

b) declaragdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada do original.

3 - Documentacdo dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no mesmo imével, com a mesma
dependéncia financeira)

3.1 — Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)

a) Copia do documento de identidade ou certiddo de nascimento, acompanhada do original.

3.2 — Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Cdpia dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento, acompanhada do original;

b) Copia da certiddo de casamento ou declaracdo de unido estavel, dos mantenedores do orcamento familiar, acompanhada do
original;

c) Copia da certiddo de 6bito de pessoas que mantinham o orcamento familiar, se for o caso, acompanhada do original;

d) Cépia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) — nas paginas: Foto - identificagdo civil — Gltimo
contrato de trabalho e posterior em branco, acompanhada do original;

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestacdo Continuada da LOAS, Auxilio
Reclusdo, entre outros, quando houver;

f) Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos, ou Declaragdo que N&o Possui Conta Bancaria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

5 — Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacéo de trabalho de cada componente da familia

5.1 — Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos

a) copia simples dos 3 ltimos contracheques recebidos, acompanhada do original;
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b) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver, acompanhada do original.

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso
de empregada doméstica;

e) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) extratos bancéarios dos Gltimos trés meses, pelo menos.

5. 2 — Atividade Rural:

a) copia simples da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacéo de restitui¢cdo, quando houver, acompanhada do original,

b) cdpia simples da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacéo de restituicdo, quando houver;

c) quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o
caso;

d) extratos bancarios dos altimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

e) cOpia simples das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou Declaragdo do Sindicato Rural, acompanhada
do original;

f) declaracdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 — Aposentados e Pensionistas

a) ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato bancéario com valor de saque); extrato de pagamento retirado na
Previdéncia ou pelo site: http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacao de restitui¢cdo, quando houver, acompanhada do original.

c) extratos bancarios dos dltimos trés meses, pelo menos.

5.4 — Autdbnomos e Profissionais Liberais

a) copia simples da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacéo de restituicdo, quando houver, acompanhada do original;

b) copia simples da declaracdo de imposto de renda pessoa juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacéo de restituicdo ou do Simples Nacional;

c) declaracéo de autdnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média mensal de rendimentos, conforme anexo;

d) quaisquer declarac@es tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for
0 caso;

e) guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada;

f) extratos bancérios da pessoa juridica, dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.5 — Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Mdveis e Imoveis

a) declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

b) contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartdrio acompanhado dos trés Gltimos comprovantes de
recebimentos.

c) extratos bancarios dos Gltimos trés meses, pelo menos.

5.6 — Desempregado ou Do Lar

a) formulario Declaracdo para Calculo de Renda Per Capta, conforme anexo.

2.2.3 Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012) — L5.

1- No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) copia da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do original;

c) cOpia da carteira de identidade, acompanhada do original (ndo sera aceito Carteira Nacional de Habilitagdo como documento de
identidade);

d) copia do CPF, acompanhada do original;

e) copia de comprovante de residéncia, acompanhada do original;

f) copia do histérico escolar do ensino médio, com atestado de conclusdo, cursado integralmente em escola publica, acompanhada
do original;

g) cOpia autenticada ou simples acompanhada do original do Titulo de Eleitor — para maiores de 18 (dezoito) anos;

h) cépia comprovante de quitagdo das obrigacdes eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e 6.236/75;

i) cdpia autenticada ou simples acompanhada do original de documento que comprove que estd em dia com as obrigagdes militares
— para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei 4.375/64;

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens, entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;

b) declaragéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada do original.

3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.
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2.2.4 Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria
Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012) — L6.

1- No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) copia da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do original;

c) cdpia da carteira de identidade, acompanhada do original (ndo sera aceito Carteira Nacional de Habilitagdo como documento de
identidade);

d) copia do CPF, acompanhada do original;

e) copia de comprovante de residéncia, acompanhada do original;

f) copia do histérico escolar do ensino médio, com atestado de conclusao, cursado integralmente em escola publica, acompanhada
do original;

f) cdpia do historico escolar do ensino médio, cursado em escola publica, acompanhada do original;

g) copia autenticada ou simples acompanhada do original do Titulo de Eleitor — para maiores de 18 (dezoito) anos;

h) copia comprovante de quitacdo das obrigacdes eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e 6.236/75;

i) cdpia autenticada ou simples acompanhada do original de documento que comprove que esta em dia com as obrigacdes militares
— para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei 4.375/64;

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens, entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;

b) declaragdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada do original.

3 - “Termo de Autodeclaracio”, preenchido (em anexo).

4 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

2.2.5 Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012) — L9.

1 - No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) copia autenticada ou simples da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do original;

c) cbpia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;

d) copia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original;

e) copia autenticada ou simples do comprovante de residéncia, acompanhada do original (conta de luz, agua, aluguel, ou telefone);
f) copia do histérico escolar do ensino médio, com atestado de conclusdo, cursado integralmente em escola publica, acompanhada
do original;

g) cOpia autenticada ou simples do Titulo de Eleitor, acompanhada do original — para maiores de 18 (dezoito) anos;

h) cdpia comprovante de quitagdo das obrigacdes eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e 6.236/75;

i) cOpia autenticada ou simples de documento que comprove que estd em dia com as obrigagdes militares, acompanhada do original
— para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei 4.375/64;

j) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido (conforme anexo).

k) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca — CID, nos termos do art. 4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8° da Portaria
Normativa n® 9, de 5 de maio de 2017. Juntamente com o laudo médico deverdo ser entregues exames complementares que
comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens, entregar:
a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original,
b) declaragdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada do original.

3 - Documentacdo dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no mesmo imdvel, com a mesma
dependéncia financeira)

3.1 — Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)

a) Cdpia do documento de identidade ou certiddo de nascimento, acompanhada do original.

3.2 — Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Cdpia dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento, acompanhada do original;

b) Cépia da certiddo de casamento ou declaracdo de unido estavel, dos mantenedores do orcamento familiar, acompanhada do
original;

c) Copia da certiddo de 6bito de pessoas que mantinham o orgamento familiar, se for o caso, acompanhada do original;

d) Cépia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) — nas paginas: Foto - identificagdo civil — Gltimo
contrato de trabalho e posterior em branco, acompanhada do original;

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestacdo Continuada da LOAS, Auxilio
Recluséo, entre outros, quando houver;

f) Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos, ou Declaragdo que N&o Possui Conta Bancéaria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

5 — Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacéo de trabalho de cada componente da familia
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5.1 — Trabalhadores Assalariados ou Servidores PUblicos

a) copia simples dos 3 Ultimos contracheques recebidos, acompanhada do original;

b) cépia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver, acompanhada do original.

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso
de empregada doméstica;

e) extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5. 2 — Atividade Rural:

a) copia simples da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacéo de restitui¢cdo, quando houver, acompanhada do original;

b) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

c) quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o
caso;

d) extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

e) copia simples das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou Declaracdo do Sindicato Rural, acompanhada
do original;

f) declaracdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 — Aposentados e Pensionistas

a) ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato bancéario com valor de saque); extrato de pagamento retirado na
Previdéncia ou pelo site: http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacéo de restituicdo, quando houver, acompanhada do original.

c) extratos bancarios dos Gltimos trés meses, pelo menos.

5.4 — Autdbnomos e Profissionais Liberais

a) copia simples da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacéo de restituicdo, quando houver, acompanhada do original;

b) copia simples da declaracdo de imposto de renda pessoa juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo ou do Simples Nacional,

c) declaracdo de autbnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a media mensal de rendimentos, conforme anexo;

d) quaisquer declarac@es tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for
0 caso;

e) guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada;

f) extratos bancarios da pessoa juridica, dos tltimos trés meses, pelo menos.

5.5 — Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moveis e Iméveis

a) declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

b) contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartdrio acompanhado dos trés Gltimos comprovantes de
recebimentos.

c) extratos bancérios dos dltimos trés meses, pelo menos.

5.6 — Desempregado ou Do Lar

a) formulario Declaracao para Calculo de Renda Per Capta, conforme anexo.

2.2.6 Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012) — L13.

1- No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) copia da certidao de nascimento ou casamento, acompanhada do original;

c) copia da carteira de identidade, acompanhada do original (ndo sera aceito Carteira Nacional de Habilitagdo como documento de
identidade);

d) copia do CPF, acompanhada do original;

e) copia de comprovante de residéncia, acompanhada do original;

f) copia do histérico escolar do ensino médio, com atestado de conclusdo, cursado integralmente em escola publica, acompanhada
do original;

g) copia autenticada ou simples acompanhada do original do Titulo de Eleitor — para maiores de 18 (dezoito) anos;

h) cépia comprovante de quitagdo das obrigaces eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e 6.236/75;

i) copia autenticada ou simples acompanhada do original de documento que comprove que esta em dia com as obriga¢6es militares
— para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei 4.375/64;
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j) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenga — CID, nos termos do art. 4° do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 8° da Portaria
Normativa n® 9, de 5 de maio de 2017.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens, entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;

b) declaracdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada do original.
3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

3. COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO (COTAS L2 e L6)

Conforme Portaria Normativa n® 01/2019 (em anexo), os candidatos negros (pretos ou pardos) que, no ato da inscrigao, optarem
por concorrer as cotas nas modalidades L2 e L6 e que forem convocados para a chamada oral, deverdo participar de procedimento
de heteroidentificacdo, complementar a autodeclaracdo, através de comissao especifica do IFSul para a afericdo dos seus direitos.
Recursos referentes ao resultado da avaliagdo da comissdo de heteroidentificacdo deverdo ser encaminhados para o link
http://gg.gg/recursoheteroidentificacao

4. QUEM PODE EFETUAR A MATRICULA

4.1. Estudantes menores:

- 0 proprio candidato, desde que acompanhado do pai, da mae ou do representante legal;
- pai, mae ou representante legal com comprovacéo atraves de documento com foto;

- terceiros com procuragdo com firma reconhecida em cartério.

4.2. Estudantes maiores:

- 0 proprio candidato;

- pai, mae ou terceiros, através de procuragdo com firma reconhecida em cartério.

Veja modelo de procuracéo no anexo deste edital.

5. PERDA DO DIREITO A EFETIVACAO DA MATRICULA

5.1 Perdera o direito a matricula o candidato que, mesmo convocado na chamada oral, ndo comparecer ou néo se fizer representar
nos dias e horarios estipulados para a chamada, de acordo com o cronograma do presente edital.

5.2 Perderd o direito a vaga o candidato que, mesmo chamado e presente a chamada oral, ndo apresentar a documentagdo exigida e
ndo cumprir os requisitos para o preenchimento da vaga na modalidade em que foi aprovado.

5.3 O chamamento do estudante na chamada oral da lista de espera assegura apenas a expectativa de direito a vaga para a qual se
inscreveu, estando sua matricula condicionada a comprovacao de atendimento dos requisitos legais e regulamentares pertinentes,
em especial aqueles previstos na lei n® 12.711, de 2012, e regulamentacdo em vigor. No momento da matricula, o responsavel pela
matricula (ver item 3) deverd assinar declaracdo que condiciona a efetivagdo do preenchimento da vaga & comprovacdo do
cumprimento dos requisitos para concorrer a reserva da vaga. A declaracéo a ser preenchida para atender esse dispositivo legal esta
no anexo deste Edital.

5.4 Os candidatos chamados para as vagas de que tratam os itens 2.2.1 e 2.2.2 deste Edital deverdo entregar preenchido, no momento
da matricula, 0 “Formulario para Estudo da Renda per capita”, constante no anexo deste Edital.

5.5 Os candidatos chamados para as vagas de que tratam os itens 2.2.2 e 2.2.4 deste Edital dever&o entregar preenchido, no momento
da matricula, 0 “Termo de Autodeclaragio”, constante no anexo deste Edital.

5.6 De acordo com o art. 2° da lei 12089/2009, é proibido uma mesma pessoa ocupar, na condigdo de estudante, simultaneamente,
no curso de graduacdo, 2 (duas) vagas, no mesmo curso ou em cursos diferentes em uma ou mais de uma instituicdo publica de
ensino superior em todo o territério nacional. O modelo de declaracdo a ser preenchida e entregue na data da matricula, para atender
esse dispositivo legal, esta no anexo deste Edital.

5.7Qualquer retificacdo que venha a ser feita neste edital serd publicada exclusivamente no site www.ifsul.edu.br/processoseletivo.
5.8 O ndo cumprimento das instrugdes deste edital em sua integra acarretard a ndo realizacdo da matricula e a perda da vaga do
candidato no IFSul.

6 — CONSIDERACOES FINAIS:

6.1 - A Ata de Presenca deverd ser assinada na data estabelecida para a Chamada Oral por curso, momentos antes da mesma, devendo
ter seu horario observado e respeitado pelo candidato, que devera comparecer ao local com a devida antecedéncia;

6.2 - Caso venham a surgir mais vagas, em virtude de eventuais cancelamentos ou desligamentos, somente os candidatos que
comparecerem a primeira chamada oral e assinarem a Ata de Presenca, poderdo ser convocados para preencherem as referidas
vagas, conforme item 5.3.

6.3 - Os candidatos presentes na Chamada Oral que assinaram a Ata de Presenca, porém nao tiverem suas matriculas efetivadas por
ndo se encontrarem dentro do ndmero de vagas ofertadas na chamada, poderdo ser convocados, por comunicado, mediante a
eventual existéncia de vagas, através de lista a ser publicada no site do IFSul, no endereco http://processoseletivo.edu.br a qualquer
momento, sendo de responsabilidade do candidato a verificacdo frequente desta pagina;
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6.3 - A inexisténcia momentanea de vagas neste edital ndo devera ser considerada pelo candidato para fins da assinatura da Ata de
Presenca, uma vez que podera haver existéncia futura das mesmas, em virtude de eventuais cancelamentos ou desligamentos;

6.5 - A Lista de Espera com a ordem de classificacdo devera ser consultada no site do IFSul, no endereco:
http://processoseletivo.edu.br

RENATO BACCI GIUSTI
Chefe do Departamento de Selecdo
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins e para atender a Lei n° 12711/2012, que eu,
: portador(a) de CPF: ,

RG: , aprovado para o Curso , N0 campus

do Instituto Federal Sul-rio-grandense, estou ciente de que a matricula na

Instituicdo, pelo Sistema de Selecdo Unificada (SiSU), estd condicionada a analise da documentagédo
comprobatdria de que cumpro os requisitos legais para ser contemplado pela reserva de vagas. Declaro-me
ciente de que, do ndo cumprimento das exigéncias, o Instituto Federal Sul-rio-grandense comunicar-me-a de

que minha matricula ndo foi deferida.

Data: / /

Telefone para contato:

E-mail para contato:

Assinatura do candidato ou do responsavel por sua matricula
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INSTITUTO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

FORMULARIO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA
Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2 e L9

(Preencher com letra de FORMA)

Eu, ,CPF

n° : residente a (rua, av., etc.)
: n° :

complemento: , bairro , municipio ,

estado : candidato  inscrito para o  Campus

curso , venho solicitar a Vossa Senhoria a realizacdo de calculo da minha

renda familiar per capita para fins de ingresso por Reserva de VVagas.

Desta forma, autorizo a verificacdo de minha renda familiar através desse processo, respondendo as questdes
deste formulario, e do estudo da documentacdo anexa.

ESTOU CIENTE DE QUE A CONSTATACAO DE FRAUDE OU OMISSAO NAS INFORMACOES
DECLARADAS ACARRETA PROCESSO, PODENDO SER RESPONSABILIZADO (A) PELAS FALSAS
INFORMACOES.

Nestes termos,
Aguardo resultado.

(Municipio) (dia) (més)

Assinatura do (a) requerente

Assinatura de um responsavel
(no caso de o requerente ser menor de dezoito anos)

Pagina 11 de 25




FORMULARIO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA

Vagas Reservadas nas modalidades L1,L2e L9

(Preencher com letra de FORMA)
1. Dados pessoais do candidato:

1.1 Nome:

1.2 Estado Civil:
() solteiro(a) () casado(a) () unido estavel () separado(a) () viavo(a)

1.3 Vocé possui dependentes? (anexar certiddes)

() Nao.

() Sim. Quantos?
() companheiro (a) - () filho (a)/lenteado(a) - () idoso(a)
() outro:

1.4 Vocé (e/ou sua familia) reside (m) em:

() Imovel proprio () Imével alugado ( )Emprestado ou cedido
() Posse/ocupacéao

() Zona urbana () Zona rural

1.5 Caso vocé e/ou sua familia possua (m) outros imoéveis além do que habita anexe comprovantes.
() Nao possui.
() Sim.

Qual? () Casa de praia - () Apartamentos - () Salas comerciais

() Lotes - () Terras - () Sitios () Outros

2. Em que tipo de escola vocé estudou o ensino fundamental?

() Em escola publica

() Parte em escola publica e parte em escola particular com bolsa
() Em escola particular, com bolsa

() Em escola particular, sem bolsa
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3. Em que tipo de escola vocé estudou o ensino médio?

() Em escola publica

() Parte em escola publica e parte em escola particular com bolsa
() Em escola particular, com bolsa

() Em escola particular, sem bolsa

4. Qual sua situacao de trabalho e/ou de manutencéao? (podera marcar mais de uma opcao)
() Nunca trabalhei.
() Nao trabalho atualmente.
() Ja trabalhei com Carteira de Trabalho assinada. Anexar comprovantes.
() Estou amparado pelo seguro desemprego e/ou auxilio doenga. (Anexar comprovantes).
() Ja trabalhei sem Carteira de Trabalho assinada.
() Trabalho atualmente.
Ocupacao/Profissao:

() Trabalhador FORMAL com Carteira de Trabalho assinada. Anexar comprovantes.
() SERVIDOR/empregado do servi¢co publico. Anexar comprovantes.

() Trabalhador INFORMAL. Anexar comprovantes e/ou declaragéo.

() Trabalhador AUTONOMO. Anexar comprovantes e/ou declaracao.

() Trabalhador RURAL. Anexar comprovantes e/ou declaragéo.

Salario mensal: R$ . Anexar comprovantes de renda ou declaracéo, se
houver.

( ) Sou beneficiario do PROGRAMA BOLSA FAMILIA. Anexar comprovantes: ULTIMO
RECEBIMENTO.

() Sou sustentado pelos meus pais. Anexar comprovantes de renda dos pais.

() Sou sustentado somente por um dos pais:

() PAI - Anexar comprovantes de renda e/ou de pensao alimenticia.

() MAE - Anexar comprovantes de renda e/ou de pens&o alimenticia.

() Sou sustentado por companheiro(a)/esposo(a). Anexar comprovantes e/ou declaracéo de renda.

( ) Sou sustentado por outros. Qual relacédo/parentesco? Anexar
comprovantes e/ou declaracdo de renda.

() Sou aposentado e/ou pensionista do INSS. Anexar comprovantes.
() Outros meios.
Qual (is)?

ATENCAO: CASO VOCE, OU ALGUM MEMBRO DE SUA FAMILIA DECLARE IMPOSTO DE
RENDA, ANEXE COPIAS DA ULTIMA DECLARACAO.
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5. Enumere TODOS os membros da familia que moram na mesma casa, CASO
VOCE NAO MORE SOZINHO (a). RELACOES DE PARENTESCO COM

VINCULOS SOCIOAFETIVOS E DEPENDENCIA ECONOMICA

RELAGOES DE PARENTESCO COM VINCULOS SOCIOAFETIVOS E DEPENDENCIA ECONOMICA

Profissao/Ocup
agao?
Parentesco! ¢
) Do lar,
(candidato (a),
S estudante, .
pai, mée, Escolaridade
A aposentado/a, 5 10 - 20
irméo/a, . (1°92°e 3 -
servidor/a . Salario/renda3
Nome enteado/a, Idade - completo/incomp
. publico, ] (mensal)
companheiro/a, o leto, pds-
auténomola, ~
esposo/a, . graduagao)
e agricultor/a,
avd/o, tio/a, .
pecuarista,
etc). L
empresario/a,
desempregado/a
Candidato

Total de pessoas na familia:

Renda familiar bruta: R$

ATENCAO:

1. O nao preenchimento deste quadro acarreta o indeferimento da solicitagc&o.
2. Deixar claro qual é a profissdo ou ocupacao do familiar. Por exemplo: do lar, estudante,
aposentado, servidor publico, auténomo, agricultor, pecuarista, produtor rural, empresario,
desempregado, etc. Anexar comprovantes e/ou declaragoes.
3. Anexar comprovantes e/ou declaracdes de renda de todos os membros da familia.
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RESULTADO DO CALCULO DE RENDA PER CAPITA

PREZADO(A) CANDIDATO(A), FAVOR NAO PREENCHER OS CAMPOS ABAIXO:

1. Renda Bruta: R$
2. Grupo Familiar:
3. Renda Per Capita: R$

RESULTADO:

( ) Deferido.

( ) Indeferido.
( ) N&o possui perfil de acordo com a Lei 12.711/2012.
( ) Auséncia de documentacéo exigida no edital.
( ) Outros:

Assinatura do servidor responsavel
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TERMO DE AUTODECLARACAO

Eu, , portador do RG n°

, 0rgéo expedidor , € CPFn°

, autodeclaro-me:

( ) PRETO

( ) PARDO

( ) INDIGENA

para fins de enquadramento na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012.

Assinatura do Declarante
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PROCURACAO

Eu, )
RG: , CPF: , nacionalidade
, estado civil , residente e domiciliado em
, homeio e constituo como meu bastante
procurador RG: ,
CPF: , residente e domiciliado em

, com o fim especifico de me representar junto ao

Instituto Federal

Sul-rio-grandense  para  realizar minha  matricula no curso de

desta Instituicéo.

de de

Assinatura reconhecida em cartério
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bt [ it )
G e L

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

DECLARACAO NEGATIVA

Declaro, para o0s devidos fins e para atender a Lei n° 12.089/2009, que eu,
, portador(a) de CPF: ,

RG: , aprovado para o Curso

, NO

campus do Instituto Federal Sul-rio-grandense, ndo possuo matricula em outro curso

de graduacdo em instituicbes publicas de ensino superior e ndo sou beneficiario do Programa Universidade
para Todos (PROUNI).

Data: / /

Assinatura do candidato
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INSTITUTO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCACAO TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

DECLARACAO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA

Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2 e L9

(Preencher com letra de FORMA)

Eu,
natural de : portador @) do CPF n.
, residente e domiciliado @ no endereco:
, declaro, para os devidos fins,

que:

|:| N&o possuo Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.
N&o possuo Conta Bancaria.
Sou isento da Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica.

I:I Sou trabalhador @) informal e desenvolvo as seguintes atividades

com renda mensal aproximada de R$

I:I Sou trabalhador @) rural e desenvolvo as seguintes atividades

, com renda mensal aproximada de R$
I:I Realizo atividades Do Lar, ndo exerco qualquer atividade remunerada e ndo possuo rendimentos no
momento.
Estou desempregado(a) e ndo exerco qualquer atividade remunerada e ndo possuo rendimentos no
momento.
[ ] Penséo Alimenticia: Referente a
[ ] Recebe. Valor: R$
[ ] Nao Recebe.
Outros:

[]

Declaro, ainda, para todos os fins e efeitos de direito, que as informaces prestadas ao Instituto Federal Sul-

rio-grandense, sdo expressdo fiel da verdade, sujeitando-me, formalmente, por intermédio desta declarag&o,
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em caso de falsidade daquelas, a responder pelas sangdes civis, administrativas e criminais previstas na
legislagdo aplicavel, nos termos que dispde a lei 7115, de 29 de agosto de 1983. Estando ciente de que a
omissdo ou a apresentacdo de informacdes e/ou documentos falsos ou divergentes implicam na exclusédo do(a)

candidato(a)

deste processo.

Local e data: , de de 20 .

Assinatura
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T e

MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

DECLARAGCAO - COTAS DEFICIENTES

Declaro, para os devidos fins e para atender a Portaria Normativa n°® 9, de 5 de maio de 2017, que eu,
, portador(a) de CPF: ,
RG: : aprovado para 0 Curso

, no campus

do Instituto Federal Sul-rio-grandense, estou ciente de que a matricula

na Instituicdo, pelo Sistema de Selecdo Unificada (SiSU), esta condicionada a analise do Laudo médico para
comprovacdo de que cumpro os requisitos legais, a fim de ser contemplado pela reserva de vagas para
deficientes. Declaro-me ciente de que, do ndo cumprimento das exigéncias, o Instituto Federal Sul-rio-

grandense comunicar-me-a de que minha matricula néo foi deferida.

Data: / /

Telefone para contato:

E-mail para contato:

Assinatura do candidato ou do responsavel por sua matricula
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INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

INSTRUCAO NORMATIVA N° 01/2019

COMISSOES DE HETEROIDENTIFICAQAO PARA CURSOS E CONCURSOS DO IFSul
Regulamenta o ingresso de candidatos autodeclarados negros (pretos e
pardos) por cotas nos processos seletivos e concursos do IFSul.

O Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto Presidencial de 16/06/2017, publicado no D.O.U. de
19/06/2017, considerando o previsto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, na Lei n® 12.990, de 09 de
junho de 2014 e na Portaria Normativa n° 4 de 06 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer a regulamentacdo do processo de ingresso de candidatos autodeclarados negros
(pretos e pardos) por cotas nos processos seletivos e concursos do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e

Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul).

Aurt. 2° Os candidatos negros, que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscri¢ao nos processos
seletivos do IFSul, caso aprovados, deverdo estar presentes antes da matricula, em data definida por cada
campus, a fim de que seja realizado o procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracéo,

por comissdo especifica do IFSul para a afericdo dos seus direitos.

81° A comissao citada no caput, apds o procedimento de heteroidentificagdo com o candidato, emitira

um parecer que confirmara ou néo a autodeclaragdo, conforme o estabelecido no caput.

82° Caso o candidato ndo tenha a autodeclaracdo confirmada, passara a concorrer pelo acesso
universal, conforme sua classificacdo geral, sendo sua vaga disponibilizada para o proximo candidato negro

classificado.

83° Os candidatos que, por alguma razdo, discordarem do parecer da comissao de heteroidentificacdo
poderdo interpor recursos com exposicdo de motivos e documentos, durante o prazo estipulado no

cronograma do processo seletivo a que estejam vinculados.

Pagina 22 de 25



84° Os candidatos com até 16 anos de idade incompletos dever&o obrigatoriamente ser acompanhados
por pais ou responsaveis, sendo estes Ultimos avisados de que ndo poderdo se manifestar. Aos candidatos

com idade entre 16 e 18 anos de idade é facultativa a presenca dos pais ou responsaveis.

DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO

Art. 3° A comisséo de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracéo tem a funcédo de confirmar
a autodeclaragdo e devera ser constituida em cada unidade do IFSul (cAmpus e reitoria) por 5 (cinco) titulares
e 5 (cinco) suplentes. A comissdo deverd ser composta por servidores docentes, servidores técnico-
administrativos, estudantes maiores de 18 anos, membros da sociedade civil e de instituicdes (associacdes,

confederacdes, federacdes, conselhos, movimentos organizados, organizagées, sindicatos e foruns).

81° A comisséo da reitoria atuard nos concursos publicos e na fase recursal nos processos seletivos dos

campus.

82° As comissdes dos campus atuardo em seus processos seletivos e em casos de fase recursal em concursos

publicos, quando convocadas pelo Reitor.

83° A comissdo devera atender ao critério da diversidade, garantindo, quando possivel, que seus membros
sejam distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

84° Os membros da comissdo deverao ter participado de oficina sobre a temética da promocdo da igualdade
racial e do enfrentamento ao racismo, com base em contetdo disponibilizado no § 1° do art. 49 da Lei n°
12.288, de 20 de julho de 2010, cuja promocéo ficard a cargo do Departamento de Educacdo Inclusiva
(DEPEL).

Art. 4° Nos campus e reitoria, a composi¢cdo dos integrantes das comissdes de heteroidentificacdo
complementar a autodeclaracdo sera por edital. Ndo havendo candidatos no edital ocorrera a indicacdo da
Reitoria em conjunto com os cdmpus, articulados com os Nucleos de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas
(NEABI).

Art. 5° Na reitoria, a indicacdo dos membros integrantes da comissdo de heteroidentificacdo
complementar a autodeclaracéo para concurso publico sera de responsabilidade do Departamento de Sele¢éo
(DES), articulado com o Departamento de Educacdo Inclusiva (DEPEI) e o Nucleo de Estudos Afro-

brasileiros e Indigenas (NEABI) da Reitoria.

Art. 6° O presidente de cada uma das comissdes deverd ser servidor do IFSul e, dentre seus membros,

devera ser eleito um secretario, responsavel pelo registro do trabalho.
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 7° O procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaracdo para candidatos
negros aprovados em concursos publicos no ambito do IFSUL devera seguir o previsto na Portaria
Normativa n°4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo de Pessoas e Rela¢bes do Trabalho no Servico

Publico, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

Art. 8° A Portaria Normativa n°4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestao de Pessoas e Relac¢des
do Trabalho no Servigo Pablico, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, devera ser
observada como documento orientador para o processo seletivo de ingresso de candidatos negros em matérias

ndo previstas por esta Instrucdo Normativa.

Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pelas instancias diretamente envolvidas nos processos

seletivos e concursos.

Art. 10° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacéo.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

Eu : portador do CPF
declaro, para os devidos fins, que:

Minha cor/raga é:
ClAmarela

[JBranca

ClIndigena

[Parda

[IPreta

[IN&o quero informar.

A minha renda familiar per capita (renda total da familia dividida pelo nimero de pessoas da familia):

[1De 0 até 0,5 salario minimo
[1De 0,5 até 1 salario minimo
[1De 1 até 1,5 salarios minimos
[1De 1,5 até 2 salarios minimos
[1De 2 até 2,5 salarios minimos
[1De 2,5 até 3 salarios minimos
[1De 3 até 3,5 salarios minimos
[IN&o quero informar.

de de

Assinatura do Responséave
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