Ministério da Educacéo - MEC
Secretaria de Educacéo Superior - SESu
Sistema de Selecao Unificada - Sisu
Termo de Adeséo - 2° edicdo de 2013

1 - Dados cadastrais da Instituicdo de Educacgao Superior - IES
1.1 - Informag0bes da IES

1.1.1 - IES: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE
1.1.2 - Sigla: IFSul

1.1.3 - Cbdigo: 1578

1.1.4 - CNPJ: 00.394.445/0188-17

1.1.5 - Categoria Administrativa: Publica Federal

1.1.6 - Organizacdo Académica: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
1.1.7 - Enderego do sitio da IES: www.ifsul.edu.br

1.2 - Dados do Responsavel Legal da IES
1.2.1 - Nome do Responsavel Legal: ANTONIO CARLOS BARUM BROD
1.3 - Dados do Responsavel Institucional do Sisu

1.3.1 - Nome do Responsavel Institucional: ANA ELISA DE SOUZA
1.3.2 - Telefone: 3309-2773
1.3.3 - e-mail: anasouza@ifsul.edu.br

2 - Dados cadastrais da Unidade Administrativa / Local de Oferta
2.1 - InformagBes da Unidade Administrativa

Unidade Administrativa: REITORIA - CAMPUS PELOTAS (1050518)
Cadigo: 1050518

Endereco: Rua Gongalves Chaves, 3798

Complemento:

Bairro: Centro

Municipio - UF: Pelotas-RS

CEP: 96015-560

Telefone: (53) 3309.1750

2.2 - Informag@es dos Locais de Oferta

1 - Local de Oferta; CAMPUS PELOTAS
Caodigo: 154852

Endereco: Praga Vinte de Setembro, 455
Complemento:

Bairro: Centro

Municipio - UF: Pelotas-RS

CEP: 96015-360

Telefone: 53 21231005

2 - Local de Oferta: CAMPUS CHARQUEADAS
Caodigo: 133560

Endereco: Avenida General Balb&o, 81
Complemento:

Bairro: Centro

Municipio - UF: Charqueadas-RS

CEP: 96745-000



Telefone: (051) 36583602

3 - Local de Oferta: CAMPUS SAPUCAIA DO SUL
Caodigo: 145564

Endereco: Avenida Copacabana, 100
Complemento:

Bairro: Piratini

Municipio - UF: Sapucaia do Sul-RS

CEP: 96216-120

Telefone: (51) 3452-9200

4 - Local de Oferta: CAMPUS - PASSO FUNDO
Cabdigo: 25248

Endereco: Avenida Perimetal Leste, 150
Complemento: BR 285

Bairro: Suburbios

Municipio - UF: Passo Fundo-RS

CEP: 99052-000

Telefone: (54) 3311-2916

5 - Local de Oferta: CAMPUS PELOTAS - VISCONDE DA GRACA
Caodigo: 150429

Endereco: Av. lldelfonso Simdes Lopes, 2791

Complemento:

Bairro: Arco Iris

Municipio - UF: Pelotas-RS

CEP: 96060-290

Telefone: (53) 3277-6700

3 - Participacéo dos cursos no Sisu
3.1 - Cursos participantes
Local de Oferta: 133560 - CAMPUS CHARQUEADAS

Nome do curso: SISTEMAS PARA INTERNET
Cddigo: 1126381

Grau: Tecnoldgico

Turno: Noturno

Periodicidade: Semestral

Integralizagdo: 6

Vagas autorizadas: 20

Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 13 Vagas

Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:

Prova Enem | Peso | Nota minima |

Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 4,00 | 0,01 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 4,00 | 0,01 |
Redagso | 400 | 0,01 |

Local de Oferta: 25248 - CAMPUS - PASSO FUNDO

Nome do curso: SISTEMAS PARA INTERNET
Cadigo: 120209

Grau: Tecnolégico

Turno: Matutino

Periodicidade: Semestral



Integralizacdo: 6

Vagas autorizadas: 20

Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 10 Vagas

Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.

Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:

Prova Enem | Peso | Nota minima |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 4,00 | 0,01 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 4,00 | 0,01 |
Redagso | 400 | 0,01 |
Nome do curso: SISTEMAS PARA INTERNET
Cddigo: 120209
Grau: Tecnolégico
Turno: Noturno
Periodicidade: Semestral
Integralizacao: 6
Vagas autorizadas: 40
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 10 Vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 4,00 | 0,01 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 1,00 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 4,00 | 0,01 |
Redaggo | 400 | 0,01 |
Local de Oferta: 145564 - CAMPUS SAPUCAIA DO SUL
Nome do curso: ENGENHARIA MECANICA
Cadigo: 1103560
Grau: Bacharelado
Turno: Noturno
Periodicidade: Anual
Integralizacdo: 5
Vagas autorizadas: 80
Total de vagas ofertadas pelo Sisu: 20 vagas
Este curso possui entrada apenas no 2° Semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n® 12.711/2012: 50,00%
Pesos e notas minimas provas Enem:
Prova Enem | Peso | Nota minima |
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias | 4,00 | 0,01 |
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias | 1,00 | 0,00 |
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias | 3,00 | 0,01 |
Matematica e suas Tecnologias | 4,00 | 0,01 |
Redagéo | 200 | 0,01 |
4 - Quadro geral de oferta de vagas
1126381 - SISTEMAS PARA INTERNET - Tecnolégico - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4
6 3 1 2 1

Total
13



120209 - SISTEMAS PARA INTERNET - Tecnolégico - (Matutino)

Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
5 2 1 1 1 10
120209 - SISTEMAS PARA INTERNET - Tecnolégico - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
5 2 1 1 1 10
1103560 - ENGENHARIA MECANICA - Bacharelado - (Noturno)
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
10 4 1 4 1 20
TOTAL
Ampla Concorréncia L1 L2 L3 L4 Total
26 11 4 8 4 53

N&o foi adotado b6nus como modalidade de politica de acdo afirmativa.
Legenda:

L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei
n°®12.711/2012).

L3 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L4 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, I,
Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

5 - Documentos para matricula e para comprovacao das politicas de a¢6es afirmativas
5.1 - Ampla concorréncia:

Documentos para matricula

1- No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) copia da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do original;

c) copia da carteira de identidade, acompanhada do original (n&o seré aceito Carteira Nacional de Habilitagdo como documento de identidade);
d) copia do CPF, acompanhada do original;

e) copia de comprovante de residéncia, acompanhada do original;

f) copia do histérico escolar do ensino médio, acompanhada do original;

g) copia autenticada ou simples acompanhada do original do Titulo de Eleitor — para maiores de 18 (dezoito) anos;

h) comprovante de quitagéo das obrigacdes eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e 6.236/75;

i) copia autenticada ou simples acompanhada do original de documento que comprove gque esta em dia com as obrigagdes militares — para candidatos do
sexo masculino maiores de 18 anos — Lei 4.375/64.

2 - Candidatos estrangeiros deveréo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens, entregar:
a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;
b) declaracéao, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada do original.

3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

5.2 - Vagas reservadas - Lei n°® 12.711/2012:

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n°®12.711/2012).

1- No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) copia da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do original;

c) copia da carteira de identidade, acompanhada do original (n&o seré aceito Carteira Nacional de Habilitagdo como documento de identidade);
d) copia do CPF, acompanhada do original;

e) copia de comprovante de residéncia, acompanhada do original;

f) copia do histérico escolar do ensino médio, acompanhada do original;

g) copia autenticada ou simples acompanhada do original do Titulo de Eleitor — para maiores de 18 (dezoito) anos;

h) comprovante de quitagéo das obrigacdes eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e 6.236/75;

i) copia autenticada ou simples acompanhada do original de documento que comprove gque esta em dia com as obrigagdes militares — para candidatos do
sexo masculino maiores de 18 anos — Lei 4.375/64.

2 - Candidatos estrangeiros deveréo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens, entregar:
a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;
b) declaracéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada do original.

3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.
4. TRABALHADORES ASSALARIADOS

4.1 Contracheques;
4.2 Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacédo de restituicdo, quando houver;



4.3 CTPS registrada e atualizada;

4.4 CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;
4.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

4.6 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5. ATIVIDADE RURAL

5.1 Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacédo de restituicdo, quando houver;
5.2 Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

5.3 Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

5.4 Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

5.5 Notas fiscais de vendas.

6. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

6.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

6.2 Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;
6.3 Extratos bancérios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

7. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

7.1 Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacédo de restituicdo, quando houver;
7.2 Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;
7.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada;

7.4 Extratos bancarios dos dltimos trés meses.

8. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTODE BENS MOVEIS E IMOVEIS

8.1 Declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de
restituicéo, quando houver;

8.2 Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos;

8.3 Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimoscomprovantes de recebimentos.

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

1- No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) copia da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do original;

c) copia da carteira de identidade, acompanhada do original (n&o seré aceito Carteira Nacional de Habilitagdo como documento de identidade);
d) copia do CPF, acompanhada do original;

e) copia de comprovante de residéncia, acompanhada do original;

f) copia do histérico escolar do ensino médio, cursado em escola publica, acompanhada do original;

g) copia autenticada ou simples acompanhada do original do Titulo de Eleitor — para maiores de 18 (dezoito) anos;

h) comprovante de quitagéo das obrigacdes eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e 6.236/75;

i) copia autenticada ou simples acompanhada do original de documento que comprove gque esta em dia com as obrigagdes militares — para candidatos do
sexo masculino maiores de 18 anos — Lei 4.375/64;

2 - Candidatos estrangeiros deveréo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens, entregar:
a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;
b) declaracao, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada do original.

3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

4. TRABALHADORES ASSALARIADOS

4.1 Contracheques;

4.2 Declaracéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver;
4.3 CTPS registrada e atualizada;

4.4 CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

4.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

4.6 Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

5. ATIVIDADE RURAL

5.1 Declaragédo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacéo de restituicdo, quando houver;
5.2 Declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

5.3 Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

5.4 Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

5.5 Notas fiscais de vendas.

6. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

6.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

6.2 Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacédo de restituicdo, quando houver;
6.3 Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos.

7. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

7.1 Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacédo de restituicdo, quando houver;
7.2 Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;
7.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada;

7.4 Extratos bancarios dos dltimos trés meses.

8. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTODE BENS MOVEIS E IMOVEIS

8.1 Declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de
restituicéo, quando houver;

8.2 Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos;

8.3 Contrato de locagao ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés Ultimoscomprovantes de recebimentos.

Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n°® 12.711/2012).

1- No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:
a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;



b) copia da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do original;

¢) copia da carteira de identidade, acompanhada do original (ndo seré aceito Carteira Nacional de Habilitagdo como documento de identidade);

d) copia do CPF, acompanhada do original;

e) copia de comprovante de residéncia, acompanhada do original;

f) copia do histérico escolar do ensino médio, cursado em escola publica, acompanhada do original;

g) copia autenticada ou simples acompanhada do original do Titulo de Eleitor — para maiores de 18 (dezoito) anos;

h) comprovante de quitagéo das obrigacdes eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e 6.236/75;

i) copia autenticada ou simples acompanhada do original de documento que comprove gque esta em dia com as obrigagdes militares — para candidatos do
sexo masculino maiores de 18 anos — Lei 4.375/64;

2 - Candidatos estrangeiros deveréo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens, entregar:
a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;
b) declaracéao, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada do original.

3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

1- No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) copia da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do original;

c) copia da carteira de identidade, acompanhada do original (ndo seré aceito Carteira Nacional de Habilitagdo como documento de identidade);
d) cépia do CPF, acompanhada do original;

e) copia de comprovante de residéncia, acompanhada do original;

f) copia do histérico escolar do ensino médio, cursado em escola publica, acompanhada do original;

g) copia autenticada ou simples acompanhada do original do Titulo de Eleitor — para maiores de 18 (dezoito) anos;

h) comprovante de quitacéo das obrigacdes eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis 4.737/65 e 6.236/75;

i) copia autenticada ou simples acompanhada do original de documento que comprove gque estad em dia com as obrigagdes militares — para candidatos do
sexo masculino maiores de 18 anos — Lei 4.375/64;

2 - Candidatos estrangeiros dever&o, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens, entregar:
a) cOpia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;
b) declaragéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada do original.

3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

5.3 - A¢Oes afirmativas da IES:
N&o foram adotadas Ac¢des Afirmativas.

Resumo Geral

Total de cursos participantes do Sisu: 4
Total de cursos ndo participantes do Sisu: 17
Total de vagas autorizadas e-MEC: 778
Total de vagas ofertadas pelo Sisu - ampla concorréncia da IES: 26
Total de vagas ofertadas pelo Sisu - a¢des afirmativas da IES: 0
Total de vagas ofertadas pelo Sisu - Lei n® 12.711: 27
Total geral de vagas ofertadas pelo Sisu: 53

6 - Condi¢cdes Essenciais

6.1. A instituicdo de ensino superior assina o presente Termo de Adesao referente a segunda edicdo de 2013 do
processo seletivo do Sistema de Sele¢éo Unificada (Sisu), assumindo as obrigagdes nele previstas e comprometendo-se,
na pessoa do representante legal ou, no que couber, nas pessoas do responsavel institucional ou dos colaboradores
institucionais, a:

| - cumprir as orientagées e normas editadas pelo Ministério da Educacéo acerca dos procedimentos relativos ao
Sisu;
Il - fornecer todas as informag¢@es requeridas pelo Sisu, especialmente:

a) 0s cursos e turnos participantes do Sisu, com o0s respectivos semestres de ingresso e nimero de vagas;

b) o nimero de vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012,
observada a regulamentacéo em vigor, quando se tratar de instituicBes federais de ensino vinculadas ao MEC, destacando,
quando for o caso, 0 niumero de vagas reservadas exclusivamente para os indigenas;

¢) o numero de vagas e as eventuais bonificagdes a nota do estudante no Enem decorrentes de politicas
especificas de acdes afirmativas eventualmente adotadas pela institui¢éo;

d) os pesos e as notas minimas eventualmente estabelecidos pela instituicdo de ensino para cada uma das
provas do Enem, em cada curso e turno;

e) os documentos necessarios para a realizacéo da matricula dos estudantes selecionados, inclusive
aqueles necessarios a comprovacgao do preenchimento dos requisitos exigidos:

e.l. pela Portaria Normativa n°® 18, de 11 de outubro de 2012, no caso das instituices federais de ensino



vinculadas ao MEC;
e.2. pelos atos internos da instituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de agfes afirmativas
suplementares ou de outra natureza, eventualmente adotadas.

11l - abster-se de cobrar quaisquer tipos de taxas relativas aos processos seletivos realizados no ambito do Sisu;

IV - disponibilizar acesso gratuito a internet para a inscrigdo de estudantes ao processo seletivo do Sisu;

V - manter os responsaveis pelo Sisu na instituicado permanentemente disponiveis e aptos a efetuar todos os
procedimentos relativos ao processo seletivo, observado o cronograma divulgado em edital da SESu;

VI - divulgar, em seu sitio eletrénico na internet e mediante afixagdo em local de grande circulagao de
estudantes, este Termo de Adeséo, os editais divulgados pela SESu, os editais préprios e o inteiro teor da Portaria
Normativa n° 21/2012;

VII - efetuar a analise dos documentos exigidos para a matricula, inclusive aqueles necessarios a comprovagao
do preenchimento dos requisitos estabelecidos:

a) pela Portaria Normativa MEC n° 18, de 2012, para as instituicées federais vinculadas ao Ministério da
Educacéo;

b) pelos atos internos da instituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de agfes afirmativas
suplementares ou de outra natureza, eventualmente adotadas pela IES;

VIII - efetuar as matriculas dos estudantes selecionados por meio do Sisu, langando a informagédo de ocupagéo
da vaga no sistema em periodo definido em edital divulgado pela SESu;

IX - manter o MEC e a SESu informados sobre quaisquer situa¢des que dificultem ou interrompam o curso
regular da execugdo dos compromissos assumidos neste Termo de Adeséo;

X - utilizar prioritariamente a lista de espera do Sisu para preenchimento das vagas eventualmente nao
ocupadas nas chamadas regulares;

XI - divulgar em edital préprio os prazos e procedimentos de convocacao da lista de espera do Sisu;

XIl - caso a instituicdo de ensino oferte, no processo seletivo referente ao primeiro semestre de 2013, as vagas
cujo inicio das aulas ocorrera no segundo semestre de 2013, devera:

a) preencher as vagas exclusivamente segundo a ordem de classificagdo dos estudantes, de acordo com as
notas obtidas no Enem; e

b) garantir que o estudante selecionado para uma das vagas do segundo semestre de 2013 realize a
matricula no mesmo periodo estabelecido no edital do processo seletivo do Sisu referente ao segundo semestre de 2013.

6.2. As informag6es publicadas em editais das instituicdes participantes e em suas paginas eletrénicas na
internet deverdo estar em estrita conformidade com o disposto na Portaria Normativa n°® 21/2012, nos editais da SESu e no
presente Termo de Adesdao.

6.3. E vedada a realocac&o pelas instituicdes, nas chamadas regulares do Sisu, das vagas destinadas as acoes
afirmativas para ampla concorréncia.

6.4. A instituicao declara estar ciente que a execucao de todos os procedimentos referentes ao Sisu tem
validade para todos os fins de direito e enseja a responsabilidade pessoal dos agentes executores, nas esferas
administrativa, civil e penal.

6.5. A instituicdo manifesta sua expressa concordancia com as regras e procedimentos previstos na Portaria
Normativa n°® 21/2012 e nos editais da Secretaria de Educacéo Superior relativos ao Sisu.

6.6. A instituicdo emite e assina digitalmente o presente Termo de Adesao, por meio de certificado digital de
pessoa fisica do representante legal da instituicdo ou de seu responsavel institucional, atestando a veracidade das
informag0es prestadas e submetendo-se as condigfes nele dispostas.
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