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SISU 2023 - CÂMPUS CAMAQUÃ
CONVOCAÇÃO PARA MATRÍCULA – CHAMADA REGULAR E

PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICAÇÃO
(APROVADOS CHAMADA REGULAR COTAS L2 E L6)

Curso Superior Tecnologia em Análise e Desenvolvimento de
Sistemas

RESUMO DO CRONOGRAMA:

Procedimento de heteroidentificação (cotas raciais - L2
e L6)

02/03/2023

Divulgação do resultado preliminar do procedimento de 
heteroidentificação

02/03/2023

Interposição de recurso a eventual indeferido no 
procedimento de heteroidentificação

03/03/2023

Divulgação do resultado final do procedimento de 
heteroidentificação

06/03/2023

Período de recebimento de documentação para 
matrícula

02/03/2023 a
08/03/2023



Candidatos  aprovados  convocados  para  o  procedimento  de
heteroidentificação  (apenas  para  os  candidatos  inscritos  pelas
modalidades de cotas raciais - L2 e L6):

Data – 02 de março de 2023

Endereço eletrônico:
 https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3AMee4mdZFaiOgoM5c4lSTgiF1pGIwnHd2-
da3_nS3kKk1%40thread.tacv2/1677604846663?context=%7B%22Tid%22%3A%22c215485d-19a6-
473a-a971-d46b14ab4a41%22%2C%22Oid%22%3A%22d0d72427-42a4-4501-807f-ff1396ec658b
%22%7D 

Candidato Situação Horário
Kayron Juan Bragança De Almeida Aprovado 14h

Valentini Kunz de Rossi Aprovado 14h20

Orientações para o procedimento de heteroidentificação:

● Os candidatos convocados deverão participar do procedimento
da comissão de heteroidentificação conforme data,  horários e
endereço eletrônico indicados na tabela acima com documento
de identificação em mãos.

● Recomendamos que anteriormente acessem oLink:
https://www.youtube.com/watch?v=A4_moyN265A para assistir
o vídeo “Bancas de heteroidentificação racial” para ter maiores
esclarecimentos sobre conceito de raça e critérios com base na
fenotipia.

● Caso o candidato tenha idade inferior a 16 anos, é obrigatório
que o seu responsável também esteja presente durante o proce-
dimento.

● O  procedimento  ocorrerá  em  uma  sala  virtual  do  Microsoft  
Teams no endereço eletrônico indicado.



● O candidato deve comparecer na sala virtual  estando em um
ambiente bem iluminado, com uma conexão estável de internet
e sem adereços como bonés, óculos escuros e toucas.

● O resultado preliminar do procedimento será publicado no dia
02/03/2023 e os candidatos terão até o dia 03/02/2023 para in-
terpor eventuais recursos a indeferimentos. O endereço para
encaminhar recursos é: http://gg.gg/recursoheteroidentificacao

● O resultado final do procedimento será publicado até o dia 
06/03/2023.

● Conforme edital, o candidato convocado que não comparecer
online no dia e hora marcados perderá o direito à vaga e não 
retornará para a lista do Acesso Universal.

Orientações para envio de documentação para a matrícula:

 (A0 – Ampla Concorrência, L1, L2, L5, L6, L9 e L13):

 Período para envio da documentação de matrícula: 02/03/2023 a
08/03/2023 (até às 23h59min)  

 A matrícula será realizada através da Internet, por meio do Portal
gov.br do Governo Federal. 

 Caso não possua conta no Portal Gov.BR, precisará criar uma
conta através do site: https://www.gov.br/pt-br

 O cadastro no portal deverá ser realizado pelo próprio candidato.

 Para saber como criar a sua conta, assista o tutorial disponível
no seguinte endereço eletrônico:  https://www.youtube.com/watch?
v=4kanMJU4gJI

 Acesse com a sua conta por meio do site: https://www.gov.br/pt-br 



 Para saber como realizar sua matrícula, assista o tutorial disponível
no seguinte endereço eletrônico:

https://www.youtube.com/watch?v=71TEGqKdK70     
 O  cadastro  no  portal  deverá  ser  realizado  pelo  próprio

candidato.  

 Antes de dar início ao processo de matrícula, você precisa estar de
posse de uma cópia digital dos documentos exigidos conforme o tipo
de  vaga  (A0  –  Ampla  Concorrência,  L1,  L2,  L5,  L6,  L9  e  L13)
previsto no Termo de Adesão. 

 PARA  OS  CANDIDATOS  APROVADOS  EM  COTAS  QUE  
NECESSITAM DE ANÁLISE DE         RENDA:         os documentos de renda
dos familiares que serão requeridos no momento da solicitação da
matrícula,  devem ser  juntados,  para  cada  familiar,  em  um único
documento  DOC  ou  PDF,  ou  poderão  também  ser  todos
compactados em um arquivo ZIP (um conjunto de documentos POR
FAMILIAR, com os respectivos documentos comprobatórios de cada
pessoa). Atentar à relação de documentos comprobatórios de renda
elencados no Edital.

 OBS: juntamente         com os documentos de renda do familiar, deverá
ser enviado, também, o Formulário         de         Cálculo         de         Renda         (Anexo 4
do Edital). Os candidatos que se enquadrarem nas situações
previstas no Anexo 7, deverão encaminhar também este anexo.
Estes anexos devem ser adicionados junto com o arquivo que
contém os documentos do próprio     candidato.  

E-mails para contato e esclarecimento de dúvidas:

 Dúvidas  relacionadas  ao  balcão  digital  e  aos  documentos  para
matrícula: cm-corac@ifsul.edu.br

 Dúvidas relacionadas aos documentos para comprovação financeira
(cotas L1, L2 e L9): cm-analisederenda@ifsul.edu.br

 Dúvidas  relacionadas  ao  processo  de  heteroidentificação:
neabicamaquaifsul@gmail.com     



Aprovados Chamada Regular – Campus Camaquã

Curso Superior Tecnologia em Análise e Desenvolvimento de
Sistemas

1 VINICIUS AUGUSTO DOS SANTOS A0 - Ampla concorrência
2 KAMILY DOS SANTOS A0 - Ampla concorrência
3 GABRIEL PEREIRA COELHO DE OLIVEIRA A0 - Ampla concorrência
4 RENAN BITENCOURT PACHECO A0 - Ampla concorrência
5 SAMUEL SOUSA MONCKS A0 - Ampla concorrência
6 REGIS FELIPE CORREA CARLOS A0 - Ampla concorrência
7 OTAVIO DOS SANTOS LONGARAY A0 - Ampla concorrência
8 ANTONIO CARLOS D AVILA A0 - Ampla concorrência
9 EVERSON BIERHALS A0 - Ampla concorrência
10 VITOR HUGO TOFFOLI A0 - Ampla concorrência

11 CESAR AUGUSTO DE FIGUEREDO JUNIOR

L1 – Candidatos com renda familiar bruta 
per capita igual ou inferior a 1,5 salário míni-
mo que tenham cursado integralmente o 
ensino médio em escolas públicas (Lei nº 
12.711/2012).

12 FILIPE LONGARAY NEVES

L1 – Candidatos com renda familiar bruta 
per capita igual ou inferior a 1,5 salário míni-
mo que tenham cursado integralmente o 
ensino médio em escolas públicas (Lei nº 
12.711/2012).

13 JOSIANE MACHADO GARCIA

L1 – Candidatos com renda familiar bruta 
per capita igual ou inferior a 1,5 salário míni-
mo que tenham cursado integralmente o 
ensino médio em escolas públicas (Lei nº 
12.711/2012).

14 ANDERSON GABRIEL VICENTE ALBRES

L1 – Candidatos com renda familiar bruta 
per capita igual ou inferior a 1,5 salário míni-
mo que tenham cursado integralmente o 
ensino médio em escolas públicas (Lei nº 
12.711/2012).

15 VALENTINI KUNZ DE ROSSI

L2 – Candidatos autodeclarados pretos, 
pardos ou indígenas, com renda familiar 
bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salário
mínimo e que tenham cursado integralmente
o ensino médio em escolas públicas (Lei nº 
12.711/2012).



16 ARTUR BORGES RODRIGUES

L5 – Candidatos que, independentemente 
da renda (art. 14, II, Portaria Normativa nº 
18/2012), tenham cursado integralmente o 
ensino médio em escolas públicas (Lei nº 
12.711/2012).

16 FERNANDA JAPUR IHJAZ

L5 – Candidatos que, independentemente 
da renda (art. 14, II, Portaria Normativa nº 
18/2012), tenham cursado integralmente o 
ensino médio em escolas públicas (Lei nº 
12.711/2012).

18 BRIAN HEIDRICH LAMPMANN

L5 – Candidatos que, independentemente 
da renda (art. 14, II, Portaria Normativa nº 
18/2012), tenham cursado integralmente o 
ensino médio em escolas públicas (Lei nº 
12.711/2012).

19 LUIS ANDREI GUTERRES

L5 – Candidatos que, independentemente 
da renda (art. 14, II, Portaria Normativa nº 
18/2012), tenham cursado integralmente o 
ensino médio em escolas públicas (Lei nº 
12.711/2012).

20 KAYRON JUAN BRAGANCA DE ALMEIDA

L6 – Candidatos autodeclarados pretos, 
pardos ou indígenas que, independente-
mente da renda (art. 14, II, Portaria Normati-
va nº 18/2012), tenham cursado integral-
mente o ensino médio em escolas públicas 
(Lei nº 12.711/2012).


