MINISTERIO DA EDUCAGCAO

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE
CAMPUS PELOTAS
DIRETORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE GRADUACAO E POS-GRADUACAO

Edital 043/2018

Disp6e sobre o Processo Seletivo para
ingresso no CURSO DE FORMACAO PEDAGOGICA
PARA GRADUADOS NAO LICENCIADOS, para o
primeiro semestre letivo de 2019, no campus
Pelotas.

O Diretor-geral do campus Pelotas, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-
rio-grandense, no uso de suas atribuicdes, torna publico o processo de sele¢do de candidatos
para o CURSO DE FORMACAO PEDAGOGICA PARA GRADUADOS NAO LICENCIADOS, nos
termos estabelecidos neste Edital.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O curso destina-se a formacdo de professores para atuarem na Educacdo Basica,
preferencialmente na Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio, em dreas que
tenham adesdo com as areas de graduacdo de Cursos Superiores reconhecidos pelo
MEC.

1.2 A Coordenagdo do Curso de Formagdo Pedagdgica para Graduados ndo
Licenciados estd instalada a Praca Vinte de Setembro, 455, sala n2 421-B, 1° andar -
Centro - Pelotas - RS, telefone (53) 2123-1049.

1.3 O Processo Seletivo sera regido por este Edital e realizado na cidade de Pelotas-
RS.

1.4 O Edital simplificado sera divulgado através de jornal local.

1.5 O Curso de Formagao Pedagdgica para Graduados ndo Licenciados é gratuito.

1.6 A carga horaria total do curso é de 1410 horas, e a sua duragao é de 4 semestres.

1.7 - As aulas do curso ocorrerdo no IFSul — cdampus Pelotas, de segunda a sexta-
feira, no periodo vespertino e noturno.

1.8 - As atividades de Pratica Pedagdgica (estagios) deverdo ser desenvolvidas em
horarios de acordo com a disponibilidade da instituicdo que ira receber os alunos



estagiarios, junto as disciplinas que possuam aderéncia com o curso de graduacdo
para o qual se pretende o titulo de Licenciado.

1.9 - No caso do candidato aprovado neste processo seletivo possuir mais de um
curso de graduagao, o mesmo devera optar por aquele que pretende vincular suas
atividades de Pratica Pedagdgica (estagios), o que definird o seu futuro titulo de
Licenciado.

1.10 - O funcionamento do curso, as disciplinas e os requisitos para obtencdao do
titulo observardao o disposto no projeto do curso, disponivel na Coordenadoria do
Curso de Formacao de Pedagégica para Graduados nao Licenciados.

2 DAS INSCRIGOES

2.1 - As pré-inscricdes a este Processo Seletivo serdo efetuadas exclusivamente
através do preenchimento da ficha de inscricdo, disponivel no site institucional
(http://processoseletivo.ifsul.edu.br/), no periodo determinado no cronograma
(item 4 deste edital).

2.2 — A confirmacgado da inscri¢ao sera realizada através da assinatura do candidato
no formulario de Confirmacdo de Inscri¢des, disponivel na Coordenadoria do Curso
de Formacdo Pedagdgica (sala 421-B), e devera ser realizada no periodo e horarios
determinados no cronograma (item 4 deste edital).

2.3 - A inscricdo no Processo Seletivo, mediante o cumprimento dos dispostos nos
itens 2.1 e 2.2 deste Edital, implica a aceitagao irrestrita das condi¢gdes estabelecidas
pelo IFSul, ndo cabendo ao candidato qualquer recurso quanto as normas contidas
neste Edital.

2.4 - Em nenhuma hipdtese sera aceita inscricdo condicional ou extemporanea.

2.5 - Candidatos com necessidades especiais terdo atendimento previsto em lei. Tais
candidatos deverdo informar no ATO DA INSCRICAO o tipo de atendimento que
necessitam. Caso nao seja informado, o IFSul ndo se responsabilizard por propiciar a
tais candidatos as condi¢des especiais para realizagdao das provas.

2.5.1 Quando for solicitada ampliacdo de tempo da prova escrita, tal ampliagdo
ndo serd, em nenhuma hipdtese, superior a uma hora além do tempo normal
previsto para os demais candidatos.

3 DASELEGCAO

A selecdo serd composta por duas etapas. Os pontos obtidos em cada etapa serdo
somados e os candidatos classificados segundo a ordem decrescente.

3.1 - Primeira etapa

a) Prova escrita de carater eliminatério, valendo 10 (dez) pontos, na qual os
candidatos deverdo obter um escore igual ou superior a 06 (seis) pontos.

b) A prova escrita serd constituida por questdo(des) dissertativa(s) sobre temas
educacionais relacionados com a bibliografia indicada na(s) qual(ais) o candidato



devera discorrer, demonstrando habilidades de produgdo textual e uso de
referéncias bibliograficas.

3.2- Segunda etapa

A segunda etapa do Processo Seletivo, que atenderd ao cronograma definido neste
edital, é destinada aos candidatos aprovados na prova escrita e serd composta de
avaliacdao do Memorial Descritivo, do Curriculo, e da Defesa do Memorial Descritivo.

a) Memorial Descritivo. O Memorial Descritivo deve expressar uma reflexdo do
candidato acerca de seu processo formativo, fazendo relagdo com a escolha do
curso. O texto deve conter no maximo trés (03) paginas e sua formatacdo deve
seguir as normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

b) Curriculo. Os candidatos aprovados na prova escrita deverdo apresentar,
conforme cronograma, o Curriculo Lattes com comprovacdo da producdo e
experiéncia profissional. A pontuacdo deverd ser informada pelo candidato, através
do preenchimento do formulario do ANEXO 1 deste Edital, de acordo com o
informado no curriculo.

c) Defesa do Memorial Descritivo. Os candidatos apresentardo individualmente,
perante banca de professor(es), o seu percurso formativo, argumentando a sua

vinculac¢do ao curso.

4 CRONOGRAMA

a) PRE-INSCRICAO

08 de outubro a 26 de outubro de 2018, no site
do Processo Seletivo
(http://processoseletivo.ifsul.edu.br)

CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

29 de outubro a 31 de outubro de 2018 - entre
14h30min e 17h30min ou entre 19h e 21h30min
— na sala da Coordenacgdo do curso (sala 421-B)

Divulgacdo das inscricdes homologadas

01 de novembro de 2018, no site do Processo
Seletivo do IFSul
(http://processoseletivo.ifsul.edu.br)

Recebimento de recursos

05 de novembro de 2018 (das 13h30min as
17h30min) na COPAT — campus Pelotas (Portaria
dos Servidores)

Resultado dos recursos de inscrigdo

06 de novembro de 2018, no site do Processo
Seletivo (http://processoseletivo.ifsul.edu.br)

b) PROVA ESCRITA

18 de novembro de 2018 (das 09h as 12h)

Divulgacdo dos resultados da prova escrita

03 de dezembro de 2018, no site do Processo
Seletivo (http://processoseletivo.ifsul.edu.br)

Recebimento de recursos

04 de dezembro de 2018 (das 13h30min as
17h30min) na COPAT — campus Pelotas

Divulgacdo do Resultado final da prova
escrita

06 de dezembro de 2018, no site do Processo
Seletivo (http://processoseletivo.ifsul.edu.br)

c) ENTREGA DO CURRICULO E DO
MEMORIAL DESCRITIVO

10 de dezembro de 2018, das 14h as 22h na Sala
da Coordenacgdo do Curso (sala 421-B).

d) DEFESA DO MEMORIAL

12 a 13 de dezembro de 2018 - conforme
cronograma publicado no resultado final da
prova escrita.

Divulgacao dos resultados

17 de dezembro de 2018, no site do Processo
Seletivo (http://processoseletivo.ifsul.edu.br)




Recebimento de recursos 18 de dezembro de 2018 (das 13h30min as

17h30min) na COPAT — campus Pelotas

Divulgagdo do Resultado final dos aprovados | 20 de dezembro de 2018, no site do Processo

Seletivo (http://processoseletivo.ifsul.edu.br)

e) MATRICULAS 15 a 18 de janeiro de 2019 (candidatos

classificados) (das 08h30min as 12h30min) no
Departamento de Registros Académicos (DERA) -
campus Pelotas

5 DA REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA

5.1 - Os candidatos que tiverem sua inscricdo homologada deverdo comparecer a
prova escrita, na data informada no cronograma, nas instalagdes do IFSUL - campus
Pelotas (Praca 20 de Setembro, 455 - Pelotas/RS), em sala a ser divulgada no site
http://processoseletivo.ifsul.edu.br/.

5.2 - Os candidatos deverdo apresentar-se no local da prova com 30 minutos de
antecedéncia, munidos de documento de identificacdo com foto e assinatura, caneta
azul ou preta, lapis e borracha.

5.3 - As provas escritas ndo serdo nominais, garantindo o processo de corre¢do nao
identificado.

5.3.1 - Aidentificagdo do candidato na prova ocorrerd exclusivamente pelo seu
numero de inscri¢do.

5.3.2 - O candidato que utilizar qualquer outra forma de identificacdo, que ndo
o numero de inscricdo, serd desclassificado.

5.4 - Na prova escrita, o penultimo candidato na sala deverd aguardar a finalizagdo
da prova escrita pelo ultimo, evitando a permanéncia de um Unico candidato na sala.

5.5 - As folhas de papel para a realizacdo da prova escrita serdo fornecidas e deverao
ser todas devolvidas (inclusive as de rascunho) ao final da prova, identificadas
apenas com o numero de inscricdo do candidato, atendendo ao item 5.3.2 deste
edital.

5.6 - Os candidatos terdo até 03 (trés) horas para a realizagdo da prova escrita,
observado o acréscimo de no maximo 01 (uma) hora para os candidatos com
necessidades especificas, que facam jus a este atendimento diferenciado.

5.7 - Ndo sera permitida consulta a qualquer tipo de fonte, assim como o uso de
aparelhos eletrénicos.

5.8 - A prova escrita tem como referéncia para o embasamento das fundamentacgdes
tedricas as seguintes referéncias:

a) SAVIANI, Dermeval. Trabalho e educagdo: fundamentos ontolégicos e histéricos.

Revista Brasileira de Educag¢do. v. 12, n. 34, p. 152-180, jan./abr. 2007. (Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/rbedu/v12n34/a12v1234.pdf).

b) MOURA, Dante H.; LIMA FILHO, Domingos L.; SILVA, Monica R. Politecnia e
formagdo integrada: confrontos conceituais, projetos politicos e contradi¢cdes


http://www.scielo.br/pdf/rbedu/v12n34/a12v1234.pdf

histéricas da educagdo brasileira. Revista Brasileira de Educagdo. v. 20, n. 63,
out./dez. 2015. (Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/rbedu/v20n63/1413-2478-
rbedu-20-63-1057.pdf).

6 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

6.1 — A Prova Escrita consistird em questdo(0es) dissertativa(s) sobre temas
educacionais e sera avaliada mediante os seguintes critérios:

a- atencdo ao enunciado, com resposta objetiva a questdo temadtica proposta
(maximo de 2,0 pontos);

b- articulacdo dos argumentos com os debates contemporaneos sobre educacgdo
(maximo de 2,0 pontos);

c- estruturacdo de texto com consisténcia argumentativa (mdximo de 2,0 pontos);
d- interlocugdo com os referenciais tedricos indicados (maximo de 2,0 pontos);
e- precisdo e correcdo da linguagem (maximo de 2,0 pontos).

Paragrafo Unico — Os candidatos que n3o utilizarem, de modo explicito, as
duas referéncias bibliograficas indicadas estardo, automaticamente, excluidos do
processo de selecdo.

6.2 - Na andlise do curriculo serdo avaliados os seguintes itens:

a) Exercicio na area de Educacdo - docéncia, tutoria, atividade administrativa na
area, exceto atividades voluntarias.

b) Experiéncia comprovada na drea em que possui graduacao.
c) Cursos de aperfeicoamento/qualificacdo/capacitacdo.

d) Apresentacdo de trabalhos em Congressos, Semindrios, Simpdsios, Jornadas,
Foruns, Encontros e similares, ocorrido nos ultimos 5 anos.

e) Participacdo em Projetos de Pesquisa e/ou Extensdo na area da Educacédo.

f) Autoria e coautoria de capitulo de livro ou artigo publicado em anais de congresso,
revista ou periddico cientifico.

g) Resumo publicado em anais de eventos cientificos. Produgdo Bibliografica na area
de Educacdo.

h) Participacdo comprovada em projeto de iniciacdo cientifica, com fomento de
6rgao como CNPq, CAPES, FAPERGS ou similares.

O somatdrio final de todos os itens do Curriculo sera de no mdximo 10 pontos e os
valores dos itens avaliados encontram-se no ANEXO 1 deste edital.

6.3 — Do Memorial Descritivo serdao avaliados os seguintes itens:
a) Atuacdo como professor (regéncia de classe) (1,0 ponto);

b) Articulagdo de ideias (1,0 ponto);



c) Adequacéo da linguagem (1,0 ponto);
d) Coeréncia e coesdo (1,0 ponto);
e) Exercer atualmente a docéncia (1,0 ponto).

O somatério final de todos os itens referente ao Memorial Descritivo serd, no
maximo, de 5 pontos.

6.4 - Da defesa do Memorial Descritivo serdo avaliados os seguintes itens:
a) Consisténcia argumentativa (1,0 ponto);

b) Articulagdo de ideias (1,0 ponto);

c) Adequacao da linguagem (1,0 ponto);

d) Coeréncia e coesdo (1,0 ponto);

e) Disponibilidade de tempo do candidato (1,0 ponto).

O somatorio final de todos os itens referente a defesa do Memorial Descritivo sera,
no maximo, de 5 pontos.

7 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 - Ocorrendo empate na ultima classificacdo dos candidatos, dar-se-a preferéncia,
para efeito de classificacdo, sucessivamente, ao candidato que:

a) Estiver no exercicio da docéncia;

b) Obtiver maior pontuacdo na prova escrita;

c) Obtiver maior pontuacdo na analise do curriculo;
d) Obtiver maior pontuagdo em tempo de docéncia;
e) Obtiver maior pontuagdo na analise do projeto;

f) Tiver idade superior.

8 DA PUBLICAGAO DOS RESULTADOS

8.1 Os resultados de cada etapa do processo seletivo, obedecerd ao cronograma
estipulado no item 4 deste edital, sendo divulgado no site
http://processoseletivo.ifsul.edu.br

8.2 O resultado final do Processo Seletivo, contendo a lista dos candidatos
aprovados, em ordem alfabética, sera publicada, no site
http://processoseletivo.ifsul.edu.br/. Nessa relacdo, sera informada, também, a lista
dos suplentes, obedecendo a ordem de classificagdo.



9 DAS VAGAS
9.1 - Serdo oferecidas 30 (trinta) vagas, no turno da TARDE, para o primeiro semestre

letivo de 2019, distribuidas da seguinte maneira:

Do total das vagas oferecidas serdo reservados 50% (cinquenta por cento) para
candidatos egressos do Ensino Médio cursado integralmente em Escolas Publicas,
conforme indicado pela Lei n°. 12.711/2012 e Portaria Normativa MEC, n°® 9 de 05 de
maio de 2017.

9.2 Para concorrer a Reserva de Vagas para egressos de Escolas Publicas, no ato da

inscricdo o candidato deveréa optar por uma das seguintes modalidades:

L1 - Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimos (art.14, |, Portaria Normativa n°
18/2012);

L2 - Candidatos egressos de escola publica, autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salérios
minimo (art.14, |, Portaria Normativa n° 18/2012);

L3 - Candidatos egressos de escola publica, independente da renda (art.14, II,
Portaria Normativa n°® 18/2012);

L4 - Candidatos egressos de escola publica, autodeclarados pretos, pardos ou

indigenas, independente da renda (art.14, Il, Portaria Normativa n°® 18/2012).

L5 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimos (art.14, I,
Portaria Normativa n°® 18/2012);

L7 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, independente da
renda (art.14, 1l, Portaria Normativa n® 18/2012);

Ampla Concorréncia|L1|L2|L3|L4|L5|L7|Total

15 412|412 |2|1]| 30

9.3- Compete exclusivamente ao candidato se certificar de que cumpre os requisitos
para concorrer a Reserva de Vagas para egressos de Escolas Publicas, observando a
documentacdo a ser exigida na matricula, disposta no item 12 deste Edital, sob pena de,

caso selecionado, perder o direito a vaga.



9.4-Todo candidato inscrito a Reserva de Vagas também estara concorrendo por Acesso

Universal.

9.5- O candidato aprovado na reserva de vagas, quando convocado para realizar a
matricula, devera apresentar a documentacgao exigida no item 12 e seus subitens. Caso o
mesmo nao comprove sua condicdo de cotista no momento da realizagdo da matricula,

perdera o direito a vaga na respectiva cota e retornard para a lista do Acesso Universal.

9.6-0 candidato aprovado na reserva de vagas que ndao comparecer a matricula no dia e

hora marcados perdera o direito a vaga e ndo retornara para a lista do Acesso Universal.

9.7 - Apds o preenchimento das vagas estabelecidas para o ingresso pelo sistema de
Acesso Universal, serd feito o preenchimento das vagas estabelecidas para o sistema de
Reserva de Vagas, destinadas aos candidatos egressos de Escolas Publicas, conforme
item 9.1 e 9.2 deste Edital, e que ndo foram aprovados pelo sistema de Acesso

Universal.
10 DA OCUPACAO DAS VAGAS

10.1 - As vagas de Ingresso por Acesso Universal (50% do total de vagas) serdo ocupadas

pelos candidatos em ordem decrescente de sua nota final.

10.2- Os candidatos habilitados no presente processo seletivo, egressos do ensino
publico e optantes pelo sistema de Reserva de Vagas, que nao forem aprovados para as
vagas de Acesso Universal, serdo classificados no acesso por Reserva de Vagas, de
acordo com a modalidade escolhida no ato da inscricdo (conforme item 9.2 deste

Edital), sequencialmente em ordem decrescente de sua nota final.
10.3- O preenchimento de vagas remanescentes sera da seguinte forma:

10.3.1 - As vagas remanescentes no sistema de Acesso Universal serdo
preenchidas por candidatos pertencentes a esse sistema de ingresso, obedecendo a

ordem de classificagdo.

10.3.2- As vagas remanescentes no sistema de ingresso de Reserva de Vagas
serdo preenchidas por candidatos pertencentes a respectiva modalidade de

concorréncia, obedecendo a ordem de classificacdo e ao seguinte:



a) havendo vaga remanescente do grupo L1 e ndo havendo candidato, a referida vaga
sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L2, grupo L4,

grupo L3;

b) havendo vaga remanescente do grupo L2 e ndo havendo candidato, a referida vaga
sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L1, grupo L4,

grupo L3;

c) havendo vaga remanescente do grupo L3 e ndo havendo candidato, a referida vaga
sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L4, grupo L2,

grupo L1;

d) havendo vaga remanescente do grupo L4 e ndo havendo candidato, a referida vaga
sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L3, grupo L2,

grupo L1;

e) havendo vaga remanescente do grupo L5 e ndo havendo candidato, a referida vaga
sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L1, grupo L2,

grupo L4, grupo L3;

f) havendo vaga remanescente do grupo L7 e ndo havendo candidato, a referida vaga
serd oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L3, grupo L4,

grupo L2, grupo L1;

10.3.3 - Nao havendo candidatos suficientes para preencher as vagas
garantidas a optantes pelo sistema de ingresso de Reservas de Vagas para egressos do

ensino publico, as mesmas voltardo ao sistema de ingresso por Acesso Universal.

10.4 - O candidato aprovado que ndo realizar matricula no prazo estabelecido perdera a

vaga

11 DOS RECURSOS

11.1 - Recurso ao resultado da homologacao das candidaturas e de qualquer uma
das etapas da avaliagdo deve ser encaminhado, por escrito, para a Coordenagado de
Cursos de Formacdo de Formadores, através do Setor de Protocolo do campus
Pelotas, no prazo definido no cronograma apresentado no item 3.3.

11.2 - A analise dos recursos sera feita por comissao de professores designada pela
Coordenacdo de Cursos de Formacgdo de Formadores para este fim, levando em
conta a aplicagdo dos critérios dispostos neste Edital.



12 DA MATRICULA

12.1 DOCUMENTOS PARA MATRICULA

12.1.2 - O candidato selecionado devera efetuar sua matricula, no Departamento de
Registros Académicos, no seu horario de funcionamento, nos dias estipulados pelo

cronograma do item 3.3 deste edital.

12.1.3 - Acesso Universal: Documentagdo para matricula
1 - No ato da matricula, o candidato deverd entregar obrigatoriamente:
a) 03 (trés) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) Cdpia autenticada ou simples da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do
original;

c) Copia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;
d) Cépia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original;

e) Cépia autenticada ou simples do comprovante de residéncia, acompanhada do original

(conta de luz, 4gua, aluguel, ou telefone);

f) Diploma de Curso de Graduagdo ou dos demais Cursos Superiores reconhecidos pelo MEC

(original e copia);

g) Histdrico Escolar da Graduagao;

h) Cépia autenticada ou simples do Titulo de Eleitor, acompanhada do original — para maiores

del8 (dezoito) anos;

i) Comprovante de quitacdo das obrigacOes eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis

4.737/65 e 6.236/75;

j) copia de documento que comprove que estd em dia com as obrigagdes militares,
acompanhado do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei

4.375/64.



2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
entregar:

a) Copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;
b) Declaracdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior,

acompanhada do original.

3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

12.1.4 Vagas Reservadas — Lei n? 12.711/2012:

I)Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,5 salarios minimos (L1).

1 - No ato da matricula, o candidato deverd entregar obrigatoriamente:

a) 03 (trés) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;
b) Cdpia autenticada ou simples da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do

original;

c) Copia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;

d) Cépia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original;

e) Cépia autenticada ou simples do comprovante de residéncia, acompanhada do original

(conta de luz, 4gua, aluguel, ou telefone);

f) Diploma de Curso de Graduacdo ou dos demais Cursos Superiores reconhecidos pelo MEC

(original e copia);

g) Histdrico Escolar da Graduagéo;

h) Cépia autenticada ou simples do Titulo de Eleitor, acompanhada do original — para maiores

de 18 (dezoito) anos;

i) Comprovante de quitacdo das obrigacOes eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis

4.737/65 e 6.236/75;

j) Copia de documento que comprove que estd em dia com as obrigacdes militares,
acompanhado do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei

4.375/64.



K) “Formuldrio para Calculo da Renda per capita” preenchido, constante no ANEXO 2 deste

Edital.

2 - Candidatos estrangeiros deverao, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
entregar:
a) Copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;

b) Declaracdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior,
acompanhada do original.

3- Documentacgdo dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no mesmo
imével, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 — Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)
a) Copia do documento de identidade ou certiddo de nascimento, acompanhada do original.
3.2 — Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Cépia dos documentos de identidade ou das certidées de nascimento, acompanhada do
original;

b) Cdpia da certiddo de casamento ou declaracdo de unido estavel, dos mantenedores do
orcamento familiar, acompanhada do original;

c) Cépia da certiddo de débito de pessoas que mantinham o orgamento familiar, se for o caso,
acompanhada do original;

d) Cépia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) — nas
paginas: Foto - identificagdo civil — Ultimo contrato de trabalho e posterior em branco,
acompanhada do original;

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de
Prestacdo Continuada da LOAS, Auxilio Reclusdo, entre outros, quando houver;

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, ou Declaragdo que Ndo Possui Conta
Bancaria.

4 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

5 - Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacdao de trabalho de cada
componente da familia.

5.1 — Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos



a) Copia simples dos 3 ultimos contracheques recebidos, acompanhada do original;

b) Cépia simples da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando
houver, acompanhada do original.

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada ou carné do INSS
com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
5. 2 — Atividade Rural:

a) Cépia simples da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver, acompanhada do original;

b) Cdépia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver;

c) Quaisquer declaragdes tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros da familia, quando for o caso;

d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas;

e) Copia simples das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou
Declaragdo do Sindicato Rural, acompanhada do original;

f) Declaragdo do Rendimento de Atividade Rural.
5.3 — Aposentados e Pensionistas

a) Ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato bancario com valor de
saque); extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou pelo site: http://meu.inss.gov.br

b) Cdpia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando
houver, acompanhada do original.

c) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.4 — Autdnomos e Profissionais Liberais

a) Cdépia simples da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver, acompanhada do original;


http://meu.inss.gov.br/

b) Cépia simples da declaracdo de imposto de renda pessoa juridica - IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao ou do
Simples Nacional;

c) Declaracdo de auténomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média mensal de
rendimentos.

d) Quaisquer declaragdes tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros de sua familia, quando for o caso;

e) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més,
compativeis com a renda declarada;

f) Extratos bancdrios da pessoa juridica, dos ultimos trés meses, pelo menos.
5.5 — Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Méveis e Iméveis

a) Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

b) Contrato de loca¢do ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado
dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

c) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.6 — Desempregado ou Do Lar

a) Formulario para Célculo de Renda Per Capta, conforme ANEXO 2.

Il) Candidatos egressos de escola publica, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com
renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salarios minimos (L2).

1-No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:
a) 03 (trés) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) Cépia autenticada ou simples da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do

original;

c) Copia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;
d) Cépia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original;

e) Cépia autenticada ou simples do comprovante de residéncia, acompanhada do original

(conta de luz, 4gua, aluguel, ou telefone);



f) Diploma de Curso de Graduacdo ou dos demais Cursos Superiores reconhecidos pelo MEC

(original e copia);

g) Histdrico Escolar da Graduagao;

h) Cépia autenticada ou simples do Titulo de Eleitor, acompanhada do original — para maiores

de 18 (dezoito) anos;

i) Comprovante de quitacdo das obrigacOes eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis

4.737/65 e 6.236/75;

j) Copia de documento que comprove que estd em dia com as obrigacées militares,
acompanhada do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei

4.375/64.

K) “Formuldrio para Calculo da Renda per capita” preenchido, constante no ANEXO 2 deste

Edital.

L) Termo de Autodeclaracdo preenchido ,constante no ANEXO 3 deste Edital.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as
exigéncias do item 1 e seus subitens, entregar:

a) Copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;

b) Declaracdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior,
acompanhada do original.

3- Documentacdo dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no mesmo
imével, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 — Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)
a) Copia do documento de identidade ou certiddo de nascimento, acompanhada do original.
3.2 — Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Copia dos documentos de identidade ou das certidGes de nascimento, acompanhada do
original;



b) Cdpia da certiddo de casamento ou declaracdo de unido estavel, dos mantenedores do
or¢amento familiar, acompanhada do original;

c) Copia da certiddo de dbito de pessoas que mantinham o orcamento familiar, se for o caso,
acompanhada do original;

d) Copia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) — nas
paginas: Foto - identificacdo civil — Ultimo contrato de trabalho e posterior em branco,
acompanhada do original;

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de
Prestacdo Continuada da LOAS, Auxilio Reclusdo, entre outros, quando houver;

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, ou Declara¢do que Ndo Possui Conta
Bancaria.

4 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

5 - Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacdao de trabalho de cada
componente da familia

5.1 — Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos

a) Copia simples dos 3 ultimos contracheques recebidos, acompanhada do original;

b) Cépia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando
houver, acompanhada do original.

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada ou carné do INSS
com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) Extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos.
5. 2 — Atividade Rural:

a) Copia simples da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver, acompanhada do original;

b) Cépia simples da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando
houver;

c) Quaisquer declaragdes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros da familia, quando for o caso;

d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas;



e) Copia simples das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou
Declaracao do Sindicato Rural, acompanhada do original;

f) Declaragdo do Rendimento de Atividade Rural.

5.3 — Aposentados e Pensionistas

a) Ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato bancério com valor de
saque); extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou pelo site: http://meu.inss.gov.br

b) Cépia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao, quando
houver, acompanhada do original.

c) Extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.4 — Autonomos e Profissionais Liberais

a) Copia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando
houver, acompanhada do original;

b) Cépia simples da declaracdo de imposto de renda pessoa juridica - IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo ou do

Simples Nacional;

c) Declaracgdo de autdbnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média mensal de
rendimentos;

d) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros de sua familia, quando for o caso;

e) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més,
compativeis com a renda declarada;

f) Extratos bancdrios da pessoa juridica, dos ultimos trés meses, pelo menos.
5.5 — Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Méveis e Iméveis

a) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando houver.

b) Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado
dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

c) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.6 — Desempregado ou Do Lar

a) Formulario para Calculo de Renda Per Capta, conforme ANEXO 2.
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lll) Candidatos egressos de escola publica, independente de renda (L3)
1-No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:
a) 03 (trés) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) Cépia autenticada ou simples da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do

original;

c) Copia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;
d) Cépia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original;

e) Cépia autenticada ou simples do comprovante de residéncia, acompanhada do original

(conta de luz, 4gua, aluguel, ou telefone);

f) Diploma de Curso de Graduacdo ou dos demais Cursos Superiores reconhecidos pelo MEC

(original e copia);

g) Histdrico Escolar da Graduacgao;

h) Cépia autenticada ou simples do Titulo de Eleitor, acompanhada do original — para maiores

de 18 (dezoito) anos;

i) Comprovante de quitacdo das obriga¢Oes eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis

4.737/65 e 6.236/75;

j) Cépia de documento que comprove que estd em dia com as obrigacdes militares,
acompanhada do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei

4.375/64.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as
exigéncias do item 1 e seus subitens, entregar:
a) Copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;

b) Declaragdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior,
acompanhada do original.



3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

IV)Candidatos egressos de escola publica, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas,
independente de renda (L 4)

1-No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 03 (trés) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) Copia autenticada ou simples da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do

original;

c) Copia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;
d) Cépia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original;

e) Cépia autenticada ou simples do comprovante de residéncia, acompanhada do original

(conta de luz, 4gua, aluguel, ou telefone);

f) Diploma de Curso de Graduacdo ou dos demais Cursos Superiores reconhecidos pelo MEC

(original e copia);

g) Histdrico Escolar da Graduagao;

h) Cépia autenticada ou simples do Titulo de Eleitor, acompanhada do original — para maiores

de 18 (dezoito) anos;

i) Comprovante de quitagdo das obrigacOes eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis

4.737/65 e 6.236/75;
j) Coépia de documento que comprove que estd em dia com as obrigacdes militares,
acompanhada do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei

4.375/64.

k)Termo de Autodeclaragao preenchido ,constante no ANEXO 3 deste Edital.



2 - Candidatos estrangeiros deverdo - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as
exigéncias do item 1 e seus subitens, entregar:

a) Copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;

b) Declaragdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior,
acompanhada do original.

3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

V) Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1,5 saldrios minimos (L5)

1-No ato da matricula, o candidato devera entregar obrigatoriamente:

a) 03 (trés) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) Cdpia autenticada ou simples da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do

original;

c) Copia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;
d) Copia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original;

e) Cépia autenticada ou simples do comprovante de residéncia, acompanhada do original

(conta de luz, 4gua, aluguel, ou telefone);

f) Diploma de Curso de Graduacdo ou dos demais Cursos Superiores reconhecidos pelo MEC

(original e copia);

g) Histdrico Escolar da Graduacgao;

h) Cépia autenticada ou simples do Titulo de Eleitor, acompanhada do original — para maiores

de 18 (dezoito) anos;

i) Comprovante de quitacdo das obriga¢des eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis

4.737/65 e 6.236/75;



j) Coépia de documento que comprove que estd em dia com as obrigacbes militares,
acompanhada do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei
4.375/64.

k) Formulario para Célculo da Renda per capita preenchido, constante no ANEXO 2 deste
Edital;

[) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, nos termos do art. 42
do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 82 da Portaria Normativa n2
9, de 5 de maio de 2017. Juntamente com o laudo médico deverdao ser entregues exames

complementares que comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as
exigéncias do item 1 e seus subitens, entregar:
a) Copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;

b) Declaracdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior,
acompanhada do original.

3 - Documentacgdo dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no mesmo
imével, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 — Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)
a) Copia do documento de identidade ou certiddo de nascimento, acompanhada do original.
3.2 — Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Copia dos documentos de identidade ou das certidées de nascimento, acompanhada do
original;

b) Cépia da certiddo de casamento ou declaragdo de unido estavel, dos mantenedores do
orcamento familiar, acompanhada do original;

c) Cépia da certiddo de ébito de pessoas que mantinham o orcamento familiar, se for o caso,
acompanhada do original;

d) Cépia da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de trabalho) — nas
paginas: Foto - identificacdo civil — Ultimo contrato de trabalho e posterior em branco,
acompanhada do original;

e) Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de
Prestacdo Continuada da LOAS, Auxilio Reclusdo, entre outros, quando houver;



f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, ou Declara¢do que Ndo Possui Conta
Bancaria.

4 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

5 - Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacdo de trabalho de cada
componente da familia

5.1 — Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos

a) Copia simples dos 3 ultimos contracheques recebidos, acompanhada do original;

b) Cépia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver, acompanhada do original.

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e atualizada ou carné do INSS
com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;
f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5. 2 — Atividade Rural:

a) Cépia simples da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituigdo, quando
houver, acompanhada do original;

b) Cdépia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo, quando
houver;

c) Quaisquer declaragdes tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros da familia, quando for o caso;

d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas;

e) Copia simples das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou
Declaragdo do Sindicato Rural, acompanhada do original;

f) Declaragdo do Rendimento de Atividade Rural.

5.3 — Aposentados e Pensionistas

a) Ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato bancario com valor de
saque); extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou pelo site: http://meu.inss.gov.br
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b) Cépia simples da declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver, acompanhada do original.

c) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.4 — Autdbnomos e Profissionais Liberais

a) Cépia simples da declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando
houver, acompanhada do original;

b) Cépia simples da declaracao de imposto de renda pessoa juridica - IRPJ acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo ou do

Simples Nacional;

c) Declaracdo de autébnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a média mensal de
rendimentos;

d) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros de sua familia, quando for o caso;

e) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més,
compativeis com a renda declarada;

f) Extratos bancarios da pessoa juridica, dos ultimos trés meses, pelo menos.
5.5 — Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Mdveis e Iméveis

a) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

b) Contrato de loca¢do ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado
dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

c) Extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.6 — Desempregado ou Do Lar

a) Formulario Declaragdo para Célculo de Renda Per Capta, conforme ANEXO 2 deste Edital.

VII) Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, independente da renda (L7)

1 - No ato da matricula, o candidato deverd entregar obrigatoriamente:
a) 03 (trés) fotografias 3x4 (trés por quatro) recentes;

b) Cépia autenticada ou simples da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do

original;



c) Copia autenticada ou simples da carteira de identidade, acompanhada do original;
d) Cépia autenticada ou simples do CPF, acompanhada do original;

e) Cdpia autenticada ou simples do comprovante de residéncia, acompanhada do original

(conta de luz, dgua, aluguel, ou telefone);

f) Diploma de Curso de Graduacdo ou dos demais Cursos Superiores reconhecidos pelo MEC

(original e copia);

g) Histdrico Escolar da Graduacgao;

h) Cépia autenticada ou simples do Titulo de Eleitor, acompanhada do original — para maiores

de 18 (dezoito) anos;

i) Comprovante de quitacdo das obrigacdes eleitorais — para maiores de 18 anos — Leis

4.737/65 e 6.236/75;

j) copia de documento que comprove que estd em dia com as obrigagdes militares,
acompanhada do original — para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos — Lei

4.375/64.

K) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga — CID, nos termos do art. 42
do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 82 da Portaria Normativa n2
9, de 5 de maio de 2017. Juntamente com o laudo médico deverdo ser entregues exames

complementares que comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus subitens,
entregar:

a) Copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original;
b) Declaracdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior,

acompanhada do original.

3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.



13 DISPOSICOES FINAIS

12.1 - No caso do candidato realizar mais de uma inscricdo no site, no momento da
confirmacdo da inscricdo deverad validar a inscri¢cao correta, procedendo a assinatura
no Formulario de Confirmacao de Inscri¢des.

12.2 - N3o é obrigatério o preenchimento do nimero de vagas oferecidas neste
Edital, caso ndo haja candidatos classificados.

12.3 - O candidato aprovado na prova escrita que ndo comparecer a uma das etapas
do processo seletivo sera desclassificado.

12.4 - A Direcdo do campus Pelotas fara divulgar, sempre que necessario, normas
complementares e avisos especiais sobre o presente Processo Seletivo.

12.5 - Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pelo
Colegiado do Curso de Formacdo Pedagdgica para Graduados nao Licenciados.

Pelotas, 01 de outubro de 2018.

Manoel José Porto Junior

Coordenador do Curso

De acordo:

Julio César Mesquita Ruzicki
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENSINO DE GRADUACAO E POS-GRADUACAO

IFSul — campus Pelotas

Rafael Krolow Santos Silva
DIRETOR DE ENSINO

IFSul — campus Pelotas

Carlos Jesus Anghinoni Corréa
DIRETOR-GERAL

IFSul — campus Pelotas



ANEXO 1

Critérios de Avaliacao do Curriculo Lattes - Peso 10

Numero da Inscrigdo:

Pontos atribuidos pelo candidato:

Avaliador: Total de pontos:

Nota final:

a) Atividades na area de Educacado (docéncia, tutoria, atividade administrativa na area, exceto
atividades voluntarias)
Valor: 01 pontos por més de efetivo exercicio, num total maximo de 100 pontos

Atividade tempo Pagina do Pontos
curriculo

b) Experiéncia comprovada na drea em que possui graduacgao.
Valor: 01 pontos por més de efetivo exercicio, num total maximo de 50 pontos.

Experiéncia tempo Pagina do Pontos
curriculo

c) Cursos de aperfeicoamento/qualificacdo/capacitacdo.
Valor: 01 ponto a cada 20 horas, até o maximo de 10 pontos.

Curso tempo Pagina do Pontos
curriculo

d) Apresentacdo de trabalhos em Congressos, Semindrios, Simpdsios, Jornadas, Foruns,
Encontros e similares, ocorrido nos ultimos 5 anos.
Valor: 01 ponto por apresentagdo, até o maximo de 10 pontos.

Trabalho Pagina do Pontos
curriculo




e) Participacdo em Projetos de Pesquisa e/ou Extensdo na area da Educacg3o.
Valor: 01 ponto por projeto, até o maximo de 10 pontos.

Projeto Pagina do Pontos
curriculo

f) Autoria e co-autoria de capitulo de livro ou artigo publicado em anais de congresso, revista
ou periddico cientifico.
Valor: 01 ponto por publicagdo, até o maximo de 10 pontos.

Titulo Pagina do Pontos
curriculo

g) Resumo publicado em anais de eventos cientificos.
Valor: 01 ponto por publicacdo, até o maximo de 5 pontos.

Titulo Pagina do Pontos
curriculo

h) Participa¢do comprovada em projeto de iniciagdo cientifica, com fomento de 6rgdo como
CNPq, CAPES, FAPERGS ou similares.
Valor: 01 ponto por projeto, até o maximo de 5 pontos.

Projeto Pagina do Pontos
curriculo




ANEXO 2

FORMULARIO PARA CALCULO DE RENDA PER CAPITA
Vagas Reservadas nas modalidades L1, L2, L5e L6

(Preencher com letra de FORMA)
1. Dados pessoais do candidato:

1.1Nome:

1.2 Estado Civil:
() solteiro(a) () casado(a) () unido estavel () separado(a) () viavo(a)

1.3 Vocé possui dependentes? (anexar certiddes)

() Néo.

() Sim. Quantos?
() companheiro (a) - () filho (a)/enteado(a) - () idoso(a)
() outro:

1.4 Vocé (e/ou sua familia) reside (m) em:

() Imovel proprio () Imével alugado ( )Emprestado ou cedido
() Posse/ocupacéao

() Zona urbana (') Zona rural

1.5 Caso vocé e/ou sua familia possua (m) outros imoveis além do que habita
anexe comprovantes.

() Nao possui.
() Sim.
Qual? () Casa de praia - () Apartamentos - () Salas comerciais
() Lotes - () Terras - () Sitios ( ) Outros

2. Em que tipo de escola vocé estudou o ensino fundamental?

() Em escola publica

() Parte em escola publica e parte em escola particular com bolsa
() Em escola particular, com bolsa

() Em escola particular, sem bolsa




3. Em que tipo de escola vocé estudou o ensino médio?

() Em escola publica

() Parte em escola publica e parte em escola particular com bolsa
() Em escola particular, com bolsa

() Em escola particular, sem bolsa

4. Qual sua situacéo de trabalho e/ou de manutencdo? (podera marcar mais de
uma opc¢ao)

() Nunca trabalhei.
() Nao trabalho atualmente.
() Ja trabalhei com Carteira de Trabalho assinada. Anexar comprovantes.

( ) Estou amparado pelo seguro desemprego e/ou auxilio doenca. (Anexar
comprovantes).

() Ja trabalhei sem Carteira de Trabalho assinada.
() Trabalho atualmente.
Ocupacéo/Profisséo:

( ) Trabalhador FORMAL com Carteira de Trabalho assinada. Anexar
comprovantes.

() SERVIDOR/empregado do servi¢co publico. Anexar comprovantes.

() Trabalhador INFORMAL. Anexar comprovantes e/ou declaracdo.

() Trabalhador AUTONOMO. Anexar comprovantes e/ou declaracao.
() Trabalhador RURAL. Anexar comprovantes e/ou declaracgao.

Salario mensal: R$ . Anexar comprovantes de renda ou
declaracéo, se houver.

() Sou beneficiario do PROGRAMA BOLSA FAMILIA. Anexar comprovantes:
ULTIMO RECEBIMENTO.

() Sou sustentado pelos meus pais. Anexar comprovantes de renda dos pais.

() Sou sustentado somente por um dos pais:
() PAI - Anexar comprovantes de renda e/ou de penséo alimenticia.
() MAE - Anexar comprovantes de renda e/ou de pens&o alimenticia.

() Sou sustentado por companheiro(a)/esposo(a). Anexar comprovantes e/ou
declaracédo de renda.

() Sou sustentado por outros. Qual relacdo/parentesco?
Anexar comprovantes e/ou declaracdo de renda.

() Sou aposentado e/ou pensionista do INSS. Anexar comprovantes.
() Outros meios.
Qual (is)?




ATENGAO: CASO VOCE, OU ALGUM MEMBRO DE SUA FAMILIA DECLARE
IMPOSTO DE RENDA, ANEXE COPIAS DA ULTIMA DECLARAGAO.

5. Enumere TODOS os membros da familia que moram na mesma casa, CASO
VQCE NAO MORE SOZINHO (a). RI;LAC;OES DE PARENTESCO COM
VINCULOS SOCIOAFETIVOS E DEPENDENCIA ECONOMICA

DEPENDENCIA ECONOMICA

RELACOES DE PARENTESCO COM VINCULOS SOCIOAFETIVOS E

Parentesco!

(candidato (a), pai,

Profissdo/Ocupaca

o2

Do lar, estudante,

Escolaridade

aposentado/a, 12,22¢ 392 2
m3e, irmao/3a, ?d ) 't{l‘ ( o Salarlo!re
servidor/a publico, | completo/inc
Nome enteado/a, Idade ¥ p ) p o nda
autébnomo/a, ompleto,
companheiro/a, _ p (mensal)
L agricultor/a, pods-
esposo/a, avd/o, . ~
. pecuarista, graduacdo)
tio/a, etc). o
empresario/,
desempregado/a
Candidato

Total de pessoas na familia:

Renda familiar bruta: RS

ATENCAO:

1. O néao preenchimento deste quadro acarreta o indeferimento da
solicitacao.

2. Deixar claro qual € a profissdo ou ocupacéo do familiar. Por exemplo: do
lar, estudante, aposentado, servidor publico, autbnomo, agricultor, pecuarista,
produtor rural, empresario, desempregado, etc. Anexar comprovantes e/ou

declaracoes.

3. Anexar comprovantes e/ou declara¢cdes de renda de todos os membros

da familia.




RESULTADO DO CALCULO DE RENDA PER CAPITA

PREZADO(A) CANDIDATO(A), FAVOR NAO PREENCHER OS CAMPOS
ABAIXO:
1. Renda Bruta: R$
2. Grupo Familiar:
3. Renda Per Capita: R$

RESULTADO:

( ) Deferido.
( ) Indeferido.
( ) Nao possui perfil de acordo com a Lei 12.711/2012.
( ) Auséncia de documentacéo exigida no edital.
( ) Outros:

, de de

Assinatura do servidor responsavel




ANEXO 3

TERMO DE AUTODECLARAGAO

Eu, , portador do RG

ne , orgao expedidor , € CPF n°

, autodeclaro-me:

[] PRETO

] PARDO

] INDIGENA

para fins de enquadramento na Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012.

, de de 20




