2.2.

DEPARTAMENTO DE SELECAO
EDITAL N° 45/2025

Dispde sobre o Processo Seletivo, em carater excepcional, para
ingresso na Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio - Forma
Subsequente, modalidade presencial, para o primeiro semestre civil
de 2025, no Campus Novo Hamburgo do Instituto Federal Sul-rio-
grandense.

O Chefe do Departamento de Selecdo (DES) do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia
Sul-rio-grandense torna publico que estardo abertas, na cidade de Novo Hamburgo, as inscri¢Bes
para ingresso complementar, em carater excepcional, via sorteio, para o processo seletivo destinado
a preenchimento de vagas conforme quadro abaixo:

CAMPUS NOVO HAMBURGO

Curso Técnico em Mecatrdnica (Novo Hamburgo) — Forma Subsequente, modalidade presencial.
Turno: Noite. Vagas: 04 (quatro).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A realizagdo do Processo Seletivo esta a cargo do DES, cabendo-lhe a responsabilidade de
planejar, coordenar e executar o Processo Seletivo, bem como divulgar os resultados e todas as
informag0des pertinentes.

1.2. O Edital seréa divulgado no site http://processoseletivo.ifsul.edu.br

1.3. O Processo Seletivo, em carater excepcional, para ingresso complementar dar-se-a por meio de
sorteio publico.

1.4. O candidato participara do sorteio na cidade do Campus para o qual fez sua inscricao.

1.5. O candidato, ao efetivar sua inscrigdo, declara aceitar, na integra, as normas do presente Edital.
1.6. O Processo Seletivo é destinado aos candidatos que ja concluiram o Ensino Médio.

1.7. As vagas serao especificas para o0s turnos conforme os cursos abaixo:

1.7.1. Curso Técnico em Mecatrdnica Subsequente (Novo Hamburgo) — Noite;

2. DAS INSCRICOES

2.1. Periodo: de 27 de fevereiro a 06 de marco de 2025.

As inscri¢cdes deverao ser realizadas de forma online, por meio do preenchimento do seguinte
formulario, dentro do periodo determinado no item 2.1: https://forms.gle/cHg3Spicx7LLb7PX6



http://processoseletivo.ifsul.edu.br/
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2.3. No ato da inscrigdo o candidato devera preencher todas as informacgdes solicitadas.

2.4. A inscricdo no processo seletivo implica a aceitacao irrestrita das condi¢cbes estabelecidas pelo
IFSul, ndo cabendo ao candidato qualquer recurso quanto as normas contidas neste Edital.

2.5. As inscriges seréo gratuitas.

2.6. A realizacdo da inscricdo néo garante vaga ao candidato.

3. DAS VAGAS

3.1. As vagas oferecidas séo exclusivas para os cursos conforme tabelas abaixo:
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CAMPUS CURSO VAGAS

Técnico em Mecatronica na forma

Novo Hamburgo
g Subsequente

04

4. DO SORTEIO

4.1. O sorteio publico seré realizado no dia, horério e local definido na tabela abaixo:

CAMPUS DIA HORARIO LOCAL
Novo 07/03/25 16h Sala B4-05
Hamburgo

4.1.1. N&o é obrigatoria a presenga do candidato no momento do sorteio.

4.2. Além das vagas definidas no item 3.1, seréo sorteados até o numero total de candidatos inscritos
para supléncia, com vistas a cobrir eventuais desisténcias. Neste caso, a ordem de matricula
obedecera rigorosamente a ordem de sorteio dos suplentes.

4.3. E de responsabilidade do candidato manter-se informado sobre as datas de possiveis chamadas
extras de classificagao.



5. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

5.1. Os resultados dos sorteios serdo divulgados no site http://processoseletivo.ifsul.edu.br, em
Sele¢do Complementar.

6. DA MATRICULA

6.1. O candidato selecionado devera enviar ao e-mail nh-coen@ifsul.edu.br toda a documentacéo
relacionada abaixo, conforme o tipo de vaga, em um Unico e-mail, dentro do prazo de matricula publicado
na chamada.

ACESSO UNIVERSAL:

() O01fotografia 3x4 recente;

() Cédula de identidade e CPF;

() Certidao de nascimento ou casamento;

() Historico escolar original do Ensino Médio completo, que contenha texto certificando a concluséo;
() Comprovante de residéncia (conta de luz, agua ou telefone);

() Comprovante de quitacdo com o servi¢co militar obrigatério

(Para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos ou que completem 18 anos no ano corrente, até
45 anos. Pode ser obtido em: http://dsm.dgp.eb.mil.br/index.php/pt/certificados).

() Titulo de eleitor e certificado de quitagdo eleitoral
(Pode ser obtido em: https://www.tse.jus.br/servicos- eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral).

COTA L1: Candidatos com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1 salario minimo e que

tenham cursado integralmente o ensino médio em escola publica:

Deveréo enviar a mesma documentacdo do Acesso Universal, mais o seguinte:
() Formuléario para Calculo da Renda per capita preenchido, constante no Anexo 7 do Edital N°
129/2024.

() Documentacgéo dos integrantes da familia —incluindo o candidato
(residentes no mesmo imovel, com a mesma dependéncia financeira)
Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)

() Documento de identidade ou certiddo de nascimento.

Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)
() Documento de identidade ou certiddo de nascimento;
() Certidao de casamento ou declaracéo de uniao estavel, dos mantenedores do orcamento familiar;

() Certiddo de 6bito de pessoas que mantinham o orgamento familiar, se for o caso;
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() Carteira de Trabalho CTPS (independente de conter assinatura de trabalho) — nas paginas: Foto -
identificacao civil — dltimo contrato de trabalho e posterior em branco;

() Rendimentos provenientes de programas sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestacédo
Continuada da LOAS, Auxilio Reclusao, entre outros, quando houver;

() Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos, ou Declaracédo
que Nao Possui Conta Bancéria (Anexo 8 do Edital N° 129/2024).

() Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a

Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver; ou Declaracdo de
isencdo de IRPF (Anexo 8 do Edital N° 129/2024).

Comprovantes de Renda familiar bruta mensal: conforme a situagao de trabalho de cada
componente da familia:

Se Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos:

() 3 ultimos contracheques recebidos;

() CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e

atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de

empregada doméstica;

() Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;
Se exerce Atividade Rural:
() Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a

Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de restituicdo, quando houver;

() Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

() Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica
e das pessoas juridicas vinculadas;

() Notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano ou Declaracao do Sindicato Rural;

() Declaracdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme Anexo 8 do Edital N° 129/2024.

Se Aposentados e Pensionistas:

() Ultimo extrato de pagamento do beneficio (ndo pode ser extrato bancario
com valor de saque); extrato de pagamento retirado na Previdéncia ou pelo site:
https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-extrato-de-pagamento-de-beneficio
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Se Autbnomos e Profissionais Liberais:

() Declaracado de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicdo ou do Simples Nacional;

() Declaracao de autbnomo, descrevendo as atividades que desempenha e a
média mensal de rendimentos, conforme Anexo 8 do Edital N° 129/2024;

() Quaisquer declarac@es tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

() Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo
més, compativeis com a renda declarada;

() Extratos bancarios da pessoa juridica, dos ultimos trés meses, pelo menos.

Se recebe Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Méveis e Iméveis:

() Contrato de locagéo ou arrendamento devidamente registrado em cartério

acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

Se Desempregado ou Do Lar:

() Formulario de Declaracédo para Célculo de Renda Per Capita preenchido, constante no Anexo 8 do

Edital N° 129/2024.

COTA L3: Candidatos que, independente da renda, tenham cursado integralmente
0 ensino médio em escola publica:

Deverdo enviar a mesma documentacdo do Acesso Universal, com atengéo para o Historico escolar
original do Ensino Médio completo, que deve ser cursado INTEGRALMENTE em ESCOLA PUBLICA.

6.2. Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item acima, entregar:
a) carteira de identidade para estrangeiro permanente;

b) declaracgéo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior.

6.3. Todos os documentos deverédo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

6.4. O candidato que néo efetuar a matricula no periodo fixado perdera o direito a vaga e nao sera incluido
nas chamadas seguintes, se houver.

6.5. Se houver necessidade de outras chamadas, estas serdo efetuadas, seguindo a ordem do
sorteio dos suplentes.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares e/ou
avisos oficiais que vierem a ser publicados no site http://processoseletivo.ifsul.edu.br

7.2. A inscricdo do candidato no presente Processo Seletivo, de carater excepcional, implicard a
plena aceitacdo das normas estabelecidas no presente Edital, da legislacdo especifica e das normas
regimentais do Instituto Federal Sul-rio-grandense.
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7.3. Os resultados deste Processo Seletivo sdo validos exclusivamente para o primeiro semestre
letivo de 2025.

7.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelo DES.

Pelotas, 27 de fevereiro de 2025.

GISELE REIS VIEIRA DA SILVA
Chefe do Departamento de Selecéo

RODRIGO NASCIMENTO DA SILVA
Pro-reitor de Ensino



