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EDITAL 173/2022

Dispde sobre o Processo Seletivo Complementar para ingresso na Educagao

Profissional Técnica de Nivel Médio — FORMA SUBSEQUENTE - Campus Novo Hamburgo, para

o primeiro semestre civil de 2022, conforme calendario de recuperacao do campus.

O Pro-reitor de Ensino do Instituto Federal Sul-rio-grandense (IFSul), através

do Departamento de Sele¢do (DES), tornam publico o presente Edital, que regerd o

Processo Seletivo PARA INGRESSO NO CURSO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA

DE NiVEL MEDIO — FORMA SUBSEQUENTE — CAMPUS Novo Hamburgo, de acordo com

a tabela 1, onde os alunos serdo matriculados nos cursos, cujas aulas serdo desenvolvidas

conforme Atos Normativos do IFSul que estabelece o planejamento para retorno gradual das

atividades académicas presenciais.

Tabela 1 - Apresenta o campus que fard a oferta de curso técnico subsequente, o
calendario letivo referente ao ingresso e o endereco do referido campus.

CURSO TECNICO SUBSEQUENTE

Novo Hamburgo

CAMPUS CALENDARIO ENDERECO/TELEFONES/CONTATO DE EMAIL
LETIVO
Rua Pinheiro Machado, 205 - Industrial, Novo Hamburgo
2022/1 - RS, 93320-490

Telefone: (51) 99134.4391

E-mail: novohamburgo@ifsul.edu.br

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1-A realizacdo do Processo Seletivo estd a cargo do DES, cabendo-lhe a

responsabilidade de planejar, coordenar e executar o Processo, bem como divulgar os




resultados e todas as informacdes pertinentes, conforme PLANO DE OFERTAS DE VAGAS.

1. Campus Novo Hamburgo

PLANO DE OFERTA DE VAGAS

Curso: TECNICO EM MECATRONICA(Noite) — Forma subsequente

Ampla
Concorréncia

L1

L2

L3

L4

L5

L6

L7

L8

Total




1.2 - O Processo Seletivo para ingresso nas vagas oferecidas nos cursos de Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio - Forma Subsequente - dar-se-a por dois sistemas de
ingresso:

a) por Acesso Universal;

b) por Acesso Universal e Reserva de Vagas para egressos de Escolas Publicas.

1.2.1 - Do total das vagas oferecidas em cada curso de Educacao Profissional Técnica,
serdo reservados 50% (cinquenta por cento) para candidatos egressos de Escolas
Publicas, em decorréncia do disposto na Lein2.12.711/2012 e Portaria Normativa MEC,
n2 9 de 05 de maio de 2017.

1.2.2 - Terdo direito a concorrer a Reserva de Vagas para egressos de Escolas Publicas
os candidatos que tiverem cursado, no Sistema Publico de Ensino:

a) a totalidade do Ensino Fundamental e do Ensino Médio, para os cursos de Educagao
Profissional Técnica de Nivel Médio — Forma Subsequente.

1.2.2.1 - Conforme Instrugdo Normativa IFSul n2 07/2019, os candidatos comprovarem

ter cursado o ensino Fundamental, integral ou parcialmente em Instituicdo Filantrépica



(especializada no ensino e aprendizagem de pessoa com a deficiéncia apresentada) e,
desde que preenchidos os demais requisitos, serdo equiparados aqueles egressos
integralmente de escola publica, para fins de satisfacdo do requisito de ter cursado o
ensino Fundamental integralmente em escola publica, previsto nos artigos 12 e 42 da Lei
n212.711/2012 e artigos 22 e 32 do Decreto n2 7.824/2012.

1.2.3 - De acordo com os dados informados na inscricdo (no Formulario de cotas) o
candidato sera classificado as cotas listadas a seguir:

L1- Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario-minimo (art.14, |, Portaria Normativa n? 18/2012);

L2- Candidatos egressos de escola publica, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas,
com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo (art.14, I,
Portaria Normativa n? 18/2012);

L3- Candidatos egressos de escola publica, independente da renda (art.14, Il, Portaria
Normativa n2 18/2012);

L4- Candidatos egressos de escola publica, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas,
independente da renda (art.14, Il, Portaria Normativa n? 18/2012).

L5 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, com renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo (art.14, |, Portaria Normativa n?
18/2012);

L6 — Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo (art.14, |, Portaria Normativa n? 18/2012);

L7 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, independente da renda
(art.14, 11, Portaria Normativa n2 18/2012);

L8 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas, independente da renda (art.14, I, Portaria Normativa n2 18/2012).
1.2.4 - Compete exclusivamente ao estudante se certificar de que cumpre os requisitos
para concorrer a Reserva de Vagas para egressos de Escolas Publicas, observando a
documentacdo a ser exigida na matricula, disposta no item 7, e nos Anexos 1 e 3 deste
Edital, sob pena de caso selecionado, perder o direito a vaga.

1.2.4.1 - Conforme Portaria Normativa n? 01/2019 (Anexo 8 deste Edital), os

candidatos negros (pretos e pardos) que, no ato da inscri¢do, optarem por concorrer



as cotas nas modalidades L2, L4, L6 ou L8 e que forem aprovados, deverdo participar de
procedimento de heteroidentificagdo, complementar a autodeclaragdo, através de
comissdo especifica do IFSul para a afericao dos seus direitos, em data a ser divulgada
posteriormente, de forma virtual, através de plataforma indicada no edital de
convocagao.

1.2.4.2 — Os candidatos indigenas, deverdao apresentar declaracao de Pertencimento
Etnico indigena (Anexo 10) expedida no ano vigente e assinada por trés liderancas da
comunidade indigena (Cacique mais duas liderancas) e Declaracdo de residéncia
fornecida pela FUNAI, segundo item 3 da Portaria FUNAI nimero 1.812/PRSE de 12 de

dezembro de 2013, conforme modelo no Anexo 11 deste edital.

1.2.4.3 —Os candidatos com deficiéncia deverdo apresentar cdpia digitalizada de Laudo
médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenca — CID, (Portaria Normativa n2
9, de 5 de maio de 2017), nos termos do art. 42 do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, alterado pelo Decreto n? 5.296/04 (art.52 §19, inciso I, na Lei n? 12.764/12
(Art.12 § 29) e na Lei n? 14.126/21.

1.2.5 - O candidato aprovado na reserva de vagas, quando convocado para realizar a
matricula online, devera apresentar a documentagdo exigida no item 7.2 e seus
subitens. Caso o0 mesmo nao comprove sua condicio de cotista no momento da
realizagdo da matricula online, perdera o direito a vaga na respectiva cota e retornara
para a lista do Acesso Universal.

1.2.5.1 - O candidato aprovado na reserva de vagas que nao enviar a documentagao
para matricula online no dia e hora marcados perdera o direito a vaga e ndo retornara
para a lista do Acesso Universal.

1.2.6 - Apds o preenchimento das vagas estabelecidas para o ingresso pelo sistema de
Acesso Universal, serd feito o preenchimento das vagas estabelecidas para o sistema de
Reserva de Vagas, destinadas aos candidatos egressos de Escolas Publicas, conforme itens
1.2.1 e 1.2.2 deste Edital, e que ndo foram aprovados pelo sistema de Acesso Universal.
1.3 - Podem se inscrever para concorrer as vagas definidas no Anexo 2 deste Edital -
Cursos e Vagas para Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio — Forma

Subsequente, os candidatos que possuam como escolaridade:



1.3.1 - Para a Forma Subsequente, Ensino Médio completo.

1.4 - A selecdo para provimento das vagas serd por sorteio, através do Sistema Gestor
de Concursos (SGC) do IFSul.

1.5- O candidato concorrera apenas a uma vaga, no curso e turno que escolher no ato
da inscricao.

1.6 - O resultado deste Processo sera valido para o preenchimento das vagas oferecidas
para ingresso no primeiro semestre civil de 2022.

1.7- A data de inicio das aulas sera estabelecida de acordo com calendario académico
aprovado em cada Campus do Instituto Federal Sul-rio-grandense, conforme tabela

abaixo:

Tabela 2. Previsao do calendario escolar do inicio das atividades pedagdgicas no
campus Camaqua do IFSul.

CAMPUS Data de inicio das
aulas
Novo Hamburgo 30/05/2022

2 - DAS INSCRICOES

2.1 -A inscricdo do candidato sera feita exclusivamente via INTERNET, no Portal do
Candidato, por meio do sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFSul
(https://sgc.ifsul.edu.br/), no periodo de 28/07/2022 a partir das 19h00Omin até
01/08/2022 as 19h00min, horario local de Brasilia.

2.2 - O candidato (ou responsavel legal, para menores de 18 anos) é Unico e
exclusivamente responsavel pelas informacdes prestadas no formuldrio de inscricdo.
2.3 - Serdo considerados documentos de identificacao, para efeito de inscricdo, um dos
documentos a seguir, imprescindivel o nimero do Registro Geral através da Carteira de

Identidade (expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelas Forgas



http://processoseletivo.ifrn.edu.br/

Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenha validade
como documento de identidade), Carteira Profissional, Passaporte ou Carteira de
Habilitagdo na forma da Lei n2 9.503/97.

2.4 - Para concorrer as vagas reservadas, o candidato que estiver de acordo com os

critérios apresentados neste Edital devera confirmar os devidos campos no formuldrio

de inscrigao.
2.5 - O candidato tera direito a apenas uma Unica inscricdo no Processo Seletivo.
2.6 - Apos a finalizagdo do periodo de inscricdes ndo serd permitida a troca do curso,

do turno ou do cdmpus pelo candidato, assim como das informacdes prestadas em
relagao a concorréncia as vagas reservadas

2.7- O preenchimento do formuldrio eletrénico de inscricdo e as informacgdes prestadas
serdo de inteira responsabilidade do candidato. Apds a confirmacdo da inscricdo,
caracterizar-se-ao como aceitas as normas e procedimentos publicados na internet, por
meio de editais/anexos ou notas publicas, ndo cabendo ao candidato alegar
desconhecimento dessas informagdes.

2.8- Ao preencher o formuldrio de inscricdo, o candidato deverd, obrigatoriamente,
assinalar:

2.8.1 - O nome do curso pretendido, com o respectivo turno de funcionamento, de
acordo com o Anexo 2 deste Edital — Cursos e Vagas para a Educa¢dao Profissional
Técnica de Nivel Médio — Forma Subsequente.

2.8.2 - Se deseja concorrer a Reserva de Vagas para egressos de Escolas Publicas,
conforme item 1.2.3 deste Edital, ou somente pelo Acesso Universal.

2.9 - O candidato que deixar de assinalar todos os campos obrigatérios no formulario
ndo terd sua inscricdo realizada.

2.10 - O candidato inscrito por outrem assume total responsabilidade pelas
informacdes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros que seu
representante venha a cometer ao preencher o formuldrio de inscricao.

2.11 - Em caso de falsidade das informacdes declaradas, o candidato tera sua inscrigcdo
no Processo ou sua matricula cancelada a qualquer tempo, além de outras implicacdes
legais.

2.12 - A Comissdo Permanente de Processo Seletivo (COPPS) nao se responsabilizara por
solicitacbes de inscricdo ndo recebidas por motivos de ordem técnica nos

computadores, de falhas na comunicagao, de congestionamento nas linhas de



comunicac¢ao, bem como por forca de outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados, exceto se o problema for identificado como sendo nos sistemas do IFSul, onde
o candidato ndo sera prejudicado.

2.13 - O candidato somente serd considerado inscrito no Processo Seletivo apds ter
cumprido todas as instrucdes pertinentes descritas no item 2 e seus subitens.

2.14 - Alinscricdo no Processo Seletivo serd gratuita e durante o periodo de inscri¢gdes o
candidato podera editar os seus dados e inclusive cancelar sua inscrigao.

2.15. A homologagédo das inscri¢des ocorrera no dia 02/08/2022.

3- DO SORTEIO
3.1 —O sorteio sera realizado dia 03/08/2022, por meio eletrénico no Sistema Gestor de

Concursos (SGC) do IFSul (https://sgc.ifsul.edu.br/), conforme Anexo 09 deste edital,

sendo transmitido pelo canal do vyoutube do |IFSUL, através do link

https://www.youtube.com/channel/UCSOEVy3dFCalQ5Yb2WyRISQ, as 9h, através de

comissdo presidida pelo Pré-reitor de ensino do IFSul.
3.2 — Serdo sorteados todos os candidatos inscritos no presente certame compondo a

listagem de classificacao final.

4- DA OCUPAGAO DAS VAGAS

4.1 - As vagas de ingresso por Acesso Universal (50% do total de vagas) de cada curso e
turno serdao ocupadas pelos candidatos contemplados no sorteio, realizado com todos os
inscritos.

4.2 -Sendo o numero de vagas impar, o ingresso pelo sistema de Reserva de Vagas terd
uma vaga a mais que as destinadas ao sistema de Acesso Universal.

4.3 - Os candidatos, egressos do ensino publico e optantes pelo sistema de Reserva de
Vagas, que ndo forem contemplados no sorteio para as vagas de Acesso Universal serdo
sorteados no acesso por Reserva de Vagas, de acordo com a modalidade escolhida no
ato da inscricdo (conforme item 1.2.3 deste Edital).

4.4 - O preenchimento de vagas remanescentes serd da seguinte forma:

4.4.1 - As vagas remanescentes no sistema de Acesso Universal serdo preenchidas por
candidatos pertencentes a esse sistema de ingresso, obedecendo a ordem de

classificacdo no sorteio.


https://sgc.ifsul.edu.br/
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4.4.2 - As vagas remanescentes no sistema de ingresso de Reserva de Vagas serdo
preenchidas por candidatos pertencentes a respectiva modalidade de concorréncia,
obedecendo a ordem de classificagao e ao seguinte:

a) havendo vaga remanescente do grupo L1 e ndo havendo candidato, a referida vaga
sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L2, grupo L4,
grupo L3;

b) havendo vaga remanescente do grupo L2 e ndo havendo candidato, a referida vaga
serd oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L1, grupo L4,
grupo L3;

c) havendo vaga remanescente do grupo L3 e ndo havendo candidato, a referida vaga
serd oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L4, grupo L2,
grupo L1;

d) havendo vaga remanescente do grupo L4 e ndo havendo candidato, a referida vaga
serd oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L3, grupo L2,
grupo L1.

e) havendo vaga remanescente do grupo L5 e ndo havendo candidato, a referida vaga
serd oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L1 grupo L2,
grupo L4, grupo L3;

f) havendo vaga remanescente do grupo L6 e ndo havendo candidato, a referida vaga
sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L2, grupo L1,
grupo L4, grupo L3;

g) havendo vaga remanescente do grupo L7 e nao havendo candidato, a referida vaga
serd oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L3, grupo L4,
grupo L2, grupo L1;

h) havendo vaga remanescente do grupo L8 e ndo havendo candidato, a referida vaga
serd oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L4, grupo L3,
grupo L2, grupo L1.

4.4.3 - Ndo havendo candidatos suficientes para preencher as vagas garantidas a
optantes pelo sistema de ingresso de Reservas de Vagas para egressos do ensino publico,

as mesmas voltardo ao sistema de ingresso por Acesso Universal.

5- DA PUBLICAGAO DO SORTEIO



5.1 - A divulgacdo dos resultados do Sorteio serd feita exclusivamente pelo site

http://processoseletivo.ifsul.edu.br a partir do dia 04/08/2022.

5.2 - Se houver necessidade de outras chamadas para preenchimento de vagas
remanescentes, elas serdao divulgadas exclusivamente pelo site

http://processoseletivo.ifsul.edu.br podendo ocorrer chamada oral online.

5.3 - E responsabilidade do candidato manter-se informado sobre as possiveis chamadas

extras de classificagdo.

6- DA MATRICULA

6.1 - As matriculas serao realizadas no setor de Registros Académicos do Campus para
o qual o candidato aprovado se inscreveu, nos dias e horarios divulgados apds a
publicacdo do resultado do sorteio, através de e-mail ou balcdo digital a ser informado
no edital de convocacgao.

6.2 O candidato que ndo enviar os documentos para matricula ou ndo apresentar toda
a documentacdo exigida podera ser solicitado complemento de documentacgao e caso

de ndo atendimento perdera a vaga, no periodo fixado.

7- DOCUMENTOS PARA MATRICULA

7.1 - Acesso Universal: Documentagao para matricula e demais informagoes

1 - No ato da matricula o candidato devera enviar obrigatoriamente cépia digitalizada,
por e-mail ou balcdo digital, sendo que no momento oportuno, apds pandemia, deverd
apresentar toda documentacdo original para conferéncia:

a) Cépia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Copia digitalizada da Cédula de identidade e da certiddo de nascimento, que
podera ser substituida por identidade expedida por conselho regional de fiscalizacao
profissional, carteira de trabalho, certificado de prestacdao ou de isengao do servico
militar, passaporte ou identidade funcional expedida por 6rgao publico;

c) Cépia digitalizada do CPF;

d) Copia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, 4gua, aluguel, ou

telefone); ou da declaragdo de prdprio punho assinada pelo candidato;
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e)para a Forma Subsequente, copia digitalizada do histérico escolar original do ensino
médio completo, contendo texto, atestado ou certificado de conclusdo ou conforme
item 1.3.1 deste edital;

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus
subitens, entregar:

a) copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do
original;

b) declaragdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior,
acompanhada do original.

3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras e/ou

cortes.

7.2 — Vagas Reservadas — Lei n? 12.711/2012:

7.2.1 — Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salario minimo (L1).

1 - No ato da matricula o candidato deverd enviar obrigatoriamente por e-mail ou
balcado digital, sendo que no momento oportuno, apds pandemia, devera apresentar
toda documentacao original para conferéncia:

a) Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Cépia digitalizada da Cédula de identidade e da certiddo de nascimento, que
poderd ser substituida por identidade expedida por conselho regional de fiscalizacdo
profissional, carteira de trabalho, certificado de prestacao ou de isencao do servico
militar, passaporte ou identidade funcional expedida por 6rgao publico;

c) Copia digitalizada do CPF;

d) Cépia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, agua, aluguel, ou

telefone); ou da declaragdo de prdprio punho assinada pelo candidato;

e)Para a forma Subsequente: cdpia digitalizada do histdrico escolar original do ensino

fundamental e do ensino médio completo, cursados em escola publica, contendo texto,

atestado ou certificado de conclusdo ou conforme item 1.3.1 deste edital;



f) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido, constante no Anexo 4
deste Edital.

2 - Candidatos estrangeiros deverao, além de atender as exigéncias do item 1 e seus
subitens, enviar por e-mail ou balcao digital:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;
b) Cépia digitalizada da declaragao, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos

feitos no exterior.

3 - Documentagao dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no
mesmo imdvel, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 - Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)

a) Copia digitalizada do documento de identidade ou certiddo de nascimento.

3.2 - Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Cépia digitalizada dos documentos de identidade ou das certidGes de nascimento;

b) Copia digitalizada da certiddo de casamento ou declaracdo de unido estavel, dos
mantenedores do orcamento familiar;

c) Copia digitalizada da certiddo de Obito de pessoas que mantinham o or¢camento
familiar, se for o caso;

d) Copia digitalizada da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de
trabalho) — nas paginas: Foto - identificacdo civil — Ultimo contrato de trabalho e
posterior em branco;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital dos Rendimentos provenientes de
programas sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestacdo Continuada da LOAS,
Auxilio Reclusao, entre outros, quando houver;

f) Cépia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancdrios dos ultimos trés

meses, pelo menos, ou Declaracdo que Ndo Possui Conta Bancaria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras

e/ou cortes.

5 - Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situagao de trabalho

de cada componente da familia

5.1 - Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos



a) Coépia digitalizada ou original na forma digital dos 3 ultimos contracheques
recebidos;

b) Cdépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdao, quando houver;

c) Coépia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e
atualizada;

d) Cépia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e
atualizada ou do carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
domeéstica;

e) Coépia digitalizada ou original na forma digital do extrato atualizado da conta
vinculada do trabalhador no FGTS;

f) Cépia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancdrios dos ultimos trés

meses, pelo menos.

5. 2 - Atividade Rural:

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicao, quando houver;

b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificacdao de restituicao, quando houver;

c) Cépia digitalizada de quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés
meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

e) Cdpia digitalizada das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano
ou Declarac¢do do Sindicato Rural;

f) Cdpia digitalizada da declaracdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

53 - Aposentados e Pensionistas
a) Cdépia digitalizada ou original na forma digital do ultimo extrato de pagamento do

beneficio (ndo pode ser extrato bancario com valor de saque); do extrato de



pagamento retirado na Previdéncia ou pelo site:
http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) Cdépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicao, quando houver.

c) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés

meses, pelo menos.

54 - Autonomos e Profissionais Liberais

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicao, quando houver;

b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de imposto de renda
pessoa juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificacdo de restituicdo ou do Simples Nacional;

c) Copia digitalizada da declaragdo de autdbnomo, descrevendo as atividades que
desempenha e a média mensal de rendimentos, conforme anexo;

d) Cépia digitalizada de quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital das guias de recolhimento ao INSS com
comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada;

f) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios da pessoa

juridica, dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.5 - Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moéveis e Imdveis

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicao, quando houver.

b) Cépia digitalizada do contrato de loca¢do ou arrendamento devidamente registrado
em cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

c) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés

meses, peIo menos.

5.6 - Desempregado ou Do Lar


http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml

a) formuldrio Declaragdo para Calculo de renda per capita, conforme Anexo 7.

+22 - Candidatos egressos de escola publica, autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo
(L2).

1 - No ato da matricula o candidato deverd enviar obrigatoriamente por e-mail ou
balcao digital, sendo que no momento oportuno, apds pandemia, devera apresentar
toda documentacgao original para conferéncia:

a) Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Cépia digitalizada da Cédula de identidade e da certiddo de nascimento, que
poderd ser substituida por identidade expedida por conselho regional de fiscalizacdo
profissional, carteira de trabalho, certificado de prestacdo ou de isencdo do servico
militar, passaporte ou identidade funcional expedida por érgao publico;

c) Cépia digitalizada do CPF;

d) Copia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, 4gua, aluguel, ou

telefone); ou da declara¢do de préprio punho assinada pelo candidato;

e)Para a forma Subsequente: cdpia digitalizada do histérico escolar original do ensino
fundamental e do ensino médio completo, cursados em escola publica, contendo texto,
atestado ou certificado de conclusdo ou conforme item 1.3.1 deste edital;

f) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido, constante no Anexo 4
desse Edital;

g) “Termo de Autodeclaragdao” preenchido, constante no Anexo 5 deste Edital.

2 - Candidatos estrangeiros deverao, além de atender as exigéncias do item 1 e seus
subitens, enviar por e-mail ou balcdo digital:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;

b) Copia digitalizada da declaracdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos

feitos no exterior.



3 - Documentacdo dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no
mesmo imdvel, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 — Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)

a) Copia digitalizada do documento de identidade ou certiddo de nascimento.

32 — Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Copia digitalizada dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento;

b) Copia digitalizada da certiddo de casamento ou declaragdo de unido estdvel, dos
mantenedores do orgamento familiar;

c) Copia digitalizada da certiddo de dbito de pessoas que mantinham o orcamento
familiar, se for o caso;

d) Copia digitalizada da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de
trabalho) — nas paginas: Foto - identificacdo civil — Ultimo contrato de trabalho e
posterior em branco;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital dos Rendimentos provenientes de
programas sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestacdo Continuada da LOAS,
Auxilio Reclusdo, entre outros, quando houver;

f) Cépia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancdrios dos ultimos trés

meses, pelo menos, ou Declara¢cdao que Ndo Possui Conta Bancaria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras e/ou

cortes.

5 - Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situagao de trabalho de
cada componente da familia

5.1 - Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos

a) Coépia digitalizada ou original na forma digital dos 3 ultimos contracheques
recebidos;

b) Cdépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicao, quando houver;

c) Coépia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e

atualizada;



d) Copia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e
atualizada ou do carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
domeéstica;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital do extrato atualizado da conta
vinculada do trabalhador no FGTS;

f) Cépia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancdrios dos ultimos trés

meses, peIo menos.

5. 2 - Atividade Rural:

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdao, quando houver;

b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

c) Copia digitalizada de quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés
meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

e) Copia digitalizada das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano
ou Declarac¢ao do Sindicato Rural;

f) Copia digitalizada da declaracdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 - Aposentados e Pensionistas

a) Cépia digitalizada ou original na forma digital do ultimo extrato de pagamento do

beneficio (ndo pode ser extrato bancdrio com valor de saque); do extrato de pagamento
retirado na Previdéncia ou pelo site:

http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda

Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da

respectiva notificacdo de restituicao, quando houver.

c) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancdrios dos uUltimos trés

meses, peIo menos.

54 - Autonomos e Profissionais Liberais


http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml

a) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagao de restituicao, quando houver;

b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de imposto de renda
pessoa juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificacdo de restituicdo ou do Simples Nacional;

c) Copia digitalizada da declaracdo de autonomo, descrevendo as atividades que
desempenha e a média mensal de rendimentos, conforme anexo;

d) Cépia digitalizada de quaisquer declaragdes tributdrias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

e) Cdpia digitalizada ou original na forma digital das guias de recolhimento ao INSS com

comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada;

f) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios da pessoa

juridica, dos ultimos trés meses, pelo menos.

55 - Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Mdveis e Imdveis

a) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

b) Copia digitalizada do contrato de loca¢do ou arrendamento devidamente registrado
em cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

c) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés

meses, peIo menos.

5.6 - Desempregado ou Do Lar

a) formuldrio Declaragao para Calculo de renda per capita, conforme Anexo 7.

723 - Candidatos egressos de escola publica, independentemente da renda (L3).

1 - No ato da matricula o candidato devera enviar obrigatoriamente por e-mail ou
balcdo digital, sendo que no momento oportuno, apds pandemia, devera apresentar
toda documentacdo original para conferéncia:

a) Cépia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Cépia digitalizada da Cédula de identidade e da certiddo de nascimento, que podera

ser substituida por identidade expedida por conselho regional de fiscalizacdo



profissional, carteira de trabalho, certificado de prestacdo ou de isencdo do servico
militar, passaporte ou identidade funcional expedida por érgao publico;

c) Copia digitalizada do CPF;

d) Copia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, dgua, aluguel, ou

telefone); ou da declaragdo de préprio punho assinada pelo candidato;

e)Para a forma Subsequente: copia digitalizada do histdrico escolar original do ensino
fundamental e do ensino médio completo, cursados em escola publica, contendo texto,
atestado ou certificado de conclusdo ou conforme item 1.3.1 deste edital;

2 - Candidatos estrangeiros deverao, além de atender as exigéncias do item 1 e seus
subitens, enviar por e-mail ou balcao digital:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;

b) Copia digitalizada da declaracao, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos
feitos no exterior.
3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras e/ou

cortes.

724 - Candidatos egressos de escola publica, autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, independentemente da renda (L4).

1 - No ato da matricula o candidato devera enviar obrigatoriamente por e-mail ou
balcdo digital, sendo que no momento oportuno, apds pandemia, devera apresentar
toda documentacao original para conferéncia:

a) Cépia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Copia digitalizada da Cédula de identidade e da certiddo de nascimento, que
podera ser substituida por identidade expedida por conselho regional de fiscalizagao
profissional, carteira de trabalho, certificado de prestacdo ou de isencao do servico
militar, passaporte ou identidade funcional expedida por 6rgao publico;

c) Copia digitalizada do CPF;

d) Cépia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, dgua, aluguel, ou

telefone); ou da declaragdo de prdprio punho assinada pelo candidato;



e)Para a forma Subsequente: cépia digitalizada do histdrico escolar original do ensino
fundamental e do ensino médio completo, cursados em escola publica, contendo texto,
atestado ou certificado de conclusdo ou conforme item 1.3.1 deste edital;

f) “Termo de Autodeclaracdo” preenchido, constante no Anexo 5 deste Edital.

2 - Candidatos estrangeiros deverao, além de atender as exigéncias do item 1 e seus
subitens, enviar por e-mail ou balcao digital:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;
b) Cépia digitalizada da declaragao, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos
feitos no exterior.

3 - Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

725 — Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo (L5).

1 - No ato da matricula o candidato deverd enviar obrigatoriamente por e-mail ou
balcao digital, sendo que no momento oportuno, apds pandemia, deverd apresentar
toda documentacao original para conferéncia:

a) Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Cépia digitalizada da Cédula de identidade e da certiddo de nascimento, que
podera ser substituida por identidade expedida por conselho regional de fiscalizagao
profissional, carteira de trabalho, certificado de prestacdo ou de isencdo do servico
militar, passaporte ou identidade funcional expedida por érgao publico;

c) Cépia digitalizada do CPF;

d) Copia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, agua, aluguel, ou

telefone); ou da declaracdo de préprio punho assinada pelo candidato;



e)Para a forma Subsequente: copia digitalizada do histdrico escolar original do ensino
fundamental e do ensino médio completo, cursados em escola publica, contendo texto,
atestado ou certificado de conclusdo ou conforme item 1.3.1 deste edital;

f) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido, constante no Anexo 4
desse Edital;

g) Copia digitalizada de Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca
—CID, nos termos do art. 42 do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme
art. 82 da Portaria Normativa n2 9, de 5 de maio de 2017. Caso seja necessario, serao

solicitados ao candidato exames complementares que comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverao, além de atender as exigéncias do item 1 e seus
subitens, enviar por e-mail ou balcdo digital:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;
b) Copia digitalizada da declaracado, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos

feitos no exterior.

3 - Documentagao dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no
mesmo imdvel, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 - Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)

a) Cépia digitalizada do documento de identidade ou certiddo de nascimento.

32 - Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Copia digitalizada dos documentos de identidade ou das certiddes de nascimento;

b) Cépia digitalizada da certiddo de casamento ou declaracdo de unido estavel, dos
mantenedores do orcamento familiar;

c) Copia digitalizada da certiddo de o6bito de pessoas que mantinham o orgamento
familiar, se for o caso;

d) Cépia digitalizada da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de
trabalho) — nas paginas: Foto - identificacdo civil — Ultimo contrato de trabalho e
posterior em branco;

e) Cdpia digitalizada ou original na forma digital dos Rendimentos provenientes de
programas sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestacdo Continuada da LOAS,

Auxilio Reclusdo, entre outros, quando houver;



f) Cdépia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancarios dos ultimos trés

meses, pelo menos, ou Declaragdao que Nao Possui Conta Bancaria (em anexo).

4 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras

e/ou cortes.

5 - Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situagao de trabalho

de cada componente da familia.

5.1 - Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos

a) Copiadigitalizada ou original na forma digital dos 3 ultimos contracheques recebidos;
b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicao, quando houver;

c) Cépia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e
atualizada;

d) Cépia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e
atualizada ou do carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
domeéstica;

e) Cépia digitalizada ou original na forma digital do extrato atualizado da conta
vinculada do trabalhador no FGTS;

f) Cépia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancdrios dos ultimos trés

meses, peIo menos.

5. 2 - Atividade Rural:

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicao, quando houver;

b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificacdo de restituicao, quando houver;

c) Copia digitalizada de quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas

vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;



d) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés
meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

e) Copia digitalizada das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1
ano ou Declaracao do Sindicato Rural;

f) Copia digitalizada da declara¢dao do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 - Aposentados e Pensionistas

a) Copia digitalizada ou original na forma digital do ultimo extrato de pagamento do

beneficio (ndo pode ser extrato bancdrio com valor de saque); do extrato de pagamento
retirado na Previdéncia ou pelo site:

http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdao, quando houver.

c) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés

meses, pelo menos.

5.4 - Autonomos e Profissionais Liberais

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declara¢dao de Imposto de Renda
Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicao, quando houver;

b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de imposto de renda
pessoa juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificacdo de restituicdo ou do Simples Nacional;

c) Copia digitalizada da declaracdo de auténomo, descrevendo as atividades que
desempenha e a média mensal de rendimentos, conforme anexo;

d) Cdépia digitalizada de quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital das guias de recolhimento ao INSS com

comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada;

f) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios da pessoa

juridica, dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.5 - Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moveis e Imdveis


http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml

a) Coépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagao de restituicao, quando houver.

b) Cépia digitalizada do contrato de loca¢do ou arrendamento devidamente registrado
em cartorio acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

c) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés

meses, pelo menos.

5.6 - Desempregado ou Do Lar

a) formuldrio Declaragao para Calculo de renda per capita, conforme Anexo 7.

7.2.6 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo (L6).

1 - No ato da matricula o candidato deverd enviar obrigatoriamente por e-mail ou
balcao digital, sendo que no momento oportuno, apds pandemia, devera apresentar
toda documentacao original para conferéncia:

a) Cépia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Cépia digitalizada da Cédula de identidade e da certiddo de nascimento, que
poderd ser substituida por identidade expedida por conselho regional de fiscalizacdo
profissional, carteira de trabalho, certificado de prestacdo ou de isencdo do servico
militar, passaporte ou identidade funcional expedida por érgao publico;

c) Copia digitalizada do CPF;

d) Cdpia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, dgua, aluguel, ou

telefone); ou da declaracdo de préprio punho assinada pelo candidato;

e)Para a forma Subsequente: copia digitalizada do histdrico escolar original do ensino

fundamental e do ensino médio completo, cursados em escola publica, contendo texto,

atestado ou certificado de conclusdo ou conforme item 1.3.1 deste edital;
f) “Formulario para Calculo da Renda per capita” preenchido, constante no Anexo 4

desse Edital.



g) “Termo de Autodeclara¢ao” preenchido, constante no Anexo 5 deste Edital.

h)Cépia digitalizada de Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca
—CID, nos termos do art. 42 do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme
art. 82 da Portaria Normativa n? 9, de 5 de maio de 2017. Caso seja necessdrio, serdo

solicitados ao candidato exames complementares que comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverao, além de atender as exigéncias do item 1 e seus
subitens, enviar por e-mail ou balcdo digital:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;
b) Copia digitalizada da declaracado, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos

feitos no exterior.

3 - Documentacgao dos integrantes da familia — incluindo o candidato (residentes no
mesmo imével, com a mesma dependéncia financeira)

3.1 - Documentos dos integrantes da familia (menores de 18 anos)

a) Copia digitalizada do documento de identidade ou certiddo de nascimento.

3.2 - Documentos dos integrantes da familia (maiores de 18 anos)

a) Cépia digitalizada dos documentos de identidade ou das certidGes de nascimento;

b) Cépia digitalizada da certiddo de casamento ou declaracdo de unido estdvel, dos
mantenedores do orcamento familiar;

c) Cépia digitalizada da certiddo de 6ébito de pessoas que mantinham o orcamento
familiar, se for o caso;

d) Cépia digitalizada da Carteira de Trabalho (independente de conter assinatura de
trabalho) — nas paginas: Foto - identificacdo civil — Ultimo contrato de trabalho e
posterior em branco;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital dos Rendimentos provenientes de
programas sociais como: Bolsa Familia, Beneficio de Prestacdo Continuada da LOAS,
Auxilio Reclusao, entre outros, quando houver;

f) Copia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancdrios dos ultimos trés
meses, pelo menos, ou Declaracdo que Nao Possui Conta Bancéria (em anexo).

4 -Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras e/ou

cortes.



5 - Comprovante de Renda familiar bruta mensal: conforme a situacdo de trabalho de
cada componente da familia

5.1 - Trabalhadores Assalariados ou Servidores Publicos

a) Copia digitalizada ou original na forma digital dos 3 ultimos contracheques
recebidos;

b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaragdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdao, quando houver;

c) Coépia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e
atualizada;

d) Copia digitalizada da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) registrada e
atualizada ou do carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
doméstica;

e) Cépia digitalizada ou original na forma digital do extrato atualizado da conta
vinculada do trabalhador no FGTS;

f) Copia digitalizada ou original na forma digital dos extratos bancdrios dos ultimos trés

meses, pelo menos.

5. 2 - Atividade Rural:

a) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicao, quando houver;

b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificacdo de restituicao, quando houver;

c) Cépia digitalizada de quaisquer declaracdes tributdrias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés
meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

e) Cdpia digitalizada das notas fiscais de venda — Modelo 4 ou 15, pelo periodo de 1 ano
ou Declarac¢do do Sindicato Rural;

f) Copia digitalizada da declaracdo do Rendimento de Atividade Rural, conforme anexo.

5.3 - Aposentados e Pensionistas



a) Cépia digitalizada ou original na forma digital do Ultimo extrato de pagamento do
beneficio (ndo pode ser extrato bancdrio com valor de saque); do extrato de pagamento
retirado na Previdéncia ou pelo site:

http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

b) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaragcdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicao, quando houver.

c) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios dos ultimos trés

meses, pelo menos.

5.4 - Autonomos e Profissionais Liberais

a) Cépia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

b) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de imposto de renda
pessoa juridica - IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificacdo de restituicdo ou do Simples Nacional;

c) Copia digitalizada da declaragdo de autdbnomo, descrevendo as atividades que
desempenha e a média mensal de rendimentos, conforme anexo;

d) Copia digitalizada de quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

e) Copia digitalizada ou original na forma digital das guias de recolhimento ao INSS com

comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada;

f) Copia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancarios da pessoa juridica,

dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.5 - Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moéveis e Imdveis

a) Copia digitalizada ou original na forma digital da declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicao, quando houver.

b) Cépia digitalizada do contrato de loca¢do ou arrendamento devidamente registrado
em cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

c) Cépia digitalizada ou original na forma digital de extratos bancdrios dos ultimos trés

meses, pelo menos.


http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml

5.6 - Desempregado ou Do Lar

a) formuldrio Declaragdo para Calculo de renda per capita, conforme Anexo 7.

7.2.7- Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, independentemente da
renda (L7).

1 - No ato da matricula o candidato devera enviar obrigatoriamente por e-mail ou
balcao digital, sendo que no momento oportuno, apds pandemia, devera apresentar
toda documentacgao original para conferéncia:

a) Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Copia digitalizada da Cédula de identidade e da certidao de nascimento, que
podera ser substituida por identidade expedida por conselho regional de fiscalizagao
profissional, carteira de trabalho, certificado de prestacdo ou de isencdo do servico
militar, passaporte ou identidade funcional expedida por érgao publico;

c) Copia digitalizada do CPF;

d) Cépia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, dgua, aluguel, ou

telefone); ou da declaragdo de prdprio punho assinada pelo candidato;

e)Para a forma Subsequente: copia digitalizada do histdrico escolar original do ensino

fundamental e do ensino médio completo, cursados em escola publica, contendo texto,

atestado ou certificado de conclusdo ou conforme item 1.3.1 deste edital;

f) Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia
ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, nos termos
do art. 42 do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme art. 82 da Portaria
Normativa n? 9, de 5 de maio de 2017. Caso seja necessario, serdo solicitados ao

candidato exames complementares que comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverao, além de atender as exigéncias do item 1 e seus
subitens, enviar por e-mail ou balcdo digital:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;
b) Copia digitalizada da declaracao, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos

feitos no exterior.



3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

7.2.8 - Candidatos com deficiéncia, egressos de escola publica, autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas, independentemente da renda (L8).

1 - No ato da matricula o candidato devera enviar obrigatoriamente por e-mail ou
balcao digital, sendo que no momento oportuno, apds pandemia, deverd apresentar
toda documentacgao original para conferéncia:

a) Copia digitalizada de 01 (uma) fotografia 3x4 (trés por quatro) recente;

b) Cépia digitalizada da Cédula de identidade e da certiddo de nascimento, que
poderd ser substituida por identidade expedida por conselho regional de fiscalizacdo
profissional, carteira de trabalho, certificado de prestacdo ou de isencdo do servico
militar, passaporte ou identidade funcional expedida por érgao publico;

c) Copia digitalizada do CPF;

d) Cépia digitalizada do comprovante de residéncia (conta de luz, dgua, aluguel, ou

telefone); ou da declaragdo de prdprio punho assinada pelo candidato;

e)Para a forma Subsequente: copia digitalizada do histdrico escolar original do ensino

fundamental e do ensino médio completo, cursados em escola publica, contendo texto,

atestado ou certificado de conclusdo ou conforme item 1.3.1 deste edital;

f) “Termo de Autodeclaragdao” preenchido, constante no Anexo 5deste Edital.

g) Copia digitalizada de Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdao Internacional de Doencga
—CID, nos termos do art. 42 do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, conforme
art. 82 da Portaria Normativa n2 9, de 5 de maio de 2017. Caso seja necessario, serao

solicitados ao candidato exames complementares que comprovem a deficiéncia.

2 - Candidatos estrangeiros deverdo, além de atender as exigéncias do item 1 e seus
subitens, enviar por e-mail ou balcdo digital:

a) Copia digitalizada da carteira de identidade para estrangeiro permanente original;



b) Copia digitalizada da declaracdo, oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos
feitos no exterior.
3 - Todos os documentos deverdo estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras

e/ou cortes.

8 - DAS DISPOSICC)ES FINAIS
8.1 - Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares e/ou avisos oficiais que vierem a ser publicados no site

http://processoseletivo.ifsul.edu.br.

8.2 - A inscricdo do candidato no Processo Seletivo implicara a plena aceitacdo das
normas estabelecidas no presente Edital, da legislacdo especifica e das normas
regimentais do Instituto Federal Sul-rio-grandense.

8.3 - Os resultados do Processo Seletivo sao validos exclusivamente para o primeiro
semestre civil de 2022, ndo sendo, portanto, necessdria a guarda da documentac¢ao dos
candidatos por prazo superior ao término do referido periodo letivo.

8.4 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes
referentes ao Processo Seletivo, as quais serdo feitas exclusivamente no endereco

eletrdnico http://processoseletivo.ifsul.edu.br para ciéncia dos interessados.

8.5 - O prazo para impugnacdo do presente edital é de 05 (cinco) dias a contar da
publicacdo no site do IFSul, incluido o dia da publicacao.

8.6. O Campus podera adotar comissdao ou grupo de trabalho para contactar os
candidatos, quando da publicacdo dos editais de convocacdo das fases do processo
seletivo através de e-mails, telefones ou outros meios.

8.7. Os candidatos devem estar cientes de que, as atividades dos cursos ocorrerdao de
forma presencial, porém as equipes, conforme o item 8.6, poderdo alertar aos
candidatos, o que implica na responsabilidade dos mesmos pela continuidade e
frequéncia aos cursos e desta forma candidatos que se sentirem impossibilitados de
darem continuidade as atividades pedagodgicas apds o periodo de pandemia e o retorno
para as aulas presenciais, poderdo assinar termo de desisténcia a fim de promover a
chamada de outros alunos da lista de espera, contribuindo desta maneira para evitar
posteriormente evasao nos cursos.

8.8. De acordo com a organizacao didatica do IFSul é vedada a matricula simultanea em

dois ou mais cursos do mesmo nivel de ensino no IFSul.


http://processoseletivo.ifsul.edu.br/
http://processoseletivo.ifsul.edu.br/

8.9. Os casos omissos serao resolvidos pelo Departamento de Selecdo e pela Pro-

Reitoria de Ensino.

Pelotas, 17 de fevereiro de 2022.

RENATO BACCI GIUSTI

Chefe do Departamento de Sele¢ao

LEONARDO BETEMPS KONTZ
(em substituicdo de)
RODRIGO NASCIMENTO DA SILVA

Pro-reitor de Ensino



ANEXO 1

DAS CONDIGOES PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS

(Portaria Normativa n2 18/2012)

Secgao |

Da Condigdo de Egresso de Escola Publica

Art. 12 - S3o considerados egressos de escola publica, para concorrer a vagas nos cursos
de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, os estudantes que:

a) tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental e o Ensino Médio em escolas
publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e
Adultos, para os cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio — Forma
Subsequente;

§ 12 Nao poderdo concorrer as vagas reservadas os estudantes que tenham, em algum
momento, cursado em escolas particulares parte do Ensino Fundamental e/ou parte do

Ensino Médio.

Secao ll

Da Condicdo de Renda

Art. 22 - Somente poderdo concorrer as vagas reservadas nas modalidades L1 e L2
estudantes que comprovarem a percepc¢do de renda familiar bruta mensal igual ou
inferior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio minimo per capita.

Art. 32 - Arenda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte
procedimento:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia
a que pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores
a data de inscricao do estudante no concurso seletivo da instituicao federal de ensino;
Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicacao do
disposto no inciso | do caput; e

Il - divide-se o valor apurado apds a aplicacao do disposto no inciso Il do caput pelo

nlimero de pessoas da familia do estudante.



§ 12 No calculo referido no inciso | do caput serdo computados os rendimentos de
qgualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual,
inclusive aqueles provenientes de loca¢do ou de arrendamento de bens moveis e
imoveis.

§ 22 Estao excluidos do calculo de que trata o §19:

| - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacdo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacodes;

d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagGes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizagbes por danos materiais e morais por for¢a de decisao judicial;

e Il - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de
calamidade publica ou situacdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por
Estados, Distrito Federal ou Municipios.

Art. 42 - A apuracao e a comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita tomarao
por base as informacGes prestadas e os documentos fornecidos pelo estudante, em
procedimento de avaliacdo sécio-econémica.

Art. 52 - A prestacdo de informacao falsa pelo estudante, apurada posteriormente a
matricula, em procedimento que Ihe assegure o contraditdrio e a ampla defesa,
ensejara o cancelamento de sua matricula na instituicdo, sem prejuizo das san¢des

penais eventualmente cabiveis.



ANEXO 2 - PLANO DE OFERTA DE VAGAS

Campus Camaqua



Curso: TECNICO EM MECATRONICA (Noite) — Forma Subsequente

Escolaridade minima: Ensino Médio completo

Ampla L1 L2 L3 L4 L5 L6
Concorréncia

L7

L8

Total




ANEXO 3

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins e para atender a Lei n® 12.711/2012, que eu,

portador(a) de CPF: , RG: , aprovado

para o Curso , ho Campus

do Instituto Federal Sul-rio-grandense,

estou ciente de que a matricula na Instituicdo estd condicionada a analise da
documentacdo comprobatdéria de que cumpro os requisitos legais para ser contemplado
pela Reserva de Vagas da modalidade em que fui aprovado. Declaro-me ciente de que,
se ndo cumpridas as exigéncias, o Instituto Federal Sul-rio-grandense comunicar-me-a

de que minha matricula nao foi deferida.

Data:__ / /

Telefone para contato:

E-mail para contato:

Assinatura do candidato ou do responsavel por sua matricula



1N 0 s Lol

ANEXO 4

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

FORMULARIO PARA CALCULO DE
RENDA PER CAPITA

Vagas Reservadas nas modalidades

(Preencher com letra de FORMA)

Eu, ,CPF
ne , residente a (rua, av., etc.)
, n9
, complemento: , bairro , municipio
, estado , candidato inscrito para o
Campus curso ,

venho solicitar a Vossa Senhoria a realizagao de cdlculo da minha renda familiar per
capita para fins de ingresso por Reserva de Vagas.

Desta forma, autorizo a verificagdo de minha renda familiar através desse processo,
respondendo as questdes deste formuldrio, e do estudo da documentacdo anexa.

ESTOU CIENTE DE QUE A CONSTATACAO DE FRAUDE OU OMISSAO NAS INFORMAGCOES
DECLARADAS ACARRETA PROCESSO, PODENDO SER RESPONSABILIZADO (A) PELAS
FALSAS INFORMACOES.

Nestes termos,
Aguardo resultado.

(Municipio) (dia) (més)

Assinatura do (a) requerente

Assinatura de um responsavel
(no caso de o requerente ser menor de dezoito anos)




FORMULARIO PARA CALCULO DE
RENDA PER CAPITA

Vagas Reservadas nas modalidades

(Preencher com letra de FORMA)

1. Dados pessoais do candidato:

1.1 Nome:

1.2 Estado Civil:

() solteiro(a) () casado(a) () unido estavel ()separado(a) () vitvo(a)

1.3 Vocé possui dependentes? (anexar

certiddes) ( ) Nao.

()Sim. Quantos?

() companheiro (a) - () filho (a)/enteado(a) - ( ) idoso(a)

() outro:

1.4 Vocé (e/ou sua familia) reside (m) em:
() Imovel préprio () Imével alugado ( )Emprestado ou cedido
() Posse/ocupacdo

() Zona urbana () Zona rural

1.5 Caso vocé e/ou sua familia possua (m) outros imdveis além do que habita anexe
comprovantes.

() Nao possui.
()Sim.
Qual? () Casa de praia - () Apartamentos - ( ) Salas comerciais

() Lotes - () Terras - () Sitios ( ) Outros

2. Em que tipo de escola vocé estudou o ensino fundamental?

() Em escola publica

() Parte em escola publica e parte em escola particular com bolsa
() Em escola particular, com bolsa

() Em escola particular, sem bolsa




3. Em que tipo de escola vocé estudou o ensino médio?

() Em escola publica

() Parte em escola publica e parte em escola particular com bolsa
() Em escola particular, com bolsa

() Em Oescola particular, sem bolsa

4. Qual sua situagdo de trabalho e/ou de manutencdo? (podera marcar mais de uma
opgdo)

() Nunca trabalhei.

() Nao trabalho atualmente.

() Ja trabalhei com Carteira de Trabalho assinada. Anexar comprovantes.

() Estou amparado pelo seguro desemprego e/ou auxilio doenga. (Anexar
comprovantes).

() Ja trabalhei sem Carteira de Trabalho assinada.
() Trabalho atualmente.

Ocupacdo/Profissao:

() Trabalhador FORMAL com Carteira de Trabalho assinada. Anexar comprovantes.
() SERVIDOR/empregado do servico publico. Anexar comprovantes.

() Trabalhador INFORMAL. Anexar comprovantes e/ou declaragdo.

() Trabalhador AUTONOMO. Anexar comprovantes e/ou declaracdo.

() Trabalhador RURAL. Anexar comprovantes e/ou declaragao.

Saldrio mensal: RS . Anexar comprovantes de renda ou
declaracdo, se houver.

() Sou beneficiario do PROGRAMA BOLSA FAMILIA. Anexar comprovantes: ULTIMO
RECEBIMENTO.

() Sou sustentado pelos meus pais. Anexar comprovantes de renda dos pais.
() Sou sustentado somente por um dos pais:

() PAI - Anexar comprovantes de renda e/ou de pensdo alimenticia.

() MAE - Anexar comprovantes de renda e/ou de pens3o alimenticia.

() Sou sustentado por companheiro(a)/esposo(a). Anexar comprovantes e/ou
declaracdo de renda.

() Sou sustentado por outros. Qual relagdo/parentesco? Anexar
comprovantes e/ou declaracdo de renda.

() Sou aposentado e/ou pensionista do INSS. Anexar comprovantes.
() Outros meios.

Qual (is)?




ATENCAO: CASO VOCE, OU ALGUM MEMBRO DE SUA FAMILIA DECLARE IMPOSTO DE
RENDA, ANEXE COPIAS DA ULTIMA DECLARAGAO.

5. Enumere TODOS os membros da familia que moram na mesma casa, CASO VOCE NAO
MORE SOZINHO (a). RELACOES DE PARENTESCO COM VINCULOS SOCIOAFETIVOS E
DEPENDENCIA ECONOMICA

RELACOES DE PARENTESCO COM VINCULOS SOCIOAFETIVOS E DEPENDENCIA
ECONOMICA

Profissdo/Ocupaci

02
Paren 1
(cand?d(:tct)e(s:;o Do lar, estudante, Escolaridade
i
. ! aposentado/a, (19,22¢e 32 L.
pai, mie, . . Salario/r
o servidor/a completo/inc 3
Nome | irmao/3, Idade . enda3(me
publico, ompleto,
enteado/a, R i nsal)
! autébnomo/a, pds-
companheiro/a, . .
agricultor/a, graduacdo)
esposo/a, )
e pecuarista,
avo/é, tio/a, L.
eto) empresario/,
desempregado/a
Candidato

Total de pessoas na familia:

Renda familiar bruta: RS

ATENCAO:
1.

O ndo preenchimento deste quadro acarreta o indeferimento da solicitacao.

2. Deixar claro qual é a profissdao ou ocupacdo do familiar. Por exemplo: do lar,
estudante, aposentado, servidor publico, autbnomo, agricultor, pecuarista, produtor

rural, empresario, desempregado, etc. Anexar comprovantes e/ou declaracdes.

3. Anexar comprovantes e/ou declaracbes de renda de todos os membros da

familia.



RESULTADO DO CALCULO DE
RENDA PER CAPITA

PREZADO(A) CANDIDATO(A), FAVOR NAO PREENCHER OS CAMPOS ABAIXO:

1. Renda Bruta: RS

2. Grupo Familiar:

3. Renda Per Capita: RS
RESULTADO:

() Deferido.

() Indeferido.

() N&o possui perfil de acordo com a Lei 12.711/2012.
() Auséncia de documentacao exigida no edital.

() Outros:

, de

de

Assinatura do servidor responsavel




ANEXO 5

TERMO DE AUTODECLARAGAO

Eu, , portador
do RG n? , 0rgdo expedidor , €
CPF n? , autodeclaro-me:

[ JPRETO

[ JPARDO

para fins de enquadramento na Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012.

, de de 20

Assinatura do Declarante



ANEXO 6

PROCURACAO
Eu, )
RG: , CPF: )
nacionalidade , estado civil , residente e
domiciliado em ,
nomeio e constituo como meu bastante procurador
RG: , CPF: , residente e domiciliado em

, com o fim

especifico de me representar junto ao Instituto Federal Sul-rio-grandense para realizar
minha matricula no curso de

desta Instituicdo.

, de de 20

Assinatura reconhecida em cartorio



ANEXO 7 - MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO
TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

DECLARAGAO PARA CALCULO DE RENDA
PER CAPITA

\/acas Reservadas nas madalidadec 11 12

(Preencher com letra de FORMA)

Eu,
natural de , portador (a) do CPF n.
, residente e domiciliado (a) no endereco:
, declaro, para os devidos
fins, que:

Ndo possuo Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.
N3o possuo Conta Bancaria.
Sou isento da Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica.

Sou trabalhador (a) informal e desenvolvo as seguintes atividades

com renda mensal aproximada de RS

Sou trabalhador (a) rural e desenvolvo as seguintes atividades

, com renda mensal aproximada de RS

Realizo atividades Do Lar, ndo exerco qualquer atividade remunerada e ndo possuo rendimentos no

momento.

Estou desempregado(a) e ndo exer¢o qualquer atividade remunerada e ndo possuo rendimentos no

momento.

Pensdo Alimenticia: Referente a

Recebe. Valor: RS

N3ao Recebe.

Outros:

Declaro, ainda, para todos os fins e efeitos de direito, que as informag¢des prestadas ao Instituto Federal
Sul-rio-grandense, sdo expressdo fiel da verdade, sujeitando-me, formalmente, por intermédio desta
declaragdo, em caso de falsidade daquelas, a responder pelas sang¢des civis, administrativas e criminais
previstas na legislacdo aplicavel, nos termos que dispde a lei 7115, de 29 de agosto de 1983. Estando
ciente de que a omissdo ou a apresentagdo de informacgdes e/ou documentos falsos ou divergentes

implicam na exclusao do(a) candidato(a)




deste

processo.

Local e data: , de de 20

Assinatura



ANEXO 8
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

INSTRUCAO NORMATIVA N2 01/2019

COMISSOES DE HETEROIDENTIFICAGAO PARA CURSOS E CONCURSOS DO IFSul

Regulamenta o ingresso de candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) por cotas nos processos
seletivos e concursos do IFSul.

O Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense, no
uso das atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto Presidencial de
16/06/2017, publicado no D.O.U. de 19/06/2017, considerando o previsto na Lei n®
12.711, de 29 de agosto de 2012, na Lei n2 12.990, de 09 de junho de 2014 e na Portaria
Normativa n? 4 de 06 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer a regulamentacdo do processo de ingresso de candidatos
autodeclarados negros (pretos e pardos) por cotas nos processos seletivos e concursos

do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul).

Art. 22 Os candidatos negros, que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da
inscricdo nos processos seletivos do IFSul,caso aprovados,deverdoestar presentes
antes da matricula, em data definida por cada campus, a fim de que seja realizado o
procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaracao, por comissao

especifica do IFSul para a afericdao dos seus direitos.

§12 A comissado citada no caput, apds o procedimento de heteroidentificagdo com o
candidato, emitira um parecer que confirmard ou nao a autodeclaracdo, conforme o

estabelecido no caput.



§22 Caso o candidato ndo tenha a autodeclaracdo confirmada, passara a concorrer pelo
acesso universal, conforme sua classificacdo geral, sendo sua vaga disponibilizada para

o proximo candidato negro classificado.

§32 Os candidatos que, por alguma razdo, discordarem do parecer da comissdo de
heteroidentificacdo poderdo interpor recursos com exposicdo de motivos e
documentos, durante o prazo estipulado no cronograma do processo seletivo a que

estejam vinculados.

§49 Os candidatos com até 16 anos de idade incompletos deverao obrigatoriamente
ser acompanhados por pais ou responsaveis, sendo estes ultimos avisados de que nao
poderdao se manifestar. Aos candidatos com idade entre 16 e 18 anos de idade é

facultativa a presenca dos pais ou responsaveis.

DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO

Art.32Acomissdodeheteroidentificacdocomplementaraautodeclaracdao tem a funcdo
de confirmar a autodeclaracdo e devera ser constituida em cada unidade do IFSul
(campus e reitoria ) por 5 (cinco) titulares e 5 (cinco) suplentes. A comissdo devera ser
composta por servidores docentes, servidores técnico- administrativos, estudantes
maiores de 18 anos, membros da sociedade civil e de instituicdes (associagoes,
confederagdes, federagdes, conselhos, movimentos organizados, organizac¢des,

sindicatos e foruns).

§12 A comissao da reitoria atuara nos concursos publicos e na fase recursal nos

processos seletivos dos campus.

§22 As comissdes dos campus atuardo em seus processos seletivos e em casos de fase

recursal em concursos publicos, quando convocadas pelo Reitor.

§32 A comissao deverd atender ao critério da diversidade, garantindo, quando possivel,
gque seus membros sejam distribuidos por género, cor e, preferencialmente,

naturalidade.

§420smembrosdacomissaodeveraoterparticipadodeoficinasobreatematica da
promocdo da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo, com base em contetdo
disponibilizado no § 12 do art. 49 da Lei n? 12.288, de 20 de julho de 2010, cuja

promocao ficard a cargo do Departamento de Educacdo Inclusiva (DEPEI).



Art. 42 Nos campus e reitoria, a composicdo dos integrantes das comissdes de
heteroidentificagdo complementar a autodeclaragao serd por edital. Nao havendo
candidatos no edital ocorrera a indicagao da Reitoria em conjunto com os campus,

articulados com os Nucleos de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI).

Art. 52 Na reitoria, a indicacdo dos membros integrantes da comissdo de
heteroidentificagdo complementar a autodeclaragao para concurso publico serd de
responsabilidade do Departamento de Selecao (DES), articulado com o Departamento
de Educacdo Inclusiva (DEPEI) e o Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas

(NEABI) da Reitoria.

Art. 62 O presidente de cada uma das comissdes deverad ser servidor do IFSul e, dentre

seus membros, deverd ser eleito um secretdrio, responsavel pelo registro do trabalho.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 72 O procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo para
candidatos negros aprovados em concursos publicos no ambito do IFSUL devera seguir
o previsto na Portaria Normativa n24, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestao de
Pessoas e Rela¢des do Trabalho no Servigo Publico, do Ministério do Planejamento,

Desenvolvimento e Gest3do.

Art. 82 A Portaria Normativa n24, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas e RelagBes do Trabalho no Servigo Publico, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, devera ser observada como documento orientador para o
processo seletivo de ingresso de candidatos negros em matérias ndo previstas por esta

Instru¢ao Normativa.

Art. 92 Os casos omissos serdo resolvidos pelas instancias diretamente envolvidas nos

processos seletivos e concursos.

Art. 102 Esta Instrugcdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.



ANEXO 9
REGRAS DO SORTEIO ELETRONICO

Conforme edital, no dia designado nesse, é divulgada na pagina do processo seletivo a lista de
inscricGes validadas para o sorteio.

Essa listagem contém uma coluna chamada “ndimero para o sorteio”, onde é dado um nimero
para cada candidato.

Esses numeros sdo sorteados aleatoriamente, independentemente do numero de vagas
disponiveis. A partir deste sorteio aleatério de numeros é que o resultado é processado e
publicado.

O processo é composto por trés etapas

1) Sorteio eletrénico

O software usado pelo IFSul ja é utilizado por outros institutos federais. Este programa sorteia
aleatoriamente a ordem dos nimeros por meio de algoritmos e calculos matematicos.

Apds o sorteio, é gerada uma planilha com a classificacdo em que cada numero foi sorteado.
Esta planilha dard origem ao resultado divulgado no site do processo seletivo.

2) Planilha de Tratamento de dados

Apds o sorteio, a planilha é tratada pela Comissdo Permanente de Processo Seletivo (COPPS) e
organizada por campus/curso/grupo de concorréncia (conforme o Edital) que formatara o
resultado a ser publicado na pagina, conforme os dados da planilha de sorteio.

3) Resultado a publicar

Apods este tratamento, é gerado um arquivo em .pdf, o qual contém a classificacdo com os

respectivos nomes dos candidatos a ser publicada no site do processo seletivo, em data
posterior ao sorteio.



ANEXO 10

Declaragio da Fundagio Nacional do indio — FUNAI de que o estudante indigena reside

em comunidade indigena ou comprovante de residéncia em comunidade indigena.

A FUNDACAO NACIONAL DO INDIO — FUNAI, na sua missdo institucional de promover
e defender os direitos indigenas, nos termos do que dispde a lei 5.371/1967, ATESTA, para a
finalidade de atender ao disposto no artigo 4°, 7°, e Anexo |, da Portaria MEC n°389/ 2013 que

(nome do candidato) Compareceu a esta unidade

e declarou que vive em comunidade indigena. A comunidade indigena, a qual declarou

pertencer, localiza-se em: (enderego ou localizagao)

, de , de 20..

Assinatura do servidor da FUNAI, indicagdo de cargo e matricula.



ANEXO 11

DECLARAGCAO DE PERTENCIMENTO ETNICO INDIGENA

Nos, abaixo-assinados, da Aldeia Indigena

e RG , hacionalidade brasileira, é

domiciliado nesta comunidade indigena,situada no municipio de
, estado_.Estamos cientes de que, se for detectada inveracidade na declaracéo, o estudante
estara sujeito as penalidades previstas em Lei e do edital publicado e declaramos ainda que somos

liderangas reconhecidas pela comunidade indigena, a qual pertence o candidato solicitante.

Por ser verdade, assinamos a presente declaracéo:

1.Cacique (nome por extenso)
CPF

Endereco:

Telefones para contato:

Assinatura

2— Lideranga:_(nome por extenso)
CPF

Endereco:

Telefones para contato:

Assinatura

3- Lideranga:_(nome por extenso)

CPF

Endereco:

Telefones para contato:

Assinatura

Estou ciente de que, se for detectada inveracidade na declaracdo, estarei sujeito as penalidades previstas

em lei.
Assinatura do candidato

de , de 202_.

(nome aldei



ANEXO 12

DECLARAGCAO DE PERTENCIMENTO ETNICO QUILOMBOLA

Nds, abaixo—assinado, certificada pela Fundagdo Palmares, Processo n¢2 ,
com fins especificos de atender ao item 1.2.4.2 do Edital 124/2021 do processo seletivo DECLARAMOS
que (nome do candidato por extenso

e CPF e RG , hacionalidade , & domiciliado nesta

comunidade quilombola, situada no municipio___, estado . Estamos cientes de que,

se for detectada inveracidade na declaragdo, o estudante estara sujeito as penalidades previstas em
Lei e no edital do processo seletivo do IFSUL e Declaramos ainda que somos liderangas reconhecidas
pela comunidade quilombola, a qual pertence o candidato solicitante. Por ser verdade, assinamos a
presente declaragdo:

Estou ciente de que, se for detectada inveracidade na declaragdo, estarei sujeito as penalidades
previstas em lei e no item 8.8 deste edital.
1.Presidente da comunidade: (nome por

extenso) CPF
Enderego:
Telefones para contato:

Assinatura

2- Lideranca da comunidade:(nome por extenso)
CPF

Endereco:

Telefones para contato:

Assinatura

3- Lideranga da comunidade((nome por extenso)
CPF

Enderego:

Telefones para contato:

Assinatura

Estou ciente de que, se for detectada inveracidade na declaragdo, estarei sujeito as penalidades

previstas em lei.
Assinatiira do candidato

de , de 202




